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Informations générales 

Le Pilotage de la relation École-Entreprise 
 

Dans la région académique Nouvelle-Aquitaine, le pilotage de la relation école-entreprise et des 
actions qui en découlent, est réalisé par : 

• Le pôle « Relation Éducation-Économie » de la Direction Régionale 
Académique de la Formation Professionnelle Initiale et Continue et de l’Apprentissage 
(DRAFPIC). 

Au sein du SRA-FPICA, Il se décline sur chaque académie (Bordeaux, Limoges, Poitiers) en un 
service REE. 

Le pôle REE est chargé de développer des actions de partenariats École-Entreprise avec les branches 
professionnelles, les entreprises et les institutions. 

Il intervient et accompagne les établissements en mettant en place des actions de promotion de 
l’enseignement technologique et professionnel. 

Il est en charge de mettre en œuvre la politique académique des relations école-entreprise en 
cohérence avec les déclinaisons et les initiatives départementales. 

L’ensemble des actions proposées dans le catalogue sont gratuites. 

• Les Comités Locaux Ecole Entreprise (CLEE), regroupements de plusieurs 
établissements et d’entreprises qui sont chargés d’animer une réflexion sur les projets de rapprochement 
entre le monde de l’Éducation nationale et le monde économique et proposent des actions en adéquation. 

 

 

 

 

 

Pour l’académie de Bordeaux, qui contacter au sein du SRA-FPICA ? 

Marie MAGNE, coordinatrice du pole REE du Rectorat de Bordeaux 
Vanessa MONTEIRO, chargée de mission 

05 40 54 70 68 maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr 

mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Guide d’utilisation du catalogue 
 

Un classement des fiches par objectif visé : 

Ü Découvrir les métiers et les milieux professionnels 

Ü Développer les savoir-être professionnels 

Ü Développer l’engagement des élèves et leur esprit d’entreprendre 

Ü Proposer du mentorat ou un accompagnement à la recherche de stage 

Ü Élaborer un parcours pédagogique  
 

Des ressources à votre disposition	: 
Ü La chronologie des temps forts de l’année (page suivante) 

 

Des pictogrammes pour mieux se repérer	: 

Action dont la date est déjà 
fixée	: Concours, 

événement…  
/ 

 

Action proposée toute 
l’année scolaire 

Inscription obligatoire 
 

/ 
 

Pas d’inscription préalable 

Action destinée à un public 
féminin  

/ 
 

Action sans discrimination 
de genre 

Action en ligne uniquement 
 

/ 
 

Action en présentiel 

Contrainte géographique	: 
Déplacement sur site ou 
restriction géographique  

/ 
 

Pas de contrainte 
géographique 
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Chronologie des temps forts de l’année scolaire 
Nos nombreux partenaires du monde économique proposent des actions de sensibilisation au 
monde de l’entreprise. 

Ces actions prennent différentes formes : Concours et défis, visites, témoignages en classe ou sur 
la toile, parcours pédagogiques, mentorat, formations pour les personnels… 

Elles colorent l’année scolaire par l’organisation :  

Ü D’événements adossés aux semaines thématiques nationales 

Ü D’événements-phare récurrents 

Ü De projets ou actions ponctuelles tout au long de l’année 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Septembre Octobre Novembre Décembre Janvier Février Mars Avril Mai Juin 

 
 

 

Semaine de l’industrie 

Semaine du transport 
en mouvement 

Semaine de 
l’économie sociale et 

solidaire à l’école 

Semaine de 
l’éducation financière 

Semaine de 
sensibilisation des 

jeunes à 
l’entrepreneuriat 

féminin 

Semaine nationale de 
l’emploi agroalimentaire 

Semaine Ecole-Entreprise 

Semaine de la voie 
professionnelle 

Semaine des métiers 
du commerce 

Semaine des coulisses 
du bâtiment 

Semaine du numérique et 
des sciences informatiques 

Semaine des métiers 
du nucléaire 

Semaine du tourisme 

Semaine découverte 
de l’industrie minérale 

Semaine des métiers 
du soin et de 

l’accompagnement 



 

 

 
 

 

 

Actions de découverte des métiers et des milieux 

professionnels 
 

 

 

 

 

Concours Défis Jeux 
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Challenge innova tech© / 
Elles bougent 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Lycéennes de 1ère et de Terminale  De décembre à mars 

 

DESCRIPTION 

C’est un concours créé et organisé par Elles bougent qui réunit des équipes 100% féminines, 
composées de marraines Elles bougent, d’étudiantes et de lycéennes. 
Durant une journée, toutes les équipes doivent imaginer un projet lié à l’industrie du futur et 
le présenter devant un jury d’expert(e)s. La réalité virtuelle, l’intelligence artificielle, la 
médecine du futur, l’école de demain…De nombreux thèmes sont proposés. 
À l’issue de la journée, plusieurs prix sont remis et l’équipe gagnante se qualifie pour disputer 
la finale face aux meilleures équipes de chaque région. 

 

OBJECTIFS 
• Créer un projet du futur avec des personnes expérimentées dans l’innovation ou la 

recherche. 
• Se créer un réseau de femmes ingénieures et techniciennes 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Sur le site Internet d’Elles bougent. Dès qu’un événement est créé il apparait dans la 
rubrique calendrier  
Inscription :  https://www.ellesbougent.com/regions/aquitaine/ 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                            

 

https://www.ellesbougent.com/regions/aquitaine/
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Concours cgénial / Fondation 
Cgénial 

 

 

 
 

CIBLE QUAND 

Collégiens et lycéens avec leurs 
enseignants 

Candidature : septembre à novembre pour 
obtenir une subvention  
Puis : novembre à février 

 

DESCRIPTION 
Le Concours CGénial invite les collégiens et les lycéens à travailler, en équipe, un projet 
scientifique et technique. Les élèves sont encadrés par l’enseignant porteur du projet ainsi que 
l’ensemble des équipes pédagogiques. 
Est attendue une démarche de projet scientifique interdisciplinaire (mathématiques, physique, chimie, 
sciences de la vie et de la Terre, technologie…), faisant intervenir les acteurs du monde scientifique 
(chercheurs, ingénieurs, techniciens) et associant si possible l’enseignement professionnel et les 
enseignements généraux dans le cas des projets présentés par des équipes de lycées professionnels. 
Les projets de collégiens sont départagés lors de finales académiques en présentiel, 
organisées par les enseignants référents du concours, dans chaque académie. Un compte 
rendu de l’avancée des projets collège ainsi qu’une courte vidéo de présentation doivent être 
envoyés par les équipes inscrites à l’enseignant référent de l’académie. 
Les projets de lycéens sont examinés et sélectionnés exclusivement sur dossier (compte 
rendu et vidéo de présentation) par le comité scientifique national, composé d’enseignants, 
de chercheurs, d’ingénieurs, de représentants de structures ou d’entreprises partenaires et 
de membres des corps d’inspection de l’éducation nationale. 
LA FINALE NATIONALE a lieu au mois de mai et permet de désigner, parmi la cinquantaine 
de projets de collégiens et lycéens sélectionnés, des projets. 
Véritable évènement scientifique annuel pour la communauté éducative, elle offre aux 
collégiens et lycéens la possibilité de présenter leur projet au jury, en direct. 

 

OBJECTIFS 
• Développer l’esprit d’équipe, apprécier le goût de l’effort,  
• Découvrir de nouveaux métiers d’avenir  
• Travailler des compétences spécifiques dans l’optique du grand oral du baccalauréat 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Liens d’inscription : 
Collège : https://www.sciencesalecole.org/c-genial-college-inscriptions/ 
Lycée : https://www.sciencesalecole.org/c-genial-lycee-inscriptions/ 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
 

                             

https://www.sciencesalecole.org/concours-c-genial-presentation/
http://www.sciencesalecole.org/c-genial-college-inscriptions/
http://www.sciencesalecole.org/wp-content/uploads/2020/10/CCG2021_GuideRendusEleves.pdf
http://www.sciencesalecole.org/wp-content/uploads/2020/10/CCG2021_GuideRendusEleves.pdf
http://www.sciencesalecole.org/c-genial-lycee-informations-pratiques-2/#1464869104882-68498b62-eea9
http://www.sciencesalecole.org/c-genial-lycee-informations-pratiques-2/#1464869104882-68498b62-eea9
http://www.sciencesalecole.org/comite-scientifique-du-concours-c-genial/
http://www.sciencesalecole.org/c-genial-finale-nationale/
https://www.sciencesalecole.org/c-genial-college-inscriptions/
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Déclic toutes et tous sur la 
bonne voie / AFT Transport et 

Logistique 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Elèves de CAP au BTS de la filière 
Transport et Logistique 

Inscription de la classe avant le 11 décembre 2026 
Envoi de la vidéo au plus tard le 12 mars 2027 
Cérémonie de remise de prix à Paris le 13 mai 2027 

 

DESCRIPTION 
 
 

TOUTES ET TOUS SUR LA BONNE VOIE 
 
Les professionnels du transport routier souhaitent sensibiliser les jeunes en cours de formation dans 
les filières du transport et de la logistique appelés à devenir leurs futurs salariés, par le biais d’un jeu 
concours. 
Réaliser une vidéo d’une durée comprise entre 1 minute 30 et 2 minutes sous format mp4 sur 4 thèmes 
au choix : mixité de genre, handicap, addictions, risques professionnels (en entreprise, sur route, …) 
Les 4 premières classes gagnantes se verront remettre un chèque d’une valeur de 800 € pour le 1er 
prix, 600 € pour le 2e prix, 400 € pour le 3e prix et pour le 4ème 200 €. 

 

OBJECTIFS 
• Donner la parole aux jeunes en les rendant acteurs, 
• Prendre en compte leur vision sur ces thématiques afin de trouver les messages pertinents, 
• Permettre une prise de conscience des risques spécifiques liés aux métiers du secteur. 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Contact : 
Site de Bordeaux : Béatrice DERUMAUX : beatrice.derumaux@aft-dev.com  
Site de Bayonne : Nathalie PONS : nathalie.pons@aft-dev.com  
Coordination régionale : Lydia RIO :  lydia.rio@aft-dev.com 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                           

 

 

mailto:beatrice.derumaux@aft-dev.com
mailto:nathalie.pons@aft-dev.com
mailto:lydia.rio@aft-dev.com
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Escape Game / UIMM Adour 
Atlantique 

 
 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collèges, Lycées, Enseignants Toute l’année 

 

DESCRIPTION 
Un escape game 2.0 pour explorer le monde de l’industrie de manière immersive. 
 
Un parcours gamifié qui permet de faire découvrir le monde de l’industrie aux jeunes grâce 
une expérience inédite ; 
Un escape game nouvelle génération dans lequel ils seront amenés à résoudre des énigmes 
et décrypter des codes au cœur d’un univers maritime. 
 
Les joueurs sont mis en immersion via une trame scénarisée : la station sous-marine Océan’s 
Pride ne répond plus ! 
A l’aide de tablettes, les joueurs doivent faire équipe avec l’ingénieur Nadine Hamo pour 
comprendre ce qu’il s’est produit. 
 

 

OBJECTIFS 
• Proposer une expérience ludique pour découvrir l’univers de l’industrie.  
• Découvrir la diversité des métiers industriels.  
• Comprendre les évolutions des compétences, des métiers et de l’innovation dans 

l’industrie. 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Se rapprocher de l’UIMM Adour Atlantique : 
Florine BONATI Coordonnatrice sourging 

f.bonati@metaladour.org Mobile : 07 87 79 17 50 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                                        

                              

mailto:f.bonati@metaladour.org
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Forindustrie / UIMM Gironde 
Landes 

 
 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collégiens, lycéens et études supérieures Du 16 novembre au 4 décembre 2026 

 

DESCRIPTION 
Forindustrie est un outil pédagogique ludique qui permet de découvrir les métiers et les 
innovations de l’industrie française d’aujourd’hui et de demain. 
Il est dédié aux collégiens et aux lycéens pour les accompagner dans leurs choix d’orientation, 
d’études et de parcours professionnels.  
Co-construit par des industriels, l’Education Nationale et France Travail, Forindustrie est 
gratuit et accessible à tous, toute l’année sur forindustrie.fr 
Facile à utiliser, Forindustrie offre une grande variété de ressources pédagogiques sur des 
métiers d’avenir dans des filières très variées : vidéos, quiz, supports d’animation intégrés 
dans un univers digital onirique et immersif, inspiré des jeux vidéo. 
Forindustrie c’est également un challenge national annuel, une création originale interactive 
et collaborative, basée sur les ressources de forindustrie.fr 
Depuis sa création en 2021, Forindustrie a sensibilisé aux métiers et aux enjeux de l’industrie 
près de 400.000 personnes. 

 

OBJECTIFS 

• Présenter et faire découvrir les métiers industriels qui composent les entreprises du 
territoire Nouvelle-Aquitaine 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Des sessions de présentation de l’outil sont organisées régulièrement : 
https://www.forindustrie.fr/onboarding 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                            

 

mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Girls Go Circular / EPA 

 

 

 
 
 

CIBLE QUAND 
Elèves entre 14 et 19 ans, principalement 
des filles mais pas exclusivement Premier trimestre 2026/2027 (avant décembre) 

 

DESCRIPTION 
Le projet Girls Go Circular encourage les élèves âgés de 14 à 19 ans à développer leurs 
compétences numériques tout en explorant les enjeux de l'économie circulaire sous toutes ses 
facettes. 
Ce programme unique utilise une plateforme digitale, accessible en 24 langues, comme le français, 
l’anglais, l’allemand, l’espagnol... comprenant plusieurs modules captivants, pour offrir aux élèves 
une expérience d'apprentissage enrichissante. Les activités proposées invitent les jeunes à utiliser les 
outils numériques pour leurs travaux tout en les sensibilisant aux défis majeurs de notre époque.  
La plateforme Circular Learning Space permet aux élèves de travailler individuellement ou en groupes, 
lors de sessions en ligne ou en présentiel. La plateforme comprend 19 modules qui explorent 
l’économie circulaire sous différents angles : 2 modules d'introduction et 17 modules thématiques. 
Afin d'obtenir son certificat, il faut valider avant décembre 2026 un parcours digital de 8 à 10 heures : 
2 modules d'introduction + 1 module thématique au choix 
Avec, à la clé, la participation en 2028 au Women and Girls in STEM Forum dans une capitale 
européenne pour 3 équipes sélectionnées et en ligne pour 30 autres jeunes. Visionnez l'édition 2022. 

 

OBJECTIFS 
• Apporter à 40 000 élèves âgés de 14 à 19 ans, dans toute l’Europe, des 

compétences numériques et entrepreneuriales d’ici 2027 grâce à un programme 
d’apprentissage en ligne sur l’économie circulaire. 

• Développer des compétences entrepreneuriales, numériques, des connaissances sur 
l’économie circulaire, et la pratique d’une autre langue 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Pour créer un compte et utiliser la plateforme avec les élèves, contacter la référente Girls 
Go Circular en Nouvelle-Aquitaine : Françoise HUGHES-MAGNARD 
f.hughes-magnard@epa-nouvelleaquitaine.fr 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
 

                           

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=L1vAUtpqOrs
mailto:f.hughes-magnard@epa-nouvelleaquitaine.fr
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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#Je découvre l’entreprise avec 
l’Atelier Bande Dessinée / Vous 

Com’L- Le Rallye Des Pépites  
 

 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, Lycéens,  
pers EN. Tout le long de l’année scolaire 

 

DESCRIPTION 
L’atelier permet de Découvrir le parcours professionnel inspirant de plusieurs personnages 
au travers d’une BD  
S’imprégner de la vie d’une entreprise et explorer des métiers régionaux. 
8 modules variés (création, jeux, ateliers métiers). Conçus pour des groupes de 3 à 4 élèves, 
combinent créativité, découverte des métiers et déconstruction des stéréotypes, avec 
un système de classement pour dynamiser les apprentissages. 
Ce Kit pédagogique Atelier BD est accompagné d’une mallette de jeu numérique, il propose 
4 « Vis ma vie » métiers (numismatique, élimination des nuisibles, industrie du cuir inclusif, 
gestion des déchets) sous forme de défis notés. 
 

 

OBJECTIFS 

• Favoriser l’orientation des jeunes vers les métiers de demain, 
• Casser les stéréotypes et ouvrir le champ des possibles, 
• Favoriser la dynamique de groupe et la mixité des participants. 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Le kit ATELIER BD est à commander gratuitement sur notre site internet via la billetterie 
https://www.rallyedespepites.com/produits/la-bd-du-rallye-des-pepites/ 

 
Les 1ers albums seront adressés dès la rentrée de septembre 2026 – NB : Prévoyez un 
délai pour l’envoi postal de l’album. 

contact@rallyedespepites.com 
Alix HORTIN 07 72 20 27 59 - Ethel LE BOBINNEC 06 72 88 78 93 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                             

https://www.rallyedespepites.com/produits/la-bd-du-rallye-des-pepites/
mailto:contact@rallyedespepites.com
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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#Je découvre l’entreprise en 
distanciel / Vous Com’L- Le Rallye 

Des Pépites  
 

 
 

CIBLE QUAND 

Collégiens, Lycéens,  
personnel EN/ 

17 et 18 décembre 2026 
11 et 12 février 2027 
8 et 9 avril 2027 
Horaires : 08h45-12h00 

 

DESCRIPTION 
Par groupe de 3 élèves / professeurs, ils jouent EN CLASSE ou en salle informatique. 
Les partenaires métier et les entreprises présentent leurs activités et font vivre leurs métiers aux 
équipages via des animations préparées en amont et À DISTANCE via des vidéos. 
Une mallette de jeux numérique et son corrigé, est adressée en amont aux responsables 
pédagogiques. Elle permet de répondre aux défis lancés pendant l’étape. 
À noter que les défis pourront faire l’objet d’une notation à part, faite par les professeurs en utilisant le 
corrigé. 
Un quiz permettra de vérifier la compréhension des vidéos et d’attribuer une note par équipage. Il 
s’agira de répondre à quelques questions après chaque vidéo. Un volet sensibilisation aux métiers 
présentés (savoir-être, avenir durable, mixité professionnelle, stéréotypes …) pourra faire partie des 
questions. La note obtenue fera l’objet d’un classement des équipages en fin de rallye. 

https://www.rallyedespepites.com/produits/le-rallye-des-pepites-jedecouvrelentreprise/ 

 

OBJECTIFS 
• Favoriser l’orientation des jeunes vers les métiers de demain, 
• Casser les stéréotypes et ouvrir le champ des possibles. 
• Favoriser la dynamique de groupe et la mixité des participants 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Inscription des équipes au plus tard 2-3 semaines avant l’événement sur 
 https://www.rallyedespepites.com/agenda/ 

Pour participer il faut être équipé À MINIMA PAR ÉQUIPE, d’un ORDINATEUR, d’une TABLETTE ou 
d’un TÉLÉPHONE MOBILE avec une connexion internet. 
IL EST IMPERATIF d’avoir téléchargé l’application mobile avant le jour J sur l’ordinateur, la tablette 
ou le téléphone. 
IL EST CONSEILLÉ de préparer en amont votre participation pour vivre au mieux cette expérience. 
Un temps de présentation du concept avant le jour J est préconisé. 
Nous nous tenons à votre disposition pour toute aide, slides de présentation ou précision  

contact@rallyedespepites.com  
Alix HORTIN 07 72 20 27 59 - Ethel LE BOBINNEC 06 72 88 78 93 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
 

                             

https://www.rallyedespepites.com/produits/le-rallye-des-pepites-jedecouvrelentreprise/
https://www.rallyedespepites.com/agenda/
mailto:contact@rallyedespepites.com
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Les Challenges d’AJE / AJE 
Nouvelle-Aquitaine 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
BTS 
Équipe de 3 à 6 étudiants D’octobre à avril 

 

DESCRIPTION 
Dans le cadre de la conduite d'un projet tutoré, chaque équipe participante, avec l’aide d’un 
mentor AJE, sélectionne une entreprise dans son environnement local, lui propose de la 
valoriser pour mettre en avant ses points de performance dans ses activités, s'engage à la 
rencontrer et à l’interviewer pour constituer, avec elle, leur dossier de participation qui sera 
présenté à un concours organisé en 2 temps : 
Au niveau régional, par la sélection des meilleurs dossiers (environ 20 pages) composés de 
3 parties : 

1. Généralités sur l’entreprise, (histoire, créateur, secteur d’activité…) 
2. Explication et analyse des rôles et enjeux des grandes fonctions de l’entreprise, 
3. Justification du choix du prix sur lequel l’équipe souhaite concourir parmi les 
catégories : 

• Réussite du projet entrepreneurial 
• Intégrer l’IA et la data : un nouvel atout 
• Séduire et fidéliser les clients 
• Anticiper, prévenir, pérenniser 
• Mesurer l’impact de l’entreprise sur l’environnement et la société 
• Se développer à l’international 

Au niveau national par la sélection de la meilleure présentation orale (pitch) effectuée à 
Paris (mixte entre l’argumentation et l’éloquence) en présence des entreprises lauréates. 

 

OBJECTIFS 

• Découvrir et rencontrer des entreprises dans l’environnement local,  
• Dialoguer avec les dirigeants d'entreprises 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Didier DESAGE, Président Régional - 06 14 18 92 55 didier.desage@gmail.com 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
 

                          

 

 

 

mailto:didier.desage@gmail.com
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Les Génies de la Construction / 
FFB  

 

 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, élèves de SEGPA, lycéens, 
étudiants 

Clôture des inscriptions : janvier/février 2027 
Jury final : juin 2027 

 

DESCRIPTION 
Les Génies de la Construction est un concours national qui s'adresse aux élèves de collège, de lycée, 
aux élèves de SEGPA et d'EREA ainsi qu'aux étudiants de l'enseignement supérieur. 

Le concours récompense des projets collectifs portant sur 
la conception d'un ouvrage, d'un bâtiment ou d'un 
aménagement répondant aux enjeux actuels de la 
construction durable, de l'innovation et de l'aménagement 
des territoires.  
La participation est gratuite et s'effectue par équipe, sous 
l'encadrement d'un enseignant. 
Les productions peuvent prendre la forme de maquettes 
physiques ou numériques, de modélisations ou de projets 

concrétisés. 
Site internet dédié : Concours "Les génies de la construction" 2025-2026 

 

OBJECTIFS 
• Faire découvrir les métiers du bâtiment, des travaux publics et de l'ingénierie. 
• Sensibiliser les jeunes aux enjeux de la transition écologique et de l'innovation. 
• Développer l'esprit d'équipe, la créativité et la démarche de projet. 
• Valoriser les compétences techniques et scientifiques des participants. 
• Favoriser l'orientation vers les formations et métiers de la construction 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Inscriptions ouvertes de septembre à janvier/février 2027 en fonction des catégories. 
Pour toute information complémentaire :  
Stéphanie LABORIE – Déléguée Régionale Emploi Formation à la FFB Nouvelle-Aquitaine  

Tel : 05 56 43 61 30 ou labories@nelleaquitaine.ffbatiment.fr 
 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
 

                             

https://lesgeniesdelaconstruction.fr/index.php
mailto:labories@nelleaquitaine.ffbatiment.fr
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Olympiades Régionales de Chimie 
/ France Chimie Nouvelle-

Aquitaine 

 

 

 
 

CIBLE QUAND 
Lycéens des classes de 1ère toutes 
spécialités et lycéens de terminale de 
spécialité scientifique 

De septembre 2026 à mars 2027 

 

DESCRIPTION 
Organisées par les professionnels de la chimie, le ministère chargé de l'Education nationale, la Société 
chimique de France et l'Union des professeurs de physique et de chimie, les Olympiades Nationales 
de la Chimie se présentent sous la forme de deux concours  
 

1/ Concours scientifique : Un concours national et un concours académique régional. 
Dans chaque centre de préparation au concours, les élèves participent à des séances de travaux 
pratiques de chimie. Ils auront l’opportunité d’enrichir leur culture « chimique » en assistant aux 
conférences, aux visites de site et autres activités qui leur seront proposées avec comme fil conducteur 
le thème de l’année. Les préparations au concours se déroulent d’octobre à février. 
En fonction de l’organisation propre à chaque académie, les sessions débutent entre octobre et 
novembre. Les concours régionaux qui déterminent la sélection au concours national s’étalent entre 
fin janvier et début mars. 
Chaque académie sélectionne un ou deux candidats pour participer aux épreuves nationales. 
 

2/ Concours de communication Parlons chimie : 
Des élèves de lycée mettent en œuvre une action de communication sur un sujet qui s’inscrit dans les 
problématiques de la chimie actuelle en lien avec une activité régionale, un sujet de société ou un 
métier de la chimie et ce pour un public défini. 

 

OBJECTIFS 
• Approfondir les connaissances des lycéens dans un contexte moins scolaire. 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Toutes les informations : https://www.olympiades-chimie.fr/ 
Secrétaire Générale France Chimie Nouvelle-Aquitaine : 

c.tarjus@chimie-nouvelleaquitaine.org 
Délégué Olympiades régionales de la Chimie de l’Académie de Bordeaux :  

Patrick Toullec patrick.toullec@u-bordeaux.fr 
 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                             

https://www.olympiades-chimie.fr/
mailto:c.tarjus@chimie-nouvelleaquitaine.org
mailto:patrick.toullec@u-bordeaux.fr
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Prix Aéronautique et Espace 
Nouvelle-Aquitaine / BAAS 

 

 

 
 

CIBLE QUAND 
Élèves de la 4ème à la Terminale 
générale, technologique et professionnelle 
Enseignants 

Inscriptions: Septembre à décembre 
Sélections départementales : Mars et Avril 
Finale régionale : Mai/Juin ‘à confirmer selon dates 
des examens 2027) 

 

DESCRIPTION 
Prix Collège (équipages de 3 à 5 élèves) 
Présenter un métier de l'industrie aéronautique et spatiale en Nouvelle-Aquitaine sous forme de 
saynète devant un jury. 
Réaliser le Challenge « Model Maker » consistant à monter une maquette aéronautique dans un 
temps imparti lors de la finale. 
Prix Lycées Généraux et Technologiques (équipages de 3 à 5 élèves) 
Présenter à l'oral devant un jury un exposé sur un thème communiqué au moment de l’ouverture des 
inscriptions. 
Réaliser une vidéo (max 2 mn) de présentation de l’exposé que l’équipage a choisi de construire. 
Prix Lycées Professionnels (équipages de 1 à 5 élèves) 
Présenter à l’oral le « Projet » préparé par un élève ou un groupe d’élèves au cours du cursus de 
1ere et Terminale en le connectant à l’univers de l’aeronautique/spatial. 
Le prix est organisé par le Baas conjointement avec le rectorat, en partenariat avec la Région 
Nouvelle-Aquitaine et l’association 3AF  
La vidéo de la finale 2026: https://tube-sciences-
technologies.apps.education.fr/w/wGh6JwmoA6SpUQLvhcnXSc?autoplay=1 

 

OBJECTIFS 
• Faire découvrir aux jeunes l’activité industrielle aéronautique, spatiale et de défense de leur 

région, son positionnement mondial, ses technologies 
• Identifier les multiples opportunités de carrières qu’offre ce secteur. 
• Permettre aux élèves de travailler en équipe sur un sujet spécifique, de s’entrainer à 

l’expression orale, à la gestion de projet, à la recherche et analyse d’informations, à la 
gestion du stress … 

• De développer leur confiance en soi pour leurs futures épreuves et oraux. 
 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Lien inscription: INSCRIPTIONS PAENA 2027 

Site internet de BAAS http://www.aero-baas.fr/ 
 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
 

                            

 

https://tube-sciences-technologies.apps.education.fr/w/wGh6JwmoA6SpUQLvhcnXSc?autoplay=1
https://tube-sciences-technologies.apps.education.fr/w/wGh6JwmoA6SpUQLvhcnXSc?autoplay=1
https://forms.gle/d3bzfz7twyxeoitf9
http://www.aero-baas.fr/
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Prix Pierre Potier des Lycéens / 
France Chimie Nouvelle-Aquitaine 

 

 

 
 
 

CIBLE QUAND 
Lycéens tous niveaux, toutes filières Fin août 2026 à fin avril 2027 

 

DESCRIPTION 
Le Prix Pierre Potier est un prix scientifique et technologique qui a pour objectif de mettre 
en lumière les initiatives de l’industrie chimique en faveur du développement durable et de 
favoriser le développement de démarches écoresponsables dans la filière. 
Les innovations récompensées sont classées en trois catégories :  

• Catégorie 1 : conception, fabrication et commercialisation de produits en faveur de 
l’environnement, et/ou du développement durable pour un progrès notoire au profit de 
la société́ ; 

• Catégorie 2 : utilisation d’un procédé, processus ou système respectueux de 
l’environnement ;  

• Catégorie 3 : création d’une entreprise ou d’une start-up dont les technologies 
relèvent de la Chimie verte. 

Le prix Pierre Potier des Lycéens a été créé en 2018 à l’occasion de l’Année de la Chimie 
de l’école à l’université. Son organisation s’inscrit en parallèle du Prix Pierre Potier dans son 
format actuel. 
Il permet de sensibiliser les classes engagées et leurs lycées aux grands enjeux de 
l’innovation industrielle, par le travail d’appropriation des dossiers, et grâce à des rencontres 
de scientifiques, chercheurs, ingénieurs, chefs d’entreprises 

 

OBJECTIFS 
• Faire découvrir aux lycéens les innovations de la Chimie en faveur du 

développement durable. 
• Développer la culture scientifique et technique. 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Inscription sur le site  www.lesmetiersdelachimie.com à la rubrique « Prix des 
lycéens et des étudiants » puis sous-rubrique « Le Prix Pierre Potier des Lycéens ». 

 
Contacts :  Secrétaire générale France chimie Nouvelle-Aquitaine 

c.tarjus@chimie-nouvelleaquitaine.org 
 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

                             

https://www.lesmetiersdelachimie.com/non-classe/les-inscriptions-des-classes-a-la-7e-edition-du-prix-pierre-potier-des-lyceens-sont-ouvertes/
mailto:c.tarjus@chimie-nouvelleaquitaine.org
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr


 

Académie de Bordeaux | Rela2ons École Entreprise | Catalogue des ac2ons                     2026-2027  23 

 

 

Sur la piste des métiers du 
Transport et de la Logistique / 
AFT Transport et Logistique 

 

 

 
 
 

CIBLE QUAND 
Elèves des classes de collèges, 
Elèves de classes de SEGPA, Prépa 
métiers et ULIS 

Du 04 au 29 janvier 2027 
Finale Kahoot le 04 février 2027 

 

DESCRIPTION 
Durant 4 semaines, découverte de 4 métiers au moyen d’une mallette pédagogique (vidéo de 
présentation du métier, fiche descriptive, ressources pédagogiques, cas pratique pour s’exercer). 

• Pour les collèges : Chef(fe) d’équipe logistique, Responsable logistique, Affréteur et Agent(e) 
de transit 

• Pour les classes SEGPA, Prépa métiers et Ulis : Chef-fe d’équipe logistique, Préparateur-
trice de commandes, Conducteur-trice de voyageurs et de marchandises 

 
A l’issue de ces 4 semaines, grande finale nationale organisée en ligne à l’aide de la plateforme 
«Kahoot», afin de pouvoir déterminer les grands gagnants de ce jeu concours.  
Les 3 premières classes gagnantes se verront remettre un chèque d’une valeur de 600 € pour le 1er 
prix, 400 € pour le 2e prix, 200 € pour le 3e, ainsi que des récompenses pour l’ensemble des 
élèves des 6 classes finalistes. 

 

OBJECTIFS 
• Faire découvrir des métiers méconnus de façon ludique 
• Susciter l’intérêt autour de métiers peu connus et pourtant indispensables au secteur 

et à notre économie 
 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Date de clôture des inscriptions pour les enseignants le 04 décembre 2026  
1 enseignant – 1 classe par établissement 

Envoi de la mallette pédagogique aux enseignants le 11 décembre 2026 
Début de l’animation du 04 au29 janvier 2027 

Contact : 
Site de Bordeaux : Béatrice DERUMAUX : beatrice.derumaux@aft-dev.com  
Site de Bayonne : Nathalie PONS : nathalie.pons@aft-dev.com  
Coordination régionale : Lydia RIO :  lydia.rio@aft-dev.com 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
 
 

                           

 

 

mailto:beatrice.derumaux@aft-dev.com
mailto:nathalie.pons@aft-dev.com
mailto:lydia.rio@aft-dev.com
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr


 

Académie de Bordeaux | Rela2ons École Entreprise | Catalogue des ac2ons                     2026-2027  24 

 

Sur la piste des métiers du 
Transport et de la Logistique / 
AFT Transport et Logistique 

 

 

 
 

CIBLE QUAND 

Elèves de CAP au BTS de la filière 
Transport et Logistique 

Inscription de la classe avant le 11 décembre 
2026 
Envoi de la vidéo au plus tard le 12 mars 2027 
Cérémonie de remise de prix à Paris le 13 mai 
2027 

 
DESCRIPTION 

Durant 4 semaines, découverte de 4 métiers (Chef(fe) d’équipe logistique, Responsable 
logistique, Agent(e) d’exploitation en transport routier de marchandises et Agent (e) de transit) 
au moyen d’une mallette pédagogique (vidéo de présentation du métier, fiche descriptive, 
ressources pédagogiques, cas pratique pour s’exercer). 
 
A l’issue de ces 4 semaines, grande finale nationale organisée en ligne à l’aide de la 
plateforme «Kahoot», afin de pouvoir déterminer les grands gagnants de ce jeu concours.  
 
Les 3 premières classes gagnantes dans la catégorie lycée se verront remettre un chèque 
d’une valeur de 600 € pour le 1er prix, 400 € pour le 2e prix, 200 € pour le 3e, ainsi que 
des récompenses pour l’ensemble des élèves des 6 classes finalistes. 

 
OBJECTIFS 

• Faire découvrir des métiers méconnus de façon ludique 
• Susciter l’intérêt autour de métiers peu connus et pourtant indispensables au secteur 

et à notre économie 
 

MODALITES D’INSCRIPTION 
1 enseignant – 1 classe par établissement  

Envoi de la mallette pédagogique aux enseignants le 09 octobre 2026 
Durant le mois d’octobre envoi chaque semaine d’une vidéo, cas pratique sur 1 métier 

Contact : 
Site de Bordeaux : Béatrice DERUMAUX : beatrice.derumaux@aft-dev.com  
Site de Bayonne : Nathalie PONS : nathalie.pons@aft-dev.com  
Coordination régionale : Lydia RIO :  lydia.rio@aft-dev.com 

 
CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  

 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
 

                           

 

 

mailto:beatrice.derumaux@aft-dev.com
mailto:nathalie.pons@aft-dev.com
mailto:lydia.rio@aft-dev.com
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Conférences – Expositions – Forums – Forums en 

ligne 
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Ateliers Collectifs de Découverte 
des Métiers / Cap Métiers 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collégiens, lycéens Les dates d’ateliers sont fixées avec les 
enseignants tout au long de l’année. 

 

DESCRIPTION 
Pour les scolaires : des parcours « Découverte des métiers » s’appuyant sur différentes 
ressources par : 

• Le geste (grandes expositions, coups de projecteurs, totems), 

• Les centres d’intérêts, 

• Des quizz, 

• Des vidéos, 

• Un jeu de plateau interactif : identifier les bonnes sources d’informations sur 
les métiers et les formations, 

• Des témoignages de professionnels 
Ces ateliers proposés sur le site de Pessac durent entre 1h30 à 2h et sont animés par un 
Conseiller Cap Métiers. 
 
Ils sont adaptables en fonction du niveau de la classe et des attentes de l’enseignant. 

 

OBJECTIFS 

• Contribuer avec les enseignants à faire découvrir les métiers et les formations 
à leur public et les aider à se repérer dans leur parcours d’orientation. 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 

Par mail decouvertemetiers@cap-metiers.pro 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                          

 

 

 

mailto:decouvertemetiers@cap-metiers.pro
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Camion «	Avion des Métiers » 
/ Aerocampus Nouvelle-

Aquitaine  
 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collèges, Lycées De septembre à juin (année scolaire) 

 
DESCRIPTION 

Depuis 2019, grâce au soutien du GIFAS et de la Région Nouvelle-Aquitaine, AEROCAMPUS 
Aquitaine déploie l’Avion des Métiers Nouvelle-Aquitaine, un dispositif itinérant conçu pour 
faire découvrir les métiers et formations de l’aéronautique.  
Inspiré du concept du camion de « C’est pas Sorcier », ce véhicule équipé d’un kit 
pédagogique immersif permet de sensibiliser les jeunes (9-17 ans) aux opportunités 
offertes par l’aéronautique, en se rendant directement dans les établissements scolaires, 
associations, entreprises et institutions. Equipé de modules de médiation scientifiques 
et pédagogiques, notre camion-laboratoire est idéal pour captiver les jeunes et leur faire 
expérimenter les métiers du secteur aéronautique, tout en s’amusant.  
Quels métiers découvre-t-on grâce à l’Avion des Métiers d’AEROCAMPUS Aquitaine ?  
Les métiers de l’industrie aéronautique :  

• Fabrication & maintenance : ateliers sur la construction en métal et le freinage 
• Conception & ingénierie : soufflerie et logiciels spécialisés 

Les métiers du transport aérien :  
• Pilotage : simulateurs de vol pour une immersion complète 
• Gestion du trafic aérien : tour de contrôle et maquette aéroportuaire 
• Cabin Crew (PNC) : présentation des équipements et procédures de sécurité à bord 

 
OBJECTIFS 

• Présenter les métiers et formations aéronautiques de manière ludique et interactive 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Proposez-nous vos dates par mail à l’adresse junior@aerocampus-aquitaine.com et 
nous étudierons votre demande en fonction du planning de notre équipe. 

 
GRATUIT dans le cadre des cordées de la réussite, sinon payant. 

 
CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  

 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
 
 

                         

  

 

 

mailto:junior@aerocampus-aquitaine.com
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Colloques Thématiques / AJE 
Nouvelle-Aquitaine 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Lycéens, enseignants, chefs 
d’établissement Pendant l’année scolaire 

 

DESCRIPTION 
 
 
Organisation de conférences, de débats avec des experts sur une thématique retenue à la 
demande. 
(Prévoir un délai de préparation suffisant) 
Partenariats avec la Préfecture de la Gironde les entreprises s’engagent, LVMH, ADP, METI, 
clubs d’entreprises locaux… 

 

OBJECTIFS 

• Sensibiliser les jeunes et les équipes pédagogiques à un thème fédérateur, type 
entrepreneuriat, critères ESG/ RSE, les entreprises à l’horizon 2030 … 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 
 
Didier DESAGE, Président AJE Nouvelle-Aquitaine, vice-président national,  
06 14 18 92 55, didier.desage@gmail.com  
 
Monique OLIVETTI, déléguée régionale, monique.olivetti@euodos.com 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                          

 

 

 

mailto:didier.desage@gmail.com
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Conférences – présentations 
l’aéronautique et l’espace / 3AF 

Aquitaine 
 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, lycéens 
Enseignants Pendant l’année scolaire 

 

DESCRIPTION 

3AF organise des conférences gratuites destinées au grand public, certaines sont faites 
spécifiquement pour le milieu scolaire. 
 
Des membres de la 3AF peuvent venir dans les collèges et les lycées généraux ou 
professionnels pour parler de l’espace et de ses applications terrestres et pour donner de 
l’information sur les métiers de la filière.  
 
Certaines conférences peuvent être organisées spécifiquement pour la préparation au BIA 
(Brevet d’Initiation à l’Aéronautique). Exemple : histoire de l’aéronautique et de l’aventure 
spatiale. 

 

OBJECTIFS 
• Améliorer les connaissances sur l’industrie aéronautique, spatiale et de 

défense 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 

Contacts/: 
Jean-Claude Sanchez : Jcs5282@gmail.com                               06 74 44 49 45 
Caroline Valade-Escande : caroline.valade@gmail.com               06 86 46 57 51 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

 
                         

 

  

 

mailto:Jcs5282@gmail.com
mailto:caroline.valade@gmail.com
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Copernicus For Young People 
/ Aerocampus Nouvelle-

Aquitaine  
 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collèges, Lycées De septembre à juin (année scolaire) 

 
DESCRIPTION 

Créée en partenariat avec le CNES grâce au programme Européen Caroline HERSHEL, 
notre outil « Copernicus for Young People » a pour objectif de sensibiliser les jeunes (9-17 
ans) aux applications concrètes du spatial et aux métiers qui y sont liés, à travers le 
programme spatial Européen COPERNICUS. La navette itinérante d’AEROCAMPUS Junior 
s’adresse aux établissements scolaires, associations, entreprises et institutions souhaitant 
éveiller l’intérêt des jeunes pour l’aérospatial et plus particulièrement, les métiers liés à 
l’observation de la Terre. 
Cet outil adaptable sous forme de remorque s’installe facilement dans vos locaux (collèges, 
lycées, salons, événements scientifiques…) et s’intègre facilement aux événements éducatifs 
et aux initiatives d’orientation professionnelle. 
Trois axes pédagogiques : 

• Notre quotidien et les satellites : Comment l’espace impacte-t-il nos vies ? 
• Les métiers du spatial : découverte de la palette des métiers du secteur  
• L’espace au service de la planète : Comment les technologies spatiales contribuent-

elles à protéger l’environnement ? 
 

OBJECTIFS 
• Sensibiliser les jeunes aux métiers du spatial et à l’espace en général  
• Faire découvrir l’impact de l’observation de la Terre par les satellites sur des secteurs 

clés : environnement, sécurité, agriculture, transports. 
• Expérimenter via un module interactif, conçu en partenariat avec Cap Sciences, qui 

favorise l’immersion et la compréhension 
 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Proposez-nous vos dates par mail à l’adresse junior@aerocampus-aquitaine.com et 

nous étudierons votre demande en fonction du planning de notre équipe. 
 

GRATUIT dans le cadre des cordées de la réussite, sinon payant. 
 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 

                         

  

 

 

mailto:junior@aerocampus-aquitaine.com
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Evènement Teens’Up / Teens’Up 

 
 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens et lycéens, de la 3ème à la 
2nde 

Bordeaux : début décembre 2026 
Périgueux : 9 février 2027 
Bayonne : 16 mars 2027 

 

DESCRIPTION 
Teen’s Up est une association dont la mission est d’inspirer les jeunes et les aider à 
révéler leurs talents grâce à l‘organisation de parcours pédagogiques hors les 
murs ou au sein des établissements scolaires et structures d‘accueil de jeunes 
(établissements scolaires, centres d’animation, festivals pour les jeunes, etc.) de la 
région Nouvelle-Aquitaine. 
 
Les forums Teen’s up offrent durant une demi-journée un parcours pédagogique, 
aux établissements scolaires et autres structures d’accueil de jeunes de la Région. 
Ces forums gratuits sont pour les jeunes un lieu de rencontres et d’échanges avec 
des professionnels, des associations et des structures locales. Découverte des 
métiers, découverte de soi et de son environnement sont les parcours proposés 
au travers d'ateliers, de conférences, de témoignages, et plein d’autres animations ! 

https://teens-up.com/ 
 

 

OBJECTIFS 
• Inspirer les jeunes et les aider à révéler leurs talents 
• Donner envie aux jeunes de s’investir dans la citoyenneté 
• Les aider à développer leur connaissance de soi 
• Découvrir des métiers, des filières 
• Favoriser l’insertion professionnelle 
• Donner envie d’agir pour la planète 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Pour vous inscrire, contactez-nous à l'adresse : contact@teens-up.com 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
 

                             

https://teens-up.com/
mailto:contact@teens-up.com
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Exposition Chimie Biosourcée-
Chimie de demain / France Chimie 

Nouvelle-Aquitaine 

 

 

 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens et lycéens Tout au long de l’année/ portes ouvertes 

 

DESCRIPTION 
L’exposition vous emmène à la découverte de la chimie biosourcée, une chimie dans laquelle les 
ressources fossiles sont partiellement ou complètement remplacées par des ressources issues de la 
biomasse.  
Exposition constituée de plusieurs parties, qui pourront être utilisées ensemble ou séparément : 
1/ L’exposition comprend une série de panneaux informatifs détaillants plusieurs sujets afin 
de mieux appréhender le domaine de la chimie et en particulier de la chimie biosourcée 
2/ Un écran tactile est proposé afin de découvrir différentes informations : 

Ø La maison biosourcée 
Ø Cartographie de La chimie en région Nouvelle-Aquitaine  
Ø Les métiers en Nouvelle-Aquitaine (filières de formation et secteurs économiques) 

3/ Plusieurs ateliers ludiques qui permettent aux visiteurs de participer et de manipuler de 
manière simple et sécurisée et ainsi découvrir des exemples autour de la chimie et des 
matériaux biosourcés 

Ø Fabrication d’un plastique biosourcé : avec des matières biosourcées comme de la glycérine 
végétale, de la fécule de maïs, du vinaigre et un peu d’eau, l’animateur vous propose de 
fabriquer du plastique (6 ateliers) 

Ø Imprimer en 3d 
Ø Présentation d’objets issus de la biomasse provenant de nos différents partenaires 

 

OBJECTIFS 
• Faire découvrir aux jeunes la chimie biosourcée et ses applications dans notre 

quotidien et les développements de demain 
 

MODALITES D’INSCRIPTION 
La location est gratuite. Des éléments concernant le transport ou la mise en place de 
l’exposition et la présence d’un animateur peuvent dans certains cas être à votre charge et 
seront déterminés ensemble. 

Contacts : c.tarjus@chimie-nouvelleaquitaine.org / e.lacassagne@acd-na.fr 
 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                             

mailto:c.tarjus@chimie-nouvelleaquitaine.org
mailto:e.lacassagne@acd-na.fr
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Focus Métiers / AFT Transport 
et Logistique 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collèges, lycées Tout au long de l’année 

 

DESCRIPTION 
Organisation de webinaires d’une durée d’une heure pour faire découvrir les métiers du 
Transport et de la Logistique d’une manière ludique à partir de quizz. 

• Les métiers de la Conduite (Marchandises et Déménagement, Voyageurs), 
• Les métiers d'Opérateurs-trices logistiques (Cariste, préparateur de 

commandes...) 
• Les métiers de l'Organisation logistique (Gestionnaire des stocks, Responsable 

d'entrepôt, Responsable Logistique...) 
• Les métiers de l'Organisation des transports (Exploitant-te, Affreteur-teuse, 

Agent-e de transit...) 

 

OBJECTIFS 

• Découvrir ces métiers grâce à une connexion internet. 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Inscription en ligne : https://www.billetweb.fr/focus-metiers-scolaires 
 
Site de Bordeaux : Béatrice DERUMAUX : beatrice.derumaux@aft-dev.com  
Site de Bayonne : Nathalie PONS : nathalie.pons@aft-dev.com  
Coordination régionale : Lydia RIO :  lydia.rio@aft-dev.com 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                           

 

 

https://www.billetweb.fr/focus-metiers-scolaires
mailto:beatrice.derumaux@aft-dev.com
mailto:nathalie.pons@aft-dev.com
mailto:lydia.rio@aft-dev.com
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Forum Itinérant / Cap Métiers 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, lycéens sur la Région 
Nouvelle-Aquitaine (en dehors de 
Bordeaux Métropole) 

Toute l’année le Cap Métiers Tour se déplace 
à la demande des acteurs des territoires.  

 

DESCRIPTION 
Le Cap Métier Tour est un forum itinérant qui permet à des collégiens, lycéens en 
recherche d’orientation de découvrir durant 1h30 des métiers et des formations de manière 
ludique au travers de 3 ateliers interactifs animés par les équipes de Cap Métiers. 
 
1. Escape game "Destination planète Néoakitania » ou « Mission Transition »   Atelier 

où les élèves découvrent un métier ou un secteur d’activité par le geste et la 
manipulation.  

 
2. Découverte de métiers avec le jeu des métiers et des témoignages de professionnels 

en vidéo : Les élèves choisissent plusieurs métiers et testent leur niveau de 
connaissance en répondant à des questions. À chaque réponse, nous apportons un 
complément d’information sur la présentation du métier, les compétences / qualités 
requises et sur la formation et le diplôme nécessaires pour exercer ces métiers. 

 
3. Rencontres avec des employeurs pour présenter des secteurs d’activités et des 

métiers en tension présents sur le territoire. 
 

OBJECTIFS 
• Faire découvrir des métiers et des formations au travers des gestes, des jeux et des 

témoignages de professionnels.  
• Possibilité d’adapter aussi les contenus en fonction des publics (SEGPA, Ulis). 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Pour une demande sur un territoire nous contacter : capmetierstour@cap-metiers.pro 
Plus d’informations sur www.cap-metiers.fr 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                          

 

 

 

mailto:capmetierstour@cap-metiers.pro
http://www.cap-metiers.fr/
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr


 

Académie de Bordeaux | Rela2ons École Entreprise | Catalogue des ac2ons                     2026-2027  35 

 

Ingénieur.e	? C’pour moi / 
Femmes Ingénieures 

 
 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Elèves de collèges (à partir de la 4ème) 
et lycées Jeudi 26 novembre 2026 

 

DESCRIPTION 
L'association Femmes Ingénieures organise la sixième édition de son événement 
virtuel, le jeudi 26 novembre 2026, à destination des jeunes (filles et garçons) pour 
qu'ils puissent aller à la rencontre de professionnel(le)s des métiers scientifiques 
et d'ingénierie, et susciter des vocations.  
 
Cet événement prendra la forme d'un salon virtuel et interactif, de type forum des 
métiers. Les visiteurs y seront représentés par leurs avatars et se déplaceront au sein 
d'amphithéâtres et de salles aménagées, comme dans un jeu vidéo. Ce forum des 
métiers réunira toute notre communauté : établissements scolaires, nos adhérentes et 
les entreprises partenaires de Femmes Ingénieures. 

 

OBJECTIFS 
• Sortir des stéréotypes de genre ou sociaux 
• Élargir la palette des choix d’orientation 
• Découvrir des métiers grâce à des professionnel(le)s passionné(e)s 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Lien pour inscrire un établissement  
Lien vers le formulaire d’inscription 

Plus d’informations sur https://www.femmes-ingenieures.org/ 
 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                             

https://secure-web.cisco.com/1u7NuMWt_gGO7V6KXpnYZU2WoPuW1ntxDl7OrAeyLPr05XpIe7C_8-bTlLN4TMZ13bo__KE8MTcbfYrQXf0Q2P0IcPkt-XD48-Cf88ITpvKDLs6wOYi2xxkMWmwM4eW9_PdTz6_Fg_ePWFxGI0rY1-LZn-xJwTSLnUGkZB4RHlJVtHAesEC94EHef--0gAVQKfU45WdWZ4qwGILbB50jWxI46VzAisBGC6rIqG_Ehhs46QfXZex12oMJ9qBC3LZYZF9FKJuE9NRKVAfOTQ5OxMTt2N2KAuBNzKJ15D5PRSy9VWv_g9D_L48RaYCp31_y-DU2PF281LvxInkfooADNfyIhTDtBemp2l6hzYGrRn7SuiRMhT9gdBcjxwvZ-mrFiItTMfGJ8lGMcw5oBeWuF_0u6eXtq67XcRJ8WecIbOXiHQo7i-xgDROWWiXw8oOARrrgwXckfKgSsBxWOn__CcNjNGydzOVt4yhXaDt-idXvmRyJBAE8pI28l2qmiopT6_Wdb1-XRcFsx17-k4wM4Sg/https%3A%2F%2Ffi.all-in-web.fr%2Fingenieure-cest-pour-moi-candidature-etablissement
https://www.femmes-ingenieures.org/
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Les Métiers en direct / FRTP 
Nouvelle-Aquitaine 

 

 

 
 
 

CIBLE QUAND 

Collégiens, lycéens et  
Enseignants 

Programme 2026/2027 à venir (site ONISEP)  
Contacter la FRTP NA pour les dates du secteur des 
Travaux Publics (contact en bas de page). 

 
DESCRIPTION 

Les routes, ponts, l’ensemble des réseaux d’eau, d’électricité, de gaz, de 
télécommunications, les voies ferrées, les stades… Les entreprises de Travaux Publics 
construisent et entretiennent les infrastructures, ouvrages et équipements qui 
accompagnent les citoyens dans leur quotidien, leur mobilité. 
 
Ce dispositif, en collaboration avec l’ONISEP, permet aux collégiens et aux lycéens 
d’échanger avec des professionnels sur leur parcours et leur métier. Ces rencontres en 
visioconférence donnent à voir des secteurs d'activité et des métiers variés. 
 
La Fédération Nationale des Travaux Publics par la convention ONISEP propose des dates 
pour rencontrer des professionnels des métiers des Travaux Publics.  
Sur inscription sur le site de l’ONISEP : https://www.onisep.fr/avenir-s/pour-les-equipes-
educatives/agenda-et-rendez-vous/les-metiers-en-direct 

 
OBJECTIFS 

• Mettre en lumière, à travers des témoignages, des parcours authentiques et 
inspirants ; 

• Développer les connaissances des élèves sur les formations et les métiers du 
secteur des Travaux Publics 

• Permettre aux élèves de poser leurs questions; 
• Enrichir les représentations sur les métiers; 
• Lutter contre les stéréotypes sociaux et de genre; 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Pour toute information complémentaire :  
Alexis LACOMA – Secrétaire Général Délégué Sud Aquitaine 

Tel : 07.89.05.69.45 ou alexis.lacoma@fntp.fr 
 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                           

 

 

https://www.onisep.fr/avenir-s/pour-les-equipes-educatives/agenda-et-rendez-vous/les-metiers-en-direct
https://www.onisep.fr/avenir-s/pour-les-equipes-educatives/agenda-et-rendez-vous/les-metiers-en-direct
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Orientolabe / Cap Métiers 

 

 

 
 
 

CIBLE QUAND 

Collégiens  Toute l’année en fonction des équipes 
pédagogiques du collège 

 

DESCRIPTION 
Un Orientolabe, c’est la co-construction entre un collège et l’équipe de Cap Métiers, d’un 
parcours de découverte des métiers concret et interactif grâce à des formats ludiques et 
immersifs :  
 
4. Ateliers pratiques de découverte par le geste  
5. Jeux, quiz et escape games  
6. Vidéos et ressources immersives  
7. Rencontres avec des professionnels interventions de partenaires locaux : entreprises, 

associations, ERIP, tiers de confiance…  
 
D’une journée à plusieurs jours, chaque Orientolabe est conçu en lien avec les besoins 
pédagogiques, les niveaux scolaires et les réalités du territoire et de l’établissement. 

 

OBJECTIFS 
Aider à la mise en œuvre du Parcours Avenir en :  

• Donnant envie de découvrir  
Favoriser la curiosité, l’expérimentation et les échanges autour des métiers et des formations.  

• Aidant les jeunes à construire leur projet  
Permettre aux élèves de mieux connaître les univers professionnels pour mieux construire 
leurs parcours de formation.  

• Ouvrant les horizons  
Lutter contre les idées reçues et élargir les représentations des métiers et des secteurs 
d’activité.  

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Par mail decouvertemetiers@cap-metiers.pro 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
 
 

                          

 

 

 

mailto:decouvertemetiers@cap-metiers.pro
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Tours Thématiques / Cap Métiers 

 

 

 
 
 

CIBLE QUAND 
Tout public (élèves, jeunes en insertion, 
adultes…) sur la Région Académique (en 
dehors de Bordeaux Métropole) 

Toute l’année les expositions changent et se 
déplacent à la demande des acteurs des 
territoires.  

 
DESCRIPTION 

Les Cap Métiers tours thématiques sont des expositions portant un secteur d’activité ou 
avec une finalité transverse (RSE) à tous les secteurs. 
À disposition dans les territoires, après analyse du projet par nos services, 6 grandes 
expositions : 

• Les métiers de la transition écologique « Mission Transition (r)évolution des métiers »,  
• Les métiers du numérique « Mission connexion », 
• Les métiers de l'industrie « Secrets de fabrication », 
• Les métiers de l’agroalimentaire Cosmofood  
• Les métiers du bâtiment « Permis de construire », 
• Les métiers de l'industrie aéronautique « Décollage immédiat », 
• Destination planète NéoAkitania : exposition multi secteurs 

17 coups de projecteurs  
Automobile, agriculture, transport et logistique, bâtiment Efficacité énergétique, sport et 
animation, tertiaire, travaux publics, Viti-Vini, industries du médicament, propreté, sanitaire 
et social, bois et forêt, industrie, nautisme, numérique, BTP, maintenance en environnement 
sensible. 

 
OBJECTIFS 

• Faire découvrir les métiers au travers du geste, les Cap Métiers Tours thématiques 
interactifs vous proposent une expérience immersive unique pour tester, manipuler, 
plonger au cœur de la réalité des métiers. 

• Proposer en plusieurs modules de se mettre dans la peau d'un professionnel dans 
différents secteurs  

• Combattre les idées reçues autour de métiers méconnus 
 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Pour une demande sur un territoire nous contacter : decouvertemetiers@cap-metiers.pro 
Plus d’informations sur www.cap-metiers.fr 

 
CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  

 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
 

                          

 

 

 

mailto:decouvertemetiers@cap-metiers.pro
http://www.cap-metiers.fr/
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Témoignages de Professionnels 
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Ambassadeurs de la 
Photonique / Alphanov 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens à partir de la 4ème  
Lycéens 

Toute l’année, à la demande des 
établissements intéressés 

 
DESCRIPTION 

Dans le cadre du projet TALENTS Photonique Nouvelle-Aquitaine et du projet national 
LUMIFORM, le programme Ambassadeurs vise à faire découvrir aux collégiens les métiers 
de la Photonique. 
Lors de forum métiers, nos Ambassadeurs vont à la rencontre des collégiens pour leur faire 
découvrir les métiers de la Photonique, témoigner de leur parcours de formation et parcours 
professionnel … 
 
Nos ambassadeurs ont pour objectif de parler de leur quotidien, d’expliquer leurs missions, 
de décrire leurs interactions, de susciter des vocations. 
Mise à disposition d’un livret regroupant toutes les informations sur la filière, les parcours de 
formation, les débouchés métiers. 

 
OBJECTIFS 

• Présenter les métiers d’avenir dans un domaine technologique en plein essor, 
qui recrute à tous les niveaux de qualification. 

• La photonique a été retenue par l’Union Européenne comme l'une des 6 
technologies-clés du 21ème siècle. 

• Présenter les formations néo-aquitaines qui mènent vers les métiers de la 
Photonique. 

• Faciliter les échanges entre collégiens et professionnels des métiers de la 
Photonique 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Contact projet : communication@alphanov.com 

 
CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  

 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
 
 

                           

  

mailto:communication@alphanov.com
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Ambassadeurs Métiers / 
Région Nouvelle-Aquitaine 

 
 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, lycéens 
Enseignants 

À la demande, toute l’année (prévoir délai 
d’organisation) 

 

DESCRIPTION 
Mise en place d’une plateforme qui permet une mise en relation entre professionnels (tous 
métiers, tous secteurs) et jeunes. 
Les enseignants, établissements s’inscrivent sur la plateforme. Puis ils sont mis en relation 
avec des ambassadeurs. 
Des webinaires thématiques sont également proposés à l’année pour faire découvrir des 
métiers. 
Rôle de l’ambassadeur : témoigner de son « vécu », de son expérience professionnelle, 
rendre compte de la réalité du métier. 

 

OBJECTIFS 
• Renforcer la découverte des métiers 
• Rendre compte de la réalité des métiers à travers des témoignages authentiques 

d’expériences professionnelles 
• Développer la culture générale métiers/filières chez le plus grand nombre et le plus 

tôt possible 
 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Informations complémentaires et inscription en ligne sur : 

https://www.ambassadeursmetiers.fr/ 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                             

https://www.ambassadeursmetiers.fr/
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Ambassadrices des 
Formations Techniques / 

Schneider Electric  
 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collèges, lycées Tout au long de l’année scolaire  

 

DESCRIPTION 
Nous sommes un groupe de professionnelles travaillant chez Schneider Electric, issues de 
formation scientifique.  
Nous témoignons et partageons notre parcours et notre métier.  
Nous intervenons face à une ou plusieurs classes, seule ou en binôme. A la demande du 
professeur, ou en fonction de l’âge des élèves, nous adaptons notre présentation.  
 
Notre groupe est présent dans plusieurs régions de France. Pour la Nouvelle-Aquitaine, les 
intervenantes sont basées en Charente (déplacement pour les autres départements sous 
réserve). 
Des visites de l’entreprise sont également possibles en groupe sur demande. 
 
 
Partenaires : Objectif pour l’emploi, Fondation Cgénial, Elles bougent. 

 

OBJECTIFS 
• Illustrer un métier technique au contenu qui peut paraître complexe 
• Présenter les métiers de l’industrie 
• Agir pour la mixité dans les formations scientifiques et techniques 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Inscriptions sur fr-ambassadrices@se.com 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                             

mailto:fr-ambassadrices@se.com
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Découverte des métiers agricoles / 
ANEFA 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, Lycéens, Equipes 
pédagogiques 

Toute l’année scolaire en Dordogne, Gironde, 
Landes et Pyrénées-Atlantiques 

 

DESCRIPTION 

Activités permettant de mieux connaître ou de découvrir les métiers de l’agriculture : 
• Intervention dans les établissements scolaires, 
• Animations ludiques (quizz, escape game virtuel agri’aventure), 
• Organisation d’ateliers, témoignages,  
• Visites d’exploitations, 
• Aide à la recherche de stage en entreprise, 
• Participation au forum des métiers des établissements. 

 

OBJECTIFS 

• Appréhender la diversité des métiers,  
• Améliorer sa connaissance des métiers de l’agriculture,  
• Informer sur les parcours de formation,  
• Créer son réseau professionnel dans le secteur agricole 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 

Prendre contact avec l’ANEFA du département concerné : 
24 : anefa-dordogne@anefa.org – 05.53.35.88.52 
33 : gironde@anefa.org – 05.56.52.84.09 
40 : landes@anefa.org - 05.58.85.44.23 
64 : anefa64@anefa.org – 05.59.30.80.59 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

 
                         

 

 

 

 

mailto:anefa-dordogne@anefa.org
mailto:gironde@anefa.org
mailto:landes@anefa.org
mailto:anefa64@anefa.org
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr


 

Académie de Bordeaux | Rela2ons École Entreprise | Catalogue des ac2ons                     2026-2027  44 

 

Elles bougent pour demain / 
Elles bougent  

 

     
 

CIBLE QUAND 
Collégiennes et lycéennes  Avril 

 
DESCRIPTION 

Dans le cadre de sa mission de faire découvrir les métiers scientifiques et techniques aux 
collégiennes, lycéennes et étudiantes, Elles bougent organise des journées dédiées aux 
filières sectorielles. 

Au programme visites et rencontres de marraines en entreprises pour sensibiliser les 
filles aux métiers et enjeux de demain. 
En mettant en lumière les opportunités dans des secteurs souvent perçus comme masculins 
(industrie, numérique, énergie, transport, etc.). L’événement vise à : 

• Briser les stéréotypes liés aux choix d’orientation. 
• Favoriser la rencontre avec des professionnelles inspirantes. 
• Présenter des parcours variés et des innovations porteuses d’emplois. 
• Encourager la diversité dans les filières scientifiques et techniques. 

 
OBJECTIFS 

• Sensibiliser les filles aux nouveaux métiers de l'industrie et notamment l'industrie 
verte,  

• Mobiliser l'ensemble des partenaires entreprises et enseignement supérieur sur un 
sujet d'avenir,  

• Présenter aux filles les solutions et innovations concrètes mises en place pour 
proposer un avenir durable pour tous  

• Remettre l'industrie au cœur des formations et renforcer son attractivité 
 

MODALITES D’INSCRIPTION 

Depuis le site internet Elles bougent de début février à mi-mars 
https://www.ellesbougent.com/agenda/grands-evenements/elles-bougent-pour-demain-21/ 

 
CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr 
 
 

https://www.ellesbougent.com/agenda/grands-evenements/elles-bougent-pour-demain-21/
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Elles bougent pour 
l’orientation / Elles bougent 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collégiennes et lycéennes  Du lundi 30 novembre au vendredi 4 décembre 
2026. 

 

DESCRIPTION 
 
Une journée internationale pour sensibiliser les collégiennes et lycéennes aux formations 
d'ingénieure et technicienne dans l'industrie. 
Cet événement vise à promouvoir les métiers techniques et de l’ingénierie auprès des jeunes 
filles de France métropolitaine, d’outre-mer et à l'international. 
Les marraines Elles bougent (ingénieures ou techniciennes), les marraines étudiantes, les 
marraines indépendantes se déplacent dans les établissements du secondaire et témoignent 
de leur parcours. 

 

OBJECTIFS 
• Sensibiliser les collégiennes et lycéennes aux carrières scientifiques et 

technologiques, au travers de témoignages d'ingénieures, techniciennes et élèves 
ingénieures ; 

• Informer sur la variété des métiers et des parcours de formation menant aux emplois 
d’ingénieure et de technicienne, 

• Susciter des vocations pour des métiers d’avenir dans l’industrie, sources 
d’innovations technologiques et nécessaires au renouvellement et à la pérennisation 
de la filière industrielle. 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Inscrivez votre collège ou votre lycée sur le site Internet Elles bougent à partir de mi-
septembre https://orientation.ellesbougent.com/  

Contact : orientation@ellesbougent.com   
 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                            

 

https://orientation.ellesbougent.com/
mailto:orientation@ellesbougent.com
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Ingénieurs et techniciens dans 
les classes / Fondation Cgénial 

 

 

 
 
 

CIBLE QUAND 
Élèves de collèges et lycées 
Enseignants, chefs d’établissement 

Tout au long de l’année scolaire  

 
DESCRIPTION 

Informer vos élèves grâce à des rencontres inspirantes sur les métiers scientifiques, 
techniques et du numérique. 
 
Sur une durée de 1 heure à 1heure et 30 minutes, nous vous proposons de recevoir dans 
votre classe un ingénieur ou un technicien volontaire qui présentera à vos élèves sa 
formation, son parcours professionnel et son métier au quotidien au sein de son entreprise. 
Il s’agit d’une opportunité pour les jeunes de rencontrer des professionnels aux parcours 
variés et de s’en inspirer.  
Les échanges au cours de ces interventions permettent de répondre aux questions des 
élèves sur leur orientation, en liaison avec leurs professeurs. 
Une fois la rencontre programmée, il vous appartient d’initier la préparation avec le 
professionnel afin d’assurer la meilleure interactivité possible avec les élèves durant la 
rencontre.  
Des ressources pédagogiques sont mises à votre disposition pour préparer la rencontre 
avec vos élèves. 

 
OBJECTIFS 

• Faire découvrir et comprendre les métiers scientifiques, techniques et du numérique. 
• Déclencher des vocations pour ces carrières. 
• Renforcer les liens entre l’école et les entreprises. 
• Illustrer de façon concrète les enseignements des sciences et techniques. 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Inscriptions sur https://cgenial-connect.fr/ 
Lors du dépôt de demande d’intervention depuis votre espace personnel, vous avez la 
possibilité de sélectionner un intervenant, de le contacter via notre plateforme de mise en 
relation et de lui proposer des dates d’intervention. 

 
CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  

 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 

                             

https://cgenial-connect.fr/
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Intervention sur la filière 
agroalimentaire / AREA 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, lycéens 
Enseignants 

Pendant la Semaine Nationale de l’Emploi 
Agroalimentaire du 2 au 6 novembre 2026.  

 

DESCRIPTION 
Intervention de professionnels du secteur de l’agroalimentaire pour présenter la filière à des 
classes ou à un groupe d’enseignants.  
 
Les outils :  

• Diaporama sur les métiers, 
• Vidéos avec le youtubeur « Je viens bosser chez vous » et sur la chaine 

Youtube Food&Job, 
• Plaquettes. 

 

OBJECTIFS 

• Présenter les métiers du secteur agroalimentaire 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Contact: 
caroline.desserez@area-na.com 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 
 

                          

 

 

 

mailto:caroline.desserez@area-na.com
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Intervention sur la filière de la 
chimie / France Chimie Nouvelle-

Aquitaine 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens et lycéens Tout au long de l’année 

 

DESCRIPTION 
Industrie d’avenir, la Chimie offre des emplois qualifiés et des formations tout au long du 
parcours professionnel. 
Contrairement à une idée reçue, elle ne recrute pas seulement des chimistes ! Elle fait appel 
à des compétences très différentes à travers une multiplicité de métiers pour : 

• Créer et innover  
• Fabriquer et produire  
• Contrôler et préserver  
• Promouvoir et distribuer 

Très variés, les métiers de la Chimie sont accessibles à tous les niveaux de formation : 
apprentissage, lycée général et technologique, université, école d’ingénieur ou formation en 
alternance… 
 
Intervention dans les classes pour les métiers de la filière industrielle et Animations avec 
supports visuels 
 

https://www.youtube.com/@Gracealachimie/videos 
 

OBJECTIFS 
• Découvrir l’univers des entreprises de la chimie 
• Identifier les métiers et les formations correspondantes 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

A la demande 
Contact : c.tarjus@chimie-nouvelleaquitaine.org 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                             

https://www.youtube.com/@Gracealachimie/videos
mailto:c.tarjus@chimie-nouvelleaquitaine.org
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Intervention sur le Métier d’ingénieur 
/ 3AF Aquitaine 

 
 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, lycéens 
Enseignants À la demande, année scolaire 

 

DESCRIPTION 
 
Intervention dans les établissements ou dans les forums des métiers pour présenter le métier 
d’ingénieur : ses champs d’application, ses débouchés, son niveau de salaire et les formations 
pour y accéder. 
Les présentations sont destinées aux enseignants en charge de l’orientation et également aux 
élèves en recherche d’informations. 

 

OBJECTIFS 
• Faire découvrir le métier d’ingénieur 
• Donner une vision d’ensemble des possibilités, avec un scope sur les 

débouchés dans l’aéronautique, l’espace et la défense 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Suivant programme : 
Jean-Claude Sanchez : Jcs5282@gmail.com                               06 74 44 49 45 
Caroline Valade-Escande : caroline.valade@gmail.com               06 86 46 57 51 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
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Intervention sur les Métiers de 
l’Aéronautique et de l’Espace / 3AF 

Aquitaine 
 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, lycéens 
Enseignants 

À la demande, année scolaire 

 

DESCRIPTION 
 

Intervention dans les classes pour présenter les produits, l’organisation industrielle, 
l’histoire, les techniques et les métiers de la filière aéronautique, spatiale et de 
défense. 
Les présentations sont destinées aux enseignants en charge de l’orientation et 
également aux élèves en recherche d’informations. 

 

OBJECTIFS 
• Présenter les formations et les métiers du secteur de l’aéronautique, 

spatial et de défense 
• Donner une vision d’ensemble des possibilités 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 

Suivant programme : 
Jean-Claude Sanchez : Jcs5282@gmail.com                               06 74 44 49 45 
Caroline Valade-Escande : caroline.valade@gmail.com               06 86 46 57 51 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
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Intervention sur les Métiers 
de l’Energie / Vinci Energies  

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collégien(ne)s, lycéen(ne)s Année scolaire 2026-2027 
Durée : présentation 1h à 2h  

 

DESCRIPTION 
Présentation de nos activités et de nos métiers. 
Intervention de RH et d’opérationnels issus de formations techniques sur tous les métiers 
présents chez VINCI Energies (industrie, bâtiment, infrastructures d’énergies et ICT) 
 
Témoignages de collaborateurs sur leur expérience professionnelle (ex : électrotechnicien, 
automaticien, responsable d’affaires, ingénieur projet, etc…). 
 
Possibilité de présenter un métier sous forme de jeu (prévoir 2h). 
 
Interventions possibles avec l’appui d’Elles Bougent. 

 

OBJECTIFS 
• Faire découvrir et promouvoir nos métiers  
• Encourager la mixité pour les métiers / formations techniques 
• Ouvrir nos métiers à des profils issus de l’insertion / handicap 
• Changer les idées reçues sur les métiers techniques et susciter des vocations 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Renseignements et inscriptions : Aurore DULUX, Responsable des Richesses Humaines : 
aurore.dulux@vinci-energies.com 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                             

mailto:aurore.dulux@vinci-energies.com
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Intervention sur les Métiers du 
Bâtiment / Bouygues Bâtiment 

Centre Sud-Ouest 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, lycéens 
Enseignants 

À la demande, année scolaire 

 

DESCRIPTION 
 
Bouygues Bâtiment Centre Sud-Ouest, filiale régionale de Bouygues Construction, est une 
entreprise générale spécialisée dans la construction neuve et réhabilitée.  
 
Intervention dans les classes pour présenter la richesse des métiers du bâtiment. 
Témoignages de collaborateurs sur leurs parcours et métiers. 

 

OBJECTIFS 
 

• Illustrer concrètement le monde du BTP 
• Faire découvrir aux jeunes nos métiers et leurs richesses  
• Lutter contre les idées reçues et briser les tabous  
• Agir pour la mixité dans les formations techniques 

 
 

MODALITES D’INSCRIPTION 

Par mail : ca.louis@bouygues-construction.com 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                            

 

mailto:ca.louis@bouygues-construction.com
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Intervention sur les métiers / 
Cap Elena 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collégien(ne)s, Lycéen(ne)s A la demande tout au long de l’année scolaire 

 

DESCRIPTION 
Numérique, Robotique, IA, … savez-vous que tout ça n’existerait pas sans Electronique ? 
 
L’Electronique c’est à la fois une science, une technologie et un ensemble d’objets bien 
matériels que l’on peut assembler, programmer et faire interagir avec notre environnement. 
 
Proposition d’actions : 
Témoignages de collaborateurs et / ou de collaboratrices sur leur parcours et leur expérience 
professionnelle. 
 
Plusieurs secteurs de la filière électronique peuvent être représentés (recherche, 
aéronautique, santé…) 
 
Ces interventions peuvent cibler des femmes pour une action concernant la place des femmes 
dans les métiers de l’industrie et des technologies. 
 
Avec le soutien du projet CAP ELENA. 

 

OBJECTIFS 
• Faire découvrir et promouvoir les métiers de la filière électronique 
• Encourager la mixité pour les métiers / formations techniques et scientifiques 
• Changer les idées reçues sur la filière et susciter des vocations 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Par mail : cma-cap-elena@u-bordeaux.fr 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                           

 

 

mailto:cma-cap-elena@u-bordeaux.fr
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Interventions en établissement / 
FRTP Nouvelle-Aquitaine 

 

 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, lycéens  
Enseignants 

Sur prise de contact (en fonction des 
disponibilités) 

 

DESCRIPTION 
Les routes, ponts, l’ensemble des réseaux d’eau, d’électricité, de gaz, de 
télécommunications, les voies ferrées, les stades… Les entreprises de Travaux Publics 
construisent et entretiennent les infrastructures, ouvrages et équipements qui 
accompagnent les citoyens dans leur quotidien, leur mobilité. 
 
La FRTP Nouvelle-Aquitaine, à la demande d’un établissement scolaire, peut se déplacer 
dans les établissements scolaires pour :  

• Organiser des présentations générales sur la découverte du secteur des Travaux 
Publics, ses métiers et ses formations, 

• Organiser des rencontres avec des professionnels du secteur des Travaux Publics, 
• Participer aux journées dédiées à la découverte des métiers dans les établissements 

scolaires (forums et autres…) 
Les modalités d’organisation sont à fixer au cas par cas. Ces animations sont réservées aux 
groupes scolaires (classes entières, journées dédiées et organisées dans l’établissement…). 
 
La FRTP NA est mobilisée sur l’ensemble du territoire pour participer à des forums sur 
l’orientation, la découverte des métiers. 

 

OBJECTIFS 
• Mettre en lumière, à travers des témoignages, des parcours authentiques et 

inspirants ; 
• Développer les connaissances des élèves sur les formations et les métiers du secteur 

des Travaux Publics 
• Enrichir les représentations sur les métiers ; 
• Lutter contre les stéréotypes sociaux et de genre ; 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Pour toute information complémentaire :  
Alexis LACOMA – Secrétaire Général Délégué Sud Aquitaine 

Tel : 07.89.05.69.45 ou alexis.lacoma@fntp.fr 
 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

                           

  

mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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La filière Bois s’invite dans la 
classe / FIBOIS Nouvelle-

Aquitaine FIBOIS Landes de 
Gascogne 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, lycéens 
Enseignants Tout le long de l’année scolaire 

 
DESCRIPTION 

À l’aide de supports dédiés et adaptés au public cible, présentation de la filière Forêt Bois 
Papier régionale :  

- Ses atouts,  
- Ses enjeux,  
- Ses savoir-faire,  
- Ses métiers et les formations associées. 

 

En partenariat avec le Campus des Métiers et des Qualifications d’excellence Forêt-Bois-
Papier Nouvelle-Aquitaine et une entreprise de la filière 

 
OBJECTIFS 

• Lutter contre les idées reçues quant aux activités liées à la filière Forêt Bois Papier 
régionale 

• Présenter et promouvoir les métiers de cette filière, sources d’emplois pour demain et 
les formations associées 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Dordogne 
Stéphanie ROBERT - stephanie.robert@fibois-na.fr - 06 33 71 98 75 
 

Pyrénées-Atlantiques 
Sofie BLANCHART - sofie.blanchart@fibois-na.fr - 06 45 93 06 77 
 

Gironde, Landes, Lot et Garonne 
Bénédicte RAMIREZ DEL VILLAR - benedicte.rdv@fibna.fr - 06 61 54 33 10 
Sophie PAWLETKO - sophie.pawletko@fibois-na.fr - 06 71 66 21 58 

 
CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  

 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
 
 

                            

 

mailto:stephanie.robert@fibois-na.fr
mailto:sofie.blanchart@fibois-na.fr
mailto:benedicte.rdv@fibna.fr
mailto:sophie.pawletko@fibois-na.fr
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Les Artisans Messagers / 
CAPEB Gironde Landes 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collégiens girondins et landais Toute l’année scolaire 

 

DESCRIPTION 
 
Une journée pour comprendre la construction de l’habitat dans le respect de l’environnement 
(sensibilisation à la gestion de l’eau, meilleure consommation de l’énergie, respect du 
paysage et du patrimoine, utilisation des matériaux de construction peu polluants, …). 
Module 1 : 3 heures pour comprendre les différents types d’habitat, de construction et leur 
lien avec l’environnement  
Module 2 : 3 heures pour construire la maquette d’un bâti à travers des manipulations sur des 
matériaux réels et avec de vrais outils. 

 

OBJECTIFS 
• Découvrir l’habitat avec des artisan(e)s du bâtiment, sensibilisation aux fonctions de 

l’habitat par rapport aux besoins de l’Homme, sensibilisation aux relations de l’habitat 
avec son environnement, présentation des grandes étapes de construction 

• Sensibiliser aux métiers du bâtiment 
• Éduquer sur le développement durable 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Contacter la CAPEB33 : contact@capeb33.fr – 05 56 11 70 70   
Contacter la CAPEB40 : contact@capeb-landes.fr – 05 58 75 60 99   
 
Préciser votre demande (établissement, classe, nombre d’élèves, modules choisis) 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                            

 

mailto:contact@capeb33.fr
mailto:contact@capeb-landes.fr
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Les jeunes parlent aux jeunes / 
MEDEF 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Élèves de collège et lycée 
(Dès la 4e)  Toute l’année scolaire 

 

DESCRIPTION 
 
Intervention d'apprentis en classe pour présenter leur métier, leur formation, le 
fonctionnement de l'apprentissage et de la vie en entreprise. 
 
Organisation de visites d’entreprises animées par un apprenti. 

 

OBJECTIFS 

• Faire découvrir le monde de l’entreprise au travers des témoignages de leurs 
pairs (apprentis) 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Complétez le formulaire : https://forms.gle/9TgT8cEkGxsN4nvA8  

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                           

 

 

https://forms.gle/9TgT8cEkGxsN4nvA8
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Promotion des métiers de 
l’ingénieur / Groupe girondin des 

ingénieurs arts et métiers  
 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, lycéens. 
Enseignants. 

A la demande, pendant toute l’année scolaire 
(un programme peut être établi). 

 

DESCRIPTION 
 
Intervention dans les classes ou pendant les forums dans les établissements scolaires pour 
présenter les différents métiers de l’ingénieur et le monde de l’entreprise (son organisation, 
ses filières, ses métiers passionnants, …). 
 
Témoignages d’ingénieur(e)s en activité ou récemment retraités et de la responsable 
Communication et d’élèves du Campus Arts et Métiers de Talence. 
 
Ateliers et démonstrations pratiques. 
 
Supports informatiques, numériques et vidéos. 

 

OBJECTIFS 
• Faire découvrir et promouvoir les différents métiers de l’ingénieur, 
• Présenter l’école des Arts et Métiers, 
• Encourager la mixité pour les métiers / formations techniques, 
• Changer les idées reçues sur les métiers techniques et susciter des vocations 

notamment auprès des jeunes filles. 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Contacts : Lautissier Patrick : patrick.lautissier@orange.fr  

Ullmann Didier : di.du@laposte.net 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                            

 

mailto:patrick.lautissier@orange.fr
mailto:di.du@laposte.net
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr


 

Académie de Bordeaux | Rela2ons École Entreprise | Catalogue des ac2ons                     2026-2027  59 

 Sensibilisation Angles Morts / SNBPE – 
SNPB  

 

 
 
 

 

                         

                                             

 
 

CIBLE QUAND 

Enseignants-Collégiens-Lycéens  Tout au long de l’année 

 

DESCRIPTION 
Sensibilisation des jeunes aux risques liés aux transports et au partage de la route entre les 
usagers par : 

- Mise en place d’un véhicule (camion-toupie / pompe à béton) avec un conducteur 
et/ou un professionnel du secteur BPE 

- Atelier de visualisation des angles morts d’un véhicule (matérialisation au sol) 
- Montée dans la cabine du véhicule 
- Vidéo de sensibilisation 
- Echanges avec les participants 

 
Intervention dans établissements, forum métiers…. 
 

 

OBJECTIFS 
• Organisation d’une journée d’information sur les risques liés aux transports et 

au partage de la route entre les usagers 
• Action de sensibilisation mettant le participant dans la situation d’un 

conducteur de poids lourds : prendre conscience (lorsque le participant sera 
redevenu cycliste, piéton) du gabarit d’un camion (hauteur, volume) et du 
champ de vision d’un conducteur de camion 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 

Mail à carine.deschryver@unicem.fr / 06 84 83 72 89 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 
 

mailto:carine.deschryver@unicem.fr
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Témoignage de Professionnels en 
classe / CREPI Gironde 

 
 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Élèves à partir de la 3ème jusqu’à la 
terminale pour les établissements de 
Gironde 

Toute l’année scolaire 

 

DESCRIPTION 
 
Un salarié ou représentant d’entreprise, membre du Club Régional d’Entreprises Partenaires 
de l’Insertion, vient en classe pour dialoguer avec les élèves. Il présente son parcours en tant 
que professionnel.  
Il peut présenter les attendus des recruteurs : 

• Posture professionnelle,  
• Enjeux du CV et de l’entretien. 

 

OBJECTIFS 
• Faire connaître les attendus des recruteurs 
• Découvrir des parcours de professionnels 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

À la demande : gironde@crepi.org 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                            

 

mailto:gironde@crepi.org
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Témoignages de 
Professionnels / 100 000 

Entrepreneurs  
 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collégiens, Lycéens, Etudiants 
Format de 2h pendant le temps scolaire de 
septembre à juillet (A demander au 
minimum 1 mois avant l’intervention) 

 

DESCRIPTION 
Pour les jeunes de 13 à 25 ans 
Échange guidé d’une durée de 2 h avec les élèves sur le parcours de l’entrepreneur 
permettant d’aborder 4 axes :  

• Sensibiliser les jeunes à l’acte d’entreprendre au sens large, 
• Faire découvrir le fonctionnement du monde professionnel, des mécanismes et 

fonctions de l’entreprise, 
• Aider à la compréhension de l’utilité concrète des matières enseignées, 
• Préparer les jeunes à être acteurs du monde de demain 

 

OBJECTIFS 
• Sensibiliser les jeunes à l’acte d’entreprendre, développer leur esprit d’initiative 
• Contribuer à l’orientation et l’insertion professionnelle 
• Encourager les jeunes à réaliser leurs ambitions 
• Montrer aux jeunes qu’il n’y a pas de fatalité en raison de son origine ou de 

son genre 
• Proposer aux jeunes des rôles modèles 
• Transmettre les valeurs entrepreneuriales au sens large 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

S’inscrire sur le site : https://www.100000entrepreneurs.com/ 
Renseignements : Anne-Claire BOISSON 

Coordinatrice Académie de Bordeaux Animateur en région Nouvelle-Aquitaine 
a.boisson@epa-nouvelleaquitaine.fr  – 06 95 76 85 48 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                             

https://www.100000entrepreneurs.com/
mailto:a.boisson@epa-nouvelleaquitaine.fr
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Témoignages de professionnels de 
l’Industrie Minérale / UNICEM 

Nouvelle-Aquitaine 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Elèves de collèges, lycées d’enseignement 
général et technique Tout au long de l’année 

 

DESCRIPTION 
L’UNICEM, Union Nationale des Industries de Carrières et Matériaux de Construction, 
représente les acteurs majeurs des secteurs des granulats, du béton prêt à l’emploi, des 
matériaux de construction et des carrières en France, œuvrant pour une industrie durable, 
innovante et au service des territoires. 
 

• Intervention en classe d’un professionnel du secteur de l’industrie minérale qui 
présentera sa formation, son parcours professionnel et son métier au quotidien. 

 
• Présenter la filière de l’industrie Minérale et notamment carrières en exploitation, 

centrales à béton, carrières réaménagées… 

 

OBJECTIFS 

• Présenter la filière 
• Explorer les carrières et les sites industriels locaux, et découvrir les matériaux qui 

façonnent notre quotidien. 
• Enrichir les enseignements en Sciences et Technologie, Histoire-Géo, EDD, ... 
• Découvrir les métiers liés aux minéraux et les parcours de formation associés 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Mail à nouvelle-aquitaine@unicem.fr / 05 56 44 95 50 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
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Témoignages de Professionnels 
Métiers du Béton / SNBPE – SNPB  

 

 
 
 

 
                         

                         

          

          

 
 

CIBLE QUAND 

Enseignants–Collégiens–Lycéens Tout au long de l’année 

 

DESCRIPTION 
. Intervention en établissement de professionnels de la filière béton prêt à l’emploi (BPE) qui 
présenteront leurs formations, leurs parcours professionnels et leurs métiers au quotidien 
 
. Présentation des différents métiers de la filière béton et du matériau  
 
. Possibilité d’interventions / de stands lors de forum métiers 
 
Options 
=> réalisation d’un objet en béton (bougeoir ou autres) 
=> organisation de visite d’une unité de production de béton prêt à l’emploi 
 

 

OBJECTIFS 
• Présentation de la filière béton prêt à l’emploi 
• Découverte des métiers de nos filières et les différents cursus scolaires / 

universitaires 
 

MODALITES D’INSCRIPTION 

Mail à carine.deschryver@unicem.fr / 06 84 83 72 89 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 
 
 
 
 

mailto:carine.deschryver@unicem.fr
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Témoignages de Professionnels 
sur leur parcours métiers / IPE 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Élèves des voies professionnelles et 
technologiques 

À tout moment de l’année avec une 
anticipation maximale pour organiser les 
interventions 

 

DESCRIPTION 
 
Intervention d’un professionnel ou expert métier pour partager son parcours (études, différents 
postes ou métiers au cours de sa carrière, retour d’expériences sur difficultés et succès) et 
les opportunités dans sa filière ou son entreprise. 
 
Possibilité de proposer à l’intervenant(e) de poursuivre sa collaboration en tant que parrain 
ou marraine de cohorte si la classe est concernée par ce projet. 

 

OBJECTIFS 
• Accompagner les jeunes dans leur insertion professionnelle  
• Connaitre les entreprises de proximité 
• Créer du lien 
• Acquérir une meilleure connaissance de certains métiers artisanaux ou industriels, de 

production ou de services en lien avec leurs spécialités. 
 

MODALITES D’INSCRIPTION 

Antenne IPE : antenne-ipe-bordeaux@ac-bordeaux.fr 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
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«	Tu as ta place	» / UIMM Adour 
Atlantique 

 
 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collèges, Lycée, Enseignants Toute l’année 

 

DESCRIPTION 
À travers des ateliers interactifs de découverte des métiers de l’industrie, les participants 
explorent la diversité des opportunités offertes par le secteur grâce à des jeux pédagogiques 
et des mises en situation. 
 
L’intervention est enrichie par le témoignage d’une ambassadrice engagée en faveur de la 
mixité dans l’industrie métallurgique, qui partage son parcours, son expérience et sa vision 
des carrières industrielles. 
 
Cette démarche permet aux jeunes de porter un regard nouveau sur les métiers de l’industrie, 
de déconstruire les idées reçues et d’envisager leur orientation sans limitation liée au genre. 

 

OBJECTIFS 
• Lutter contre les stéréotypes 
• Sensibilisation et participer à l’orientation des jeunes filles vers les métiers de 

l’industrie 
• Éclairer les élèves et les enseignants sur les besoins de l’industrie 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Se rapprocher de l’UIMM Adour Atlantique : 

Stéphanie BIDAUD Chargée de mission Emploi Attractivité 
s.bidaud@uimmaa.org Mobile : 06 98 33 24 01 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
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Visites d’entreprise et établissements scolaires 
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Découvre ma formation	! / CMQ 
CTML  

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Elèves et enseignants : collèges/lycées Tout au long de l’année scolaire 

 

DESCRIPTION 
Visite virtuelle en direct des lycées professionnels.  
Ce dispositif d’1h permet la découverte d’un lycée et d’une formation. 
Les établissements s’inscrivent à la visite via un lien sécurisé et assistent à la visite virtuelle 
en direct présentée par les élèves de la formation.  
Déroulé :  

• Visite de l’établissement  
• Visite des plateaux techniques et gestes métiers 
• Temps de questions/réponses via le chat  

 
 

OBJECTIFS 
• Découvrir les métiers du cuir et du textile pour élargir les horizons professionnels des 

élèves.  
• Explorer les parcours de formation liés à ces filières pour éclairer les choix 

d’orientation.  
 

MODALITES D’INSCRIPTION 

Vous souhaitez mettre en valeur votre formation : colombe.giret-delaitre@ac-bordeaux.fr 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
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Duo en entreprise / UIMM Adour 
Atlantique 

 
 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collèges, Lycées, Enseignants Toute l’année 

 

DESCRIPTION 
Une journée au cœur d'une entreprise pour découvrir ses principaux métiers. 
 
Plongez les élèves au cœur d’une entreprise pour une expérience pédagogique unique : 
 

• Vivre l’entreprise en situation réelle et comprendre son fonctionnement,  
• Échanger en petit groupe (10 élèves max.) avec des professionnels pour découvrir 

leurs métiers et parcours, 
• Explorer des univers professionnels porteurs et leurs perspectives d’avenir. 

 

OBJECTIFS 
• Vivre l’entreprise, découvrir les métiers des collaborateurs, 
• Créer des synergies et de la valeur sociale, 
• Appréhender l’évolution des compétences, des métiers, de l’innovation, 
• Avoir des échanges, privilégiés avec les salariées 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Se rapprocher de l’UIMM Adour Atlantique : 

Stéphanie BIDAUD Chargée de mission Emploi Attractivité 
s.bidaud@uimmaa.org Mobile : 06 98 33 24 01 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 
 
 
 
 

                                        

          

          

          

mailto:s.bidaud@uimmaa.org
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Classe en entreprise / UIMM Adour 
Atlantique 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collèges (classe de 4ème-3ème) Toute l’année 

 

DESCRIPTION 
La classe en entreprise : 3 jours pour découvrir les métiers et construire son avenir ! 
 
Plongez les élèves au cœur d’une entreprise pour une expérience concrète et inspirante : 

• Vivre l’industrie de l’intérieur et comprendre ses enjeux, 
• Rencontrer des professionnels et échanger sur leurs métiers, 
• Découvrir des parcours variés et des opportunités de carrière. 

 
Un format immersif pour :  

• Éveiller la curiosité et donner du sens à l’orientation, 
• Montrer la diversité des métiers et leurs évolutions, 
• Inspirer les élèves à s’épanouir dans des secteurs porteurs. 

 
Une expérience clé pour ouvrir des horizons et préparer l’avenir ! 

 

OBJECTIFS 
• Mise en pratique de l’enseignement avec des situations concrètes 
• Vivre l’entreprise, découvrir ses principaux métiers 
• Créer des synergies et de la valeur sociale 
• Appréhender l’évolution des compétences, des métiers, de l’innovation 
• Avoir des échanges privilégiés avec les salariés 
• Comprendre le fonctionnement de l’entreprise, son économie 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Se rapprocher de l’UIMM Adour Atlantique : 

Stéphanie BIDAUD Chargée de mission Emploi Attractivité 
s.bidaud@uimmaa.org Mobile : 06 98 33 24 01 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
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Journées Portes Ouvertes 
dans la filière Photonique / 

Alphanov 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Élèves à partir de la 4ème Du 8 au 10 octobre 2026  

 

DESCRIPTION 
Dans le cadre de la Fête de la Science 2026: 

• Présentation générale de la filière de la Photonique : Technologies de la lumière 
(optique, laser…). 

• Découverte des métiers de la Photonique. 
• Présentation des formations régionales. 
• Visite du Centre Technologique Optique et Lasers ALPhANOV et de laboratoires de 

l’Institut d’Optique d’Aquitaine 
• Rencontre avec des jeunes professionnels autour d’ateliers illustrant les métiers. 
• Temps d’échanges avec des étudiants en formation. 
• Mise à disposition d’un livret regroupant toutes les informations sur la filière, les 

parcours de formation, les débouchés métiers. 
 

OBJECTIFS 
• Présenter les métiers d’avenir dans un domaine technologique en plein essor, qui 

recrute à tous les niveaux de qualification. 
• La photonique a été retenue par l’Union Européenne comme l'une des 6 

technologies-clés du 21ème siècle. 
• Présenter les formations néo-aquitaines qui mènent vers les métiers de la 

Photonique. 
• Rencontrer des professionnels et des étudiants en formation. 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Service Communication et mail de contact : communication@alphanov.com 
Lien d’inscription scolaires : ici 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
 

                           

 

 

mailto:communication@alphanov.com
https://www.bordeaux-metropole.fr/agenda/64330895_journee-portes-ouvertes-alphanov-et-linstitut-doptique
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Nuance / CMQ CTML 

 
 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Elèves et enseignants : collège Tout au long de l’année scolaire 

 

DESCRIPTION 
Projet de lutte contre les stéréotypes de genre au sein des filières professionnelles. 
 
Une classe de collège est invitée en immersion d’une journée au sein d’un lycée 
professionnel.  
Déroulé :  
 

• Théâtre forum sur les stéréotypes et discriminations 
• Ateliers création de goodies animés par les élèves du lycée  
 

Rencontre et échange avec des professionnels de la filière 
 

 

OBJECTIFS 
• Découvrir la diversité des métiers et des parcours de formation de la filière cuir et 

textile. 
• Sensibiliser les élèves à l’égalité des chances en déconstruisant les stéréotypes liés 

aux métiers et aux parcours professionnels. 
 

MODALITES D’INSCRIPTION 

Vous souhaitez mettre en valeur votre formation : colombe.giret-delaitre@ac-bordeaux.fr 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                           

  

mailto:colombe.giret-delaitre@ac-bordeaux.fr
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr


 

Académie de Bordeaux | Rela2ons École Entreprise | Catalogue des ac2ons                     2026-2027  72 

 

Visite d’entreprise de l’Industrie 
Minérale / UNICEM Nouvelle-

Aquitaine 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Elèves de collèges, lycées d’enseignement 
général et technique Tout au long de l’année 

 

DESCRIPTION 
L’UNICEM, Union Nationale des Industries de Carrières et Matériaux de Construction, 
représente les acteurs majeurs des secteurs des granulats, du béton prêt à l’emploi, des 
matériaux de construction et des carrières en France, œuvrant pour une industrie durable, 
innovante et au service des territoires. 
 

• Organisation de visites de sites industriels :  
- Carrières en exploitation, 
- Centrales à béton, 
- Carrières réaménagées… 

• Avec des professionnels et éventuellement intervenants extérieurs (Ligue de 
Protection des Oiseaux LPO, Centre Permanent d’Initiatives pour l’Environnement 
CPIE, associations locales…) 

 

OBJECTIFS 

• Présenter la filière 
• Explorer les carrières et les sites industriels locaux, et découvrir les matériaux qui 

façonnent notre quotidien. 
• Enrichir les enseignements en Sciences et Technologie, Histoire-Géo, EDD, ... 
• Découvrir les métiers liés aux minéraux et les parcours de formation associés 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Mail à nouvelle-aquitaine@unicem.fr / 05 56 44 95 50 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                             

mailto:nouvelle-aquitaine@unicem.fr
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Visite d’Entreprise pour les 
élèves / IPE 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens 
Lycéens professionnels/technologiques  Toute l’année 

 

DESCRIPTION 
Organisation à la demande, de visites de sites, sur demi-journée. 
 
Accueil par un représentant de l’entreprise : présentation de l’entreprise et parcours individuel 
/missions. 
Visite des locaux ou de chantiers avec explications sur flux, organisation, produits 
 
Lors de la visite, échanges avec des salariés, apprentis, RH. 
 
Le plein succès de ces visites passe par la préparation conjointe de la visite Enseignant/IPE. 
Également par une étape préalable d’acculturation des élèves sur le secteur industriel de 
l’entreprise visitée et sur l’entreprise elle-même par l’enseignant ainsi qu’une exploitation de 
la visite à son issue (restitution – analyse – retour d’expérience – exploitation des informations 
retenues) 

 

OBJECTIFS 
• Mieux connaitre le milieu économique (activités, raison d’être et stratégies) 
• Échanger avec des professionnels  
• Découvrir l’évolution des métiers  
• Comprendre les opportunités pour les élèves pour de futurs stages, jobs d’été ou 

embauches sur la filière ou l’entreprise 
 

MODALITES D’INSCRIPTION 

Antenne IPE : antenne-ipe-bordeaux@ac-bordeaux.fr 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                            

 

mailto:antenne-ipe-bordeaux@ac-bordeaux.fr
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Visite d’entreprises de l’industrie 
chimique / France Chimie 

Nouvelle-Aquitaine 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collégiens et lycéens Tout au long de l’année 

 

DESCRIPTION 
 
À la demande d’un établissement ou d’un groupe d’enseignants, possibilité d’organiser la 
visite d’une entreprise du secteur de la chimie 
Présentation de l’activité, des différents services, des métiers 

 

OBJECTIFS 
• Découvrir l’univers des entreprises de la chimie 
• Identifier les métiers et les formations correspondantes 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

A la demande 
Contact : c.tarjus@chimie-nouvelleaquitaine.org 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                             

mailto:c.tarjus@chimie-nouvelleaquitaine.org
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Visite en forêt ou visite d’une 
entreprise de transformation du 
bois / FIBOIS Nouvelle-Aquitaine 

FIBOIS Landes de Gascogne 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, lycéens 
Enseignants Tout au long de l’année scolaire 

 

DESCRIPTION 
À la demande des enseignants, organisation de la visite d’un chantier forestier ou d’une 
entreprise de transformation du bois pour découvrir des activités méconnues, locales et 
faisant appel aux circuits courts. 
 

En partenariat avec le Campus des Métiers et des Qualifications d’excellence Forêt-Bois-
Papier Nouvelle-Aquitaine et une entreprise de la filière. 

 

OBJECTIFS 

• Présenter les activités de la filière Forêt Bois Papier régionale 
• Présenter les métiers de la filière Forêt Bois Papier régionale 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Dordogne 

Stéphanie ROBERT - stephanie.robert@fibois-na.fr - 06 33 71 98 75 
Pyrénées-Atlantiques 

Sofie BLANCHART - sofie.blanchart@fibois-na.fr - 06 45 93 06 77 
Gironde, Landes, Lot et Garonne 

Bénédicte RAMIREZ DEL VILLAR - benedicte.rdv@fibna.fr- 06 61 54 33 10 
Sophie PAWLETKO - sophie.pawletko@fibois-na.fr - 06 71 66 21 58 
 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                            

 

mailto:stephanie.robert@fibois-na.fr
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Visite entreprise Filière Béton / SNBPE 
– SNPB 

 

 
 
 

 

                                        

          

          

          

 
 

CIBLE QUAND 

Enseignants-Collèges-Lycées Tout au long de l’année 

 

DESCRIPTION 
- Visite d’une unité de production de béton prêt à l’emploi 

 
- Intervention d’un professionnel de la filière béton prêt à l’emploi (BPE)  

 
- Histoire du matériau béton prêt à l’emploi  

 
- Présentation du matériau : composition et constituants, fabrication en unité de 

production, contrôle qualité, innovation Utilisation dans la vie quotidienne : bâtiment, 
voirie, génie civil 
 

- BPE : enjeux d’aujourd’hui et de demain  
 

 

OBJECTIFS 

• Découverte de la filière béton prêt à l’emploi et ses enjeux  

 

MODALITES D’INSCRIPTION 

Mail à carine.deschryver@unicem.fr / 06 84 83 72 89  

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 
 
 
 
 
 

mailto:carine.deschryver@unicem.fr
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Visites d’entreprises 
agroalimentaires / AREA 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, lycéens 
Enseignants 

À la demande et notamment pendant la 
Semaine Nationale de l’Emploi Agroalimentaire 
du 2 au 6 novembre 2026 

 

DESCRIPTION 
 
À la demande d’un établissement ou d’un groupe d’enseignants, possibilité d’organiser la 
visite d’une entreprise du secteur de l’agroalimentaire. 
 
Présentation de l’activité, des différents services, des métiers. 
 
Possibilité de proposer des ateliers découverte, des échanges en visio avec des classes, 
des interventions… 

 

OBJECTIFS 

• Présenter les métiers du secteur agroalimentaire 
• Susciter l'intérêt pour le secteur en vue des stages de découverte de 3ème et 

seconde. 
 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Contact : caroline.desserez@area-na.com 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
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Visite d’entreprise / Cap Elena 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collégiens, Lycéens 
Enseignants A la demande tout au long de l’année scolaire 

 

DESCRIPTION 
Numérique, Robotique, IA, … savez-vous que tout ça n’existerait pas sans Electronique ? 
 
L’Electronique c’est à la fois une science, une technologie et un ensemble d’objets bien 
matériels que l’on peut assembler, programmer et faire interagir avec notre environnement. 
 
Proposition d’actions : 
A la demande d’un établissement ou d’un groupe d’enseignants, possibilité d’organiser la 
visite d’une entreprise du secteur de l’électronique. 
 
Présentation de l’activité, des différents services, des métiers. 
Possibilité de proposer des échanges en visio avec des classes, des interventions… 
 
Avec le soutien du projet CAP ELENA. 

 

OBJECTIFS 

• Présenter les métiers de la filière électronique 
• Susciter l’intérêt pour le secteur 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Contact par mail : cma-cap-elena@u-bordeaux.fr 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                           

 

 

mailto:cma-cap-elena@u-bordeaux.fr
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Visites de chantiers / Bouygues 
Bâtiment Centre Sud-Ouest 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collégiens, lycéens 
Enseignants À la demande, année scolaire 

 

DESCRIPTION 
 
Bouygues Bâtiment Centre Sud-Ouest, filiale régionale de Bouygues Construction, est une 
entreprise générale spécialisée dans la construction neuve et réhabilitée.  
 
Organisation de visites de chantiers pour un groupe d’élèves et leurs enseignants. 

 

OBJECTIFS 
• Illustrer concrètement le monde du BTP 
• Faire découvrir aux jeunes nos métiers et leurs richesses  
• Lutter contre les idées reçues et briser les tabous  
• Agir pour la mixité dans les formations techniques 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 

Par mail : ca.louis@bouygues-construction.com 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                            

 

mailto:ca.louis@bouygues-construction.com
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Visites de chantiers / FRTP 
Nouvelle-Aquitaine 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, lycéens  
Enseignants Tout au long de l’année scolaire 

 

DESCRIPTION 
Les routes, ponts, l’ensemble des réseaux d’eau, d’électricité, de gaz, de 
télécommunications, les voies ferrées, les stades… Les entreprises de Travaux Publics 
construisent et entretiennent les infrastructures, ouvrages et équipements qui 
accompagnent les citoyens dans leur quotidien, leur mobilité. 
 
La FRTP Nouvelle-Aquitaine, en relation avec ses entreprises adhérentes et à la demande 
d’un établissement scolaire, pourra organiser la visite d’un chantier de Travaux Publics. 
 
Découvrir le chantier, ses différentes phases et son organisation pour construire et/ou 
entretenir des ouvrages utiles pour l’ensemble des citoyens. 
 
Une entreprise en charge des travaux, pourra selon ses disponibilités ouvrir le chantier à des 
visiteurs, sous conditions de sécurité. Sous réserve de l’accord des parties prenantes de 
l’exécution du chantier. 

 

OBJECTIFS 
• Permettre aux publics scolaires d’effectuer une immersion au plus près d’un chantier 

de Travaux Publics. 
• Découvrir les métiers qui se cachent derrière des ouvrages utilisés chaque jour.  

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Pour toute information complémentaire :  
Alexis LACOMA – Secrétaire Général Délégué Sud Aquitaine 

Tel : 07.89.05.69.45 ou alexis.lacoma@fntp.fr 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
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CIBLE QUAND 
Collégiens (4ème – 3ème) et lycéens 
professionnels ou technologiques ou généraux, 
CAP, BTS....  

Toute l’année 

 
DESCRIPTION 

Visites de sites d’EDF SA, sur demi-journée ou journée (en fonction du nombre de 
participants) : 

• Sites de production d’énergie nucléaire [Blayais, Golfech], Dalkia [réseau de 
chaleur, chaufferie bois et/ou biomasse, 

• Sites de maintenance de postes de transformation…], 
• EDF Hydraulique [visite de barrages, ascenseur à poissons], 
• EDF Commerce [plateau conseillers clientèles]) 
• EDF Renouvelables [photovoltaïque] 
 

Accueil par le RH et/ou manager du site : présentation du Groupe EDF, du site et de sa 
participation à la lutte contre le dérèglement climatique dans le cadre de la Transition 
énergétique / écologique + parcours individuel métier(s) /missions. 
Visite des locaux ou de chantiers avec explications sur la production et la distribution 
d’électricité décarbonée en France, de la commercialisation d’électricité et des services en lien 
 

 

OBJECTIFS 
• Découvrir ou mieux connaître l’industrie de l’électricité 
• Mieux connaitre les métiers et parcours métiers au sein du Groupe EDF (activités, 

raison d’être et stratégies) 
• Échanger avec des salariés, apprentis, RH (en fonction de leur disponibilité). 
• Découvrir l’évolution des métiers et les évolutions possibles au sein du Groupe EDF  
• Appréhender les opportunités pour les élèves d’accéder à des stages, apprentissages, 

jobs d’été ou embauches au sein du Groupe EDF. 
 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Antenne IPE : antenne-ipe-bordeaux@ac-bordeaux.fr 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr 

 
 

 
VISITES DE SITES EDF / IPE 

 

mailto:antenne-ipe-bordeaux@ac-bordeaux.fr
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CIBLE QUAND 
Collégiens (4ème - 3ème ) et lycéens 
professionnels ou technologiques ou 
généraux, CAP, BTS....  

Toute l’année 

 

DESCRIPTION 
 
Visites de sites d’Enedis : maquette grandeur nature d’un réseau d’électricité, site 
d’autoconsommation.  
Accueil par le RH et/ou manager du site : présentation d’Enedis et de la place de cette filiale 
dans le Groupe EDF, du site et de sa participation à la lutte contre le dérèglement climatique 
dans le cadre de la Transition énergétique / écologique + parcours individuel métier(s) 
/missions. 
Visite des locaux ou de chantiers avec explications sur la distribution d’électricité décarbonée 
en France.  
 

 

OBJECTIFS 
• Découvrir ou mieux connaître l’industrie de l’électricité et son économie 
• Mieux connaitre les métiers et parcours métiers au sein d’Enedis et du Groupe EDF 

(activités, raison d’être et stratégies) 
• Échanger avec des salariés, apprentis, RH (en fonction de leur disponibilité) 
• Découvrir l’évolution des métiers et les évolutions possibles au sein d’Enedis et du 

Groupe EDF  
• Appréhender les opportunités pour les élèves d’accéder à des stages, 

apprentissages, jobs d’été ou embauches au sein d’Enedis et du Groupe EDF. 
 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Antenne IPE : antenne-ipe-bordeaux@ac-bordeaux.fr 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr 

 
 

 
Visites de sites ENEDIS / IPE 
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Actions proposées sur des semaines à thème 
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La Semaine du Transport en 
Mouvement / AFT Transport 

et Logistique 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Les élèves de collèges, lycées généraux et 
technologiques et lycées professionnels 
TL, section SEGPA 

du 16 au 20 novembre 2026 

 

DESCRIPTION 
 
Les entreprises du Transport et de la logistique de la Nouvelle-Aquitaine ouvrent leurs portes 
pour faire découvrir aux jeunes la grande variété des métiers du transport et de la logistique.  

 
Le 17 novembre 2026, organisation d’un village des métiers au sein du lycée Emile 
Combes à Bègles avec des entreprises, des expositions de matériel, le simulateur de 
conduite, le jeu de l’oie, activités sur camions (bâchage et débâchage), constitution de 
palettes avec l’aide d’entreprises 

 

OBJECTIFS 
• Mieux connaître les métiers du Transport et de la Logistique et des perspectives de 

carrière et d’emplois 
• Rencontrer et échanger avec des professionnels 
• Créer des liens avec des entreprises pour des interventions futures avec les 

entreprises pour favoriser des interventions en classe, trouver des lieux de stages 
pour les élèves,  …. 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Inscription des classes avant la première semaine d’octobre 2026 
 
Site de Bordeaux : Béatrice DERUMAUX : beatrice.derumaux@aft-dev.com  
Site de Bayonne : Nathalie PONS : nathalie.pons@aft-dev.com  
Coordination régionale : Lydia RIO :  lydia.rio@aft-dev.com 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                           

  

mailto:beatrice.derumaux@aft-dev.com
mailto:nathalie.pons@aft-dev.com
mailto:lydia.rio@aft-dev.com
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Les coulisses du Bâtiment 

/ Fédération Française du 
Bâtiment  

 

 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, lycéens 8 et 9 octobre 2026 

 
DESCRIPTION 

Les professionnels du bâtiment ont à cœur de faire connaître aux plus jeunes leurs métiers 
et leur passion de construire. Ainsi, les jeudi 8 et vendredi 9 octobre 2026, les entreprises du 
secteur ouvrent les portes de leurs chantiers et de leurs ateliers aux jeunes pour la 24e édition 
des Coulisses du Bâtiment.  
Organisé à l’initiative de la Fédération Française du Bâtiment, cet événement est l’occasion 
pour les jeunes et leurs enseignant de découvrir des chantiers, des ateliers « grandeur 

nature » et proches de chez eux mais aussi de visiter des centres 
de formation des apprentis (CFA) où ils pourront échanger avec des 
jeunes en formation.  

La diversité des réalisations présentées : hôpitaux, maisons de 
retraite, écoles, piscines, médiathèques, musées, immeubles de 
bureau, maisons individuelles…, leur permettra de découvrir des 
métiers attractifs, en pleine mutation et qui sont au cœur des 
préoccupations actuelles. 

Page internet dédiée : Coulisses du bâtiment 2025 - visite de chantier ! 
 

OBJECTIFS 
• Découvrir le monde du bâtiment d’une manière originale et interactive 
• Découvrir la grande diversité des métiers du bâtiment, un secteur aux multiples 

facettes et en pleine mutation. 
• Aller à la rencontre des acteurs de la construction afin de se forger sa propre opinion 

sur le secteur. 
 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Pour toute information complémentaire :  
Stéphanie LABORIE – Déléguée Régionale Emploi Formation à la FFB Nouvelle-Aquitaine  

Tel : 05 56 43 61 30 ou labories@nelleaquitaine.ffbatiment.fr 
 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 

                             

https://www.lebatiment.fr/nos-evenements/coulisses-du-batiment
mailto:labories@nelleaquitaine.ffbatiment.fr
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Semaine acteur pour la planète / 
FRTP Nouvelle-Aquitaine 

 

 

 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, lycéens  
Enseignants Du 7 au 10 octobre 2026 

 

DESCRIPTION 
Les routes, ponts, l’ensemble des réseaux d’eau, d’électricité, de gaz, de 
télécommunications, les voies ferrées, les stades… Les entreprises de Travaux Publics 
construisent et entretiennent les infrastructures, ouvrages et équipements qui 
accompagnent les citoyens dans leur quotidien, leur mobilité. 
 
La FRTP Nouvelle-Aquitaine, en relation avec ses entreprises adhérentes et à la demande d’un 
établissement scolaire, pourra organiser : 

• Des visites de chantiers de Travaux Publics, 
• Des interventions en classe pour présenter le secteur des Travaux Publics, ses métiers et 

ses formations accessibles à tous niveaux. 
 
Les modalités d’organisation sont à fixer au cas par cas. Ces animations sont réservées aux 
groupes scolaires (classes entières, journées dédiées et organisées dans l’établissement…) 

 

OBJECTIFS 
• Mettre en lumière, à travers des témoignages, des parcours authentiques et inspirants, 
• Permettre aux publics scolaires d’effectuer une immersion au plus près d’un chantier de 

Travaux Publics, 
• Découvrir le chantier, ses différentes phases et son organisation pour construire, et/ou 

entretenir, des ouvrages utiles pour l’ensemble des citoyens, 
• Découvrir les métiers qui se cachent derrière des ouvrages utilisés chaque jour, 
• Développer les connaissances des élèves sur les formations et les métiers du secteur, 
• Enrichir les représentations sur les métiers, 
• Lutter contre les stéréotypes sociaux et de genre, 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Pour toute information complémentaire :  
Alexis LACOMA – Secrétaire Général Délégué Sud Aquitaine 

Tel : 07.89.05.69.45 ou alexis.lacoma@fntp.fr 
 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 

                         

   

 

mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Semaine de l’industrie / 
Elles bougent 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collégiennes, lycéennes 16 au 22 Novembre 2026 

 

DESCRIPTION 
 
Rendez-vous annuel qui permet de découvrir de nombreux métiers souvent méconnus. 
Elles bougent s’associe à ses entreprises partenaires pour faire visiter leurs sites et découvrir 
leurs activités à des collégiennes, des lycéennes et des étudiantes.  
De nombreuses actions sont proposées durant toute une semaine. 

 

OBJECTIFS 

• Faire découvrir aux jeunes femmes la pluralité des métiers de l’industrie 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Sur le site Internet d’Elles bougent. Dès qu’un événement est créé il apparait dans la 
rubrique « calendrier » 
C’est ici qu’il faudra s’inscrire :  Elles bougent - Aquitaine - 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                            

 

http://www.ellesbougent.com/regions/aquitaine/calendrier/
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Semaine de l’Industrie / France Chimie 
Nouvelle-Aquitaine 

 
 
 
 

     
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens et lycéens 
Enseignants Du 17 au 22 Novembre 2026 

 

DESCRIPTION 
7 jours placés sous le signe de la rencontre avec pour objectif de renouer pleinement le lien 
entre le tissu industriel et la Nouvelle-Aquitaine pour susciter des vocations : 
 

• En partenariat avec Cap Métiers Nouvelle-Aquitaine, permet de faire découvrir les 
métiers de l'industrie aux jeunes à travers une présentation des métiers, suivie d'une 
visite d'entreprise.  

https://youtu.be/r6g4Bb25a5U?si=EK8FhJMZDY5LzB-U 
 

•  En partenariat avec Femmes de l'industrie, cette action vise à promouvoir la place 
des femmes dans les métiers industriels à travers des témoignages et des échanges 
avec des professionnelles, afin de faire découvrir la diversité des métiers et des 
parcours dans l'industrie. 

 

OBJECTIFS 
• Renforcer l’attractivité de la chimie et de ses métiers 
• Sensibiliser les jeunes aux métiers de la chimie 
• Promouvoir l’image de la chimie, innovante et écologique 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Contacts : c.tarjus@chimie-nouvelleaquitaine.org 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

https://youtu.be/r6g4Bb25a5U?si=EK8FhJMZDY5LzB-U
mailto:c.tarjus@chimie-nouvelleaquitaine.org
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Semaine de l’Industrie / UIMM 
Gironde Landes 

 
 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, lycéens, enseignants, chefs 
d’établissement, salariés de l’industrie, 
public en général 

Du 16 au 22 Novembre 2026 

 
DESCRIPTION 

La 15e édition de la Semaine de l’Industrie se déroulera du 16 au 22 novembre 2026 et 
mobilisera le territoire autour des métiers industriels. Rendez-vous national incontournable 
depuis 2011, l’événement vise à changer le regard sur l’industrie en valorisant ses métiers, 
ses innovations et ses perspectives de carrière auprès des jeunes et des demandeurs 
d’emploi. Cette édition mettra particulièrement l’accent sur l’attractivité des filières, la 
féminisation des métiers et les compétences d’avenir. 
Au programme : Conférences, ateliers et rencontres terrain pour découvrir une industrie 
française innovante et ancrée dans les territoires. 
Fort du succès de l’édition 2025 (8 000 événements labellisés et 5 millions de participants), la 
Semaine de l’Industrie confirme son rôle clé pour rapprocher le monde éducatif et le monde 
professionnel. 
 
En partenariat avec le rectorat de Bordeaux, les Campus des Métiers et des Qualifications, la 
Région Nouvelle-Aquitaine et la DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine 

 
OBJECTIFS 

• Renforcer l’attractivité de l’industrie et de ses métiers 
• Sensibiliser les jeunes aux métiers de l’industrie et notamment à l’industrie du futur 
• Soutenir la mixité des métiers et la place des femmes dans l’industrie 
• Informer le grand public des besoins en recrutement de l’industrie 
• Promouvoir l’image d’une industrie moderne, innovante et écologique 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Marion GIL - 05 56 57 44 44 - mgil@maisonindustrie.com 

 
CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  

 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
 
 

                             

mailto:mgil@maisonindustrie.com
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Semaine de l’Industrie / 
Vinci Energies  

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collégien(ne)s, lycéen(ne)s Novembre / Décembre 2026 

 

DESCRIPTION 
Présentation de nos activités et de nos métiers. 
 
Visites d’entreprises 
 
Témoignages de collaborateurs sur leur expérience professionnelle (ex : électrotechnicien, 
automaticien, responsable d’affaires, ingénieur projet, etc…). 
 
Interventions possibles avec l’appui d’Elles Bougent. 

 

OBJECTIFS 

• Faire découvrir et promouvoir les métiers de l’industrie 
• Changer les idées reçues sur les métiers techniques et susciter des vocations 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Renseignements et inscriptions : Aurore DULUX, Responsable des Richesses Humaines : 
aurore.dulux@vinci-energies.com 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                             

mailto:aurore.dulux@vinci-energies.com
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Semaine de l’ESS à l’école / 
L’ESPER 

 

 

 
 
 

CIBLE QUAND 

Collégiens, lycéens Dernière semaine de mars 
Inscriptions dès novembre de l’année précédente 

 
DESCRIPTION 

La Semaine de l’ESS à l’École a pour but d’éduquer les élèves à l’économie sociale et 
solidaire en appuyant la réalisation et la valorisation d’actions plus justes, plus durables et 
plus solidaires. 
 
L’ESPER et l’OCCE accompagnent les équipes éducatives et les élèves à mener des 
actions ESS en classe avec : 

• des ressources pédagogiques et des webinaires sur l’ESS 
• -une mise en relation entre équipes éducatives et acteurs & actrices de l’ESS. 

 
De la maternelle au lycée, dans tous les territoires français, la Semaine de l’ESS à l’École 
permet de découvrir les principes (coopération, démocratie, lucrativité limitée, solidarité, 
durabilité…) qui orientent cette logique socio-économique. La Semaine de l’ESS à l’École 
vise à développer la culture économique et citoyenne des élèves, mentionnée dans les 
programmes scolaires. 
 
La Semaine de l’ESS à l’École est pilotée par L’ESPER et l’OCCE. Inscrite au calendrier 
de l’Education nationale, elle est soutenue par les Ministères de l’Éducation nationale et de 
l’Économie, des Finances et de la souveraineté industrielle et numérique. 

 
OBJECTIFS 

• Découvrir un modèle économique plus juste, plus durable et plus solidaire 
• Accompagner les élèves à mener des actions pour expérimenter ce modèle 
• Développer l’esprit critique, la coopération et la démocratie à l’École 
• Valoriser les actions d’économie sociale et solidaire montées par les élèves 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Inscription sur le site : https://lesper.fr/actions/semaine-ess-ecole/inscription/ 
 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 

                           

 

 

http://www.lesper.fr/
http://www2.occe.coop/
https://lesper.fr/actions/semaine-ess-ecole/inscription/
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Semaine des métiers / Fondation 
Cgénial 

 

 

 
 
 

CIBLE QUAND 

Élèves de la 4ème à la Terminale 
Enseignants, chefs d’établissement 

1 semaine en décembre 2026 et 1 semaine en 
mars 2027. 

 

DESCRIPTION 
Une semaine de rencontres en ligne avec des professionnels des domaines scientifiques, 
techniques et du numérique. Chaque rencontre virtuelle permet aux élèves de découvrir une 
palette de formations et de métiers variés pour les aider dans leur orientation. 
 
Plusieurs temps rythment la semaine : 

• Découverte de secteurs d'activité scientifiques  
• Des sessions dédiées aux métiers de l'industrie  
• Un parcours numérique  
• Des sessions dédiées aux parcours d’orientation  

Imaginez votre semaine à la carte : c’est vous qui décidez si vous suivez une session, 
plusieurs ou l’ensemble de la programmation ! 
La semaine se décompose en : 

• Sessions de 60 à 90 minutes 
• De 9h à 16h30 (9h-10h, 10h30-11h30, 14h-15h, 15h30-16h30) 
• Chaque session est consacrée à une formation, un métier ou un secteur d'activité. 

 

OBJECTIFS 
• Inspirer les élèves dans leur orientation au travers de témoignages originaux et 

inspirants. 
• Illustrer de manière concrète les formations et les métiers scientifiques, techniques et 

du numérique en entreprise. 
• Mettre en relation les élèves et les professionnels de différents secteurs. 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 

Sur inscription depuis la plateforme www.cgenial-connect.fr - onglet "Mes sessions". 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 

                             

http://www.cgenial-connect.fr/
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Semaine Ecole-Entreprise / 
MEDEF 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collégiens, lycéens, enseignants, chefs 
d’établissement Novembre 2026 

 

DESCRIPTION 
 
La semaine École-Entreprise est née de la volonté de rapprocher le monde éducatif de 
celui de l'entreprise afin de préparer l'intégration des jeunes dans le monde du travail 
et de l’entreprenariat. 
Cette semaine a pour objectif de permettre aux collégiens et lycéens, ainsi qu'à leurs 
enseignants, de partir à la découverte de l'entreprise à travers diverses actions de 
sensibilisation sur l'ensemble de la région : visites d’entreprises, forum emploi, interventions 
de professionnels, conférences, … 

 

OBJECTIFS 

• Rapprocher le monde éducatif de celui de l'entreprise 
• Développer le goût d'entreprendre et prendre conscience des valeurs positives de 

l'entreprise, lieu de création de richesses et de développement personnel 
• Motiver et accroître leur désir d'apprendre, pour faciliter leur intégration dans la vie 

active 
• Mieux s'informer et s'orienter en ayant une vision plus claire des enjeux et du 

fonctionnement d'une entreprise 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Complétez le formulaire : https://forms.gle/9TgT8cEkGxsN4nvA8  

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                           

 

 

https://forms.gle/9TgT8cEkGxsN4nvA8
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Semaine Nationale de l’Emploi 
Agroalimentaire / AREA 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, lycéens 
Enseignants 

Du 2 au 6 novembre 2026 
Lors de la Semaine Nationale de l’Emploi 
Agroalimentaire 

 

DESCRIPTION 
À la demande d’un établissement ou d’un groupe d’enseignants, possibilité d’organiser la 
visite d’une entreprise du secteur de l’agroalimentaire. 
 
Présentation de l’activité, des différents services, des métiers. 
 
Possibilité de proposer des ateliers découverte, des échanges en visio avec des classes, 
des interventions… 

 

OBJECTIFS 
• Présenter les métiers du secteur agroalimentaire 
• Susciter l'intérêt pour le secteur en vue des stages de découverte de 3ème et 

seconde. 
 

MODALITES D’INSCRIPTION 
caroline.desserez@area-na.com 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 
 
 
 
 
 
 

                          

 

 

 

mailto:caroline.desserez@area-na.com
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Semaines de Sensibilisation 
des Jeunes à 

l’Entrepreneuriat Féminin / 
100 000 Entrepreneurs  

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collégiens, Lycéens, Etudiants Pendant le temps scolaire focus pendant le 
mois de mars  

 

DESCRIPTION 
Intervention de 2h dans les établissements scolaires, de femmes cheffes d’entreprise, 
cadres… Témoignages sur leur parcours professionnel. 
Les jeunes filles peuvent parfois se restreindre dans leurs choix professionnels car elles 
manquent de modèles féminins auxquels s’identifier pour se projeter dans leur avenir 
professionnel. 
Pour les jeunes garçons, rencontrer des femmes qui entreprennent est aussi une ouverture 
sur le monde professionnel et leur permet de visualiser comment les entreprises sont à la fois 
portées par des femmes et des hommes, qui en sont les acteurs au sein d’équipes qui 
travaillent ensemble. 

 

OBJECTIFS 
• Promouvoir la culture entrepreneuriale et la réussite au féminin 
• Montrer aux jeunes qu’il n’y a pas de fatalité en raison de son origine ou de son genre 
• Sensibiliser les jeunes à l’acte d’entreprendre, développer leur esprit d’initiative 
• Contribuer à l’orientation et l’insertion professionnelle 
• Encourager les jeunes à réaliser leurs ambitions 
• Proposer aux jeunes des rôles modèles 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

S’inscrire sur le site : https://www.100000entrepreneurs.com/ 
Renseignements : Anne-Claire BOISSON 

Coordinatrice Académie de Bordeaux Animateur en région Nouvelle-Aquitaine 
a.boisson@epa-nouvelleaquitaine.fr  – 06 95 76 85 48 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                             

https://www.100000entrepreneurs.com/
mailto:a.boisson@epa-nouvelleaquitaine.fr
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Actions pour aller plus loin 
 

 

 

 

Engagement 
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Mon ESS à l’école / L’ESPER 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collégiens, lycéens 
Enseignants À la demande, année scolaire 

 
DESCRIPTION 

« Mon ESS à l’École » s’adresse aux élèves de toutes les filières, en collège, lycée ou MFR. 
Pendant l’année scolaire, ils réalisent un projet en adoptant les valeurs, les principes et la 
démarche de l’économie sociale et solidaire (ESS). 
 
Les élèves apprennent donc à : 

• Questionner l’utilité sociale de leur projet, 
• Mieux appréhender les ressources de leurs territoires par la rencontre de 

professionnels, 
• Mener un projet collectif, 
• Éprouver une démarche coopérative, 
• Décider collectivement par la mise en place d’instances démocratiques, 
• Et prendre conscience de leurs capacités et développer leur pouvoir d’agir 

 
OBJECTIFS 

• Développer l’engagement citoyen et l’autonomie des élèves  
• Appréhender la démarche de projet en économie sociale et solidaire (contexte, 

problématique, objectif de transformation, moyen de transformation, évaluation, 
valorisation) ;  

• S’approprier les valeurs et principes de l’ESS (coopération, démocratie, 
solidarité…) ; 

• Développer les connaissances sur l’ESS pour mieux appréhender le monde 
économique et professionnel et mieux s’orienter 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Inscription sur le site : https://lesper.fr/inscription-mon-ess-a-lecole/  
 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
 
 

                           

 

 

https://lesper.fr/mon-ess-a-lecole/
https://lesper.fr/inscription-mon-ess-a-lecole/
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Esprit d’entreprendre  
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Mini-Entreprise L ® / EPA 

 

 

 
 
 

CIBLE QUAND 
Élèves à partir de la 4ème Du 8 au 10 octobre 2026  

 
DESCRIPTION 

Sur un parcours de 60h minimum, accompagné par EPA, un professionnel de l’entreprise et 
leurs enseignants, les jeunes transforment une idée en produit commercialisé et découvrent 
leur potentiel en prenant des responsabilités dans leur Mini-Entreprise ®  
L’accompagnement EPA :  

• Assurance responsabilité civile  
• La mise en relation avec un professionnel du monde de l’entreprise : votre mentor.  
• Formations pour les encadrants et mentors : apport de méthodes, de techniques 

d’animation de séances et échanges de pratiques 
• Un facilitateur EPA à votre écoute tout au long du projet 
• Des lettres étapes et temps forts  
• Plateforme pédagogique (freemium/premium) comprenant un tableau de bord et une 

boite à outils  
• Le Festival des Mini-Entreprises : un stand à votre disposition comme dans un vrai 

salon professionnel 
 

OBJECTIFS 
• Découvrir le monde économique  
• Découvrir et développer ses compétences professionnelles 
• Développer son esprit citoyen  
• Travailler en équipe  
• Analyser son environnement pour bâtir un projet  
• Passer d’une idée à un produit  
• Découvrir des familles de métiers  
• Prendre la parole en public 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

+ d’informations : inscrivez-vous à l’une de nos réunions d’information 
Inscriptions : dès maintenant pour 2026-2027, en complétant le formulaire suivant 

Contact : contact@epa-nouvelleaquitaine.fr 
 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 

                           

 

 

https://share-eu1.hsforms.com/1KxGi9NdOQ6iaofghVn2A1gfypot
https://wkf.ms/4cG61KV
mailto:contact@epa-nouvelleaquitaine.fr
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Mini-Entreprise M ® / EPA 

 

 

 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, lycéens, post bac  
Enseignants Année scolaire 

 
DESCRIPTION 

Parcours de 15h à 35h (réparties sur plusieurs jours consécutifs ou plusieurs mois). 
Observer son environnement, imaginer collectivement des solutions pour l’améliorer, 
transformer une idée en projet et découvrir l’entreprise, défendre son projet à l’oral. 
 
Accompagnement d’Entreprendre pour Apprendre :  

• Mise en relation avec un professionnel du monde de l’entreprise : votre mentor 
• Réunion de cadrage avec les encadrants et mentor(s) avant le démarrage du projet 
• Accompagnement par un facilitateur EPA à votre écoute tout au long du projet 
• Accès à une plateforme pédagogique (accès premium) comprenant un tableau de 

bord et une boite à outils  
• Appui à la construction d’un évènement de présentation finale par les jeunes. 

 
Remarque : Ce parcours s’intègre parfaitement dans le cadre de stages d’observation. 

 
OBJECTIFS 

• Découvrir le monde économique  
• Découvrir et développer ses compétences professionnelles 
• Développer son esprit citoyen  
• Travailler en équipe  
• Analyser son environnement pour bâtir un projet  
• Passer d’une idée à un prototype 
• Découvrir des familles de métiers  
• Prendre la parole en public 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

+ d’informations : inscrivez-vous à l’une de nos réunions d’information 
Inscriptions : dès maintenant pour 2026-2027, en complétant le formulaire suivant 

Contact : contact@epa-nouvelleaquitaine.fr 
 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 

                           

 

 

https://share-eu1.hsforms.com/1KxGi9NdOQ6iaofghVn2A1gfypot
https://wkf.ms/4cG61KV
mailto:contact@epa-nouvelleaquitaine.fr
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Mini-Entreprise S / EPA 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, lycéens 
Enseignants Tout au long de l’année scolaire 

 
DESCRIPTION 

 
Une ½ journée ou 1 journée pour répondre collectivement à un défi. 
 
Développer un concept et le présenter à l’oral avec le soutien de professionnels. 

 
OBJECTIFS 

• Découvrir le monde économique  
• Découvrir et développer ses compétences professionnelles 
• Développer son esprit citoyen  
• Travailler en équipe  
• Analyser son environnement pour bâtir un projet  
• Construire un projet à partir d’une problématique 
• Découvrir des familles de métiers  
• Prendre la parole en public 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Informations : contact@epa-nouvelleaquitaine.fr 
 
Les Mini S sont financées par des partenaires (hors frais de déplacement et repas qui reste 
à la charge de l'établissement). A noter qu’un établissement peut faire une demande pour 
faire participer ses élèves à une Mini S mais il n’est pas garanti qu’un financeur soit trouvé 
par l’association. 

 
CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  

 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
 
 

                           

 

 

mailto:contact@epa-nouvelleaquitaine.fr
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Mentorat 
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Le Mentorat pour plus 
d’égalité des chances / 

Télémaque  
 

 
 
 

CIBLE QUAND 
Les élèves de milieux modestes 
(boursiers, domiciliés en QPV, etc.), 
investis dans leur scolarité et motivés pour 
intégrer Télémaque. 

Un accompagnement de 6 ans pour les jeunes 
de la voie générale : de la 5ème à la Terminale 
et de 5 ans pour la voie professionnelle : de la 
2nde au Bac +2. 

 
DESCRIPTION 

L’équipe pédagogique du collège ou du lycée repère les jeunes ayant le profil Télémaque. 
Les membres de l’association informent le jeune et la famille sur le programme puis font 
passer un entretien de motivation aux jeunes. 
 
L’élève bénéficiera d’un double mentorat école-entreprise.  
 
Un mentor établissement scolaire qui veillera au bon déroulement de sa scolarité. 
 
Un mentor professionnel. Il s’agit d’un bénévole du monde de l’entreprise ou de la fonction 
publique qui, à raison d’une sortie par mois avec le jeune, agira sur 3 principaux leviers : 

• L’ouverture socio culturelle : aller au musée, au cinéma, écouter un concert, faire une 
activité artistique, découvrir un nouveau sport… 

• La découverte des métiers : réfléchir à son avenir, aux études, rencontrer des 
professionnels, etc. 

• La confiance en soi afin d’éviter l’auto-censure. 
 

En parallèle, Télémaque organise des sorties collectives culturelles, de découvertes métiers, 
des formations de prise de parole en public, etc.. 

 
OBJECTIFS 

• Lutter contre le déterminisme social en permettant aux jeunes de milieu modeste de 
développer leur culture générale 

• Être épaulé dans l’orientation et gagner en confiance. 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Aude MARGUERON, Responsable régionale Nouvelle-Aquitaine, 
aude.margueron@telemaque.org 

 
CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  

 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 

                             

mailto:aude.margueron@telemaque.org
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Mentorat classe filles / Capital 
Filles 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Lycéennes Terminale  
Étudiantes en Bac+1  
A l’échelle d’un groupe de classe  

Toute l’année scolaire 

 

DESCRIPTION 
Capital Filles accompagne les filles issues de territoires ruraux et QPV dans leur orientation 
scolaire et professionnelle mais également vers la réalisation de leurs ambitions grâce à un 
dispositif de mentorat en terminale et bac+1.  
Assuré par des marraines collaboratrices volontaires de nos entreprises et institutions 
adhérentes, le mentorat permet d’accompagner les filles dans la construction de leur projet 
d’avenir en encourageant leur ambition et leur autonomie :  

• Aide aux démarches Parcoursup,  
• Rédaction de CV/lettre de motivation, 
• Accompagnement dans la recherche d’un stage, d’une alternance, 
• Découverte du monde professionnel... 

 

OBJECTIFS 

• Mettre en relation ces lycéennes avec des marraines du monde de l’entreprise pour 
favoriser l’égalité des chances et leur insertion dans des secteurs variés.  

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

A la demande des lycées. Un trimestre en amont.  
Signature d’une convention de partenariat.  
Contact : Joséphine Jourdan - josephine.jourdan@capitalfilles.fr - 06 58 36 64 57 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                           

 

 

mailto:josephine.jourdan@capitalfilles.fr
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Mentorat des Jeunes / AJE 
Nouvelle-Aquitaine 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens et lycéens, de milieux 
modestes, sans réseau ou isolés ; 
Quartiers Prioritaires de la Ville (QPV), … 

Toute l’année scolaire 

 

DESCRIPTION 
 
Accompagnement, en présentiel ou en distanciel, sous la forme d’un mentorat collectif en 
petits groupes de 3 à 6 personnes afin de créer une dynamique et libérer la parole.  

 
Les mentors sont des personnes formées, souhaitant contribuer à la réussite des jeunes, en 
les faisant bénéficier de leur expérience. 

 

OBJECTIFS 
• Permettre au mentoré de bénéficier de l’expérience d’un mentor  

- Mieux connaître le monde professionnel 
- Sensibiliser aux grands enjeux du moment : transition énergétique et   écologique, 

engagements dans la société civile… 
• Restaurer la confiance du jeune dans ses capacités et ses talents 
• Le conseiller pour lui permettre de travailler sur son projet d’orientation et ses savoirs-

être 
 

MODALITES D’INSCRIPTION 

Thierry Denizet, 06 79 37 23 38, thierry.denizet@hotmail.fr 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                          

 

 

 

mailto:thierry.denizet@hotmail.fr
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Parrainages de classes / UNICEM 
Nouvelle-Aquitaine 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Lycées Tout au long de l’année 

 

DESCRIPTION 
L’UNICEM, Union Nationale des Industries de Carrières et Matériaux de Construction, 
représente les acteurs majeurs des secteurs des granulats, du béton prêt à l’emploi, des 
matériaux de construction et des carrières en France, œuvrant pour une industrie durable, 
innovante et au service des territoires. 
 

• Parrainage d’une classe par une entreprise de la branche proche de l’établissement 
d’enseignement 
 

• Succession d’actions tout au long de l’année (présentation de l’entreprise, stages de 
découverte ou lors du dispositif alternance, projets communs, interventions 
pédagogiques par des témoignages, manifestations avec les familles, visites de 
sites…). 

 

OBJECTIFS 
• Présenter les métiers et filières 
• Développer un maillage école – entreprises de proximité dans la durée 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Mail à nouvelle-aquitaine@unicem.fr / 05 56 44 95 50 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                             

mailto:nouvelle-aquitaine@unicem.fr
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Stage et Accompagnement à la recherche de stage  
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Mini-Stage «	Pass’Métiers	» / Les CCI 
de Nouvelle-Aquitaine 

 
 

 
 
 

 
                         

                         

                    
 
 

CIBLE QUAND 

Collégien(ne)s, lycéen(ne)s et étudiant(e)s  

Périodes de vacances scolaires (élèves du 
secondaire), en dehors des semaines 
réservées aux cours et au contrôle de 
connaissances (étudiants) 

 

DESCRIPTION 
Des périodes d'observation en milieu professionnel dans une entreprise, une administration 
ou une association, d'une durée maximale d'une semaine, peuvent être proposées, 
strictement : 

• Durant les vacances scolaires aux élèves des deux derniers niveaux de 
l'enseignement des collèges ou aux élèves des lycées, 

• En dehors des semaines réservées aux cours et au contrôle de 
connaissances, aux étudiants de l’enseignement supérieur. 

Dans l'exercice de leurs compétences, les chambres consulaires apportent leur appui à 
l'organisation de ces périodes. (Art. L. 124-3-1. c. éduc. et L. 332-3-1 c. éduc.) 
4 800 de ces périodes ont été facilitées par les CCI de Nouvelle-Aquitaine en 2024. 

 

OBJECTIFS 
• Elèves des deux derniers niveaux de l'enseignement des collèges ou aux 

élèves des lycées, en vue de l'élaboration de leur projet d'orientation 
professionnelle, dans le cadre du parcours individuel d'information, 
d'orientation et de découverte du monde économique et professionnel défini à 
l'article L. 331-7. 

• Etudiants de l'enseignement supérieur, en vue de l'élaboration de leur projet 
d'orientation professionnelle 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 
• Remplir la convention de stage en se connectant sur Immersion Facile 
• Liste des Point Orientation des CCI de la Nouvelle-Aquitaine 

 
 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

https://immersion-facile.beta.gouv.fr/demande-mini-stage?email=&firstName=&lastName=&phone=&financiaryHelp=&led=&schoolName=&schoolPostcode=&emergencyContact=&emergencyContactPhone=&isRqth=false&birthdate=&agencyDepartment=&siret=&businessName=&businessAdvantages=&etFirstName=&etLastName=&etJob=&etPhone=&etEmail=&erFirstName=&erLastName=&erPhone=&erEmail=&immersionAddress=&immersionActivities=&immersionSkills=&sanitaryPreventionDescription=&workConditions=&individualProtectionDescription=&dateStart=2024-01-17&dateEnd=2024-01-18&schedule=%7B%22totalHours%22%3A0%2C%22workedDays%22%3A0%2C%22isSimple%22%3Atrue%2C%22complexSchedule%22%3A%5B%7B%22date%22%3A%222024-01-17T00%3A00%3A00.000Z%22%2C%22timePeriods%22%3A%5B%5D%7D%2C%7B%22date%22%3A%222024-01-18T00%3A00%3A00.000Z%22%2C%22timePeriods%22%3A%5B%5D%7D%5D%7D
https://www.nouvelle-aquitaine.cci.fr/orientation-professionnelle
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Plateforme franco-
allemande / Ecole - 

Entreprises  
 

 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, lycéens de lycée général, 
technologique ou professionnel  Toute l’année  

 

DESCRIPTION 
Mise en relation des établissements avec des entreprises ayant un lien professionnel avec l’Allemagne 
pour faciliter la recherche de stages.  
Accès à une banque de données des entreprises locales qui travaillent à l’international avec 
ressources pour stages et formations (env. 2500 offres de stage mises à jour chaque semaine) 
CVthèque d’élèves à disposition  
Offres de stage, d’emploi et d’alternance mises à jour toutes les semaines 

 
OBJECTIFS 

• Faciliter la recherche de stages en France en entreprises locales à dimension 
internationale, et stages en Allemagne avec possibilité de subventions OFAJ ( 
mobilité individuelle) et Pro-tandem (subventions pour  mobilités de groupes et 
d’enseignants en Lycée professionnel )  

• Faciliter la recherche de stages en seconde (onglet coché spécifiquement par les 
entreprises) 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Création d’un compte individuel sur la plateforme franco-allemande école-entreprise : 

https://www.ee-francoallemand.com/fr 
Pour toute information : Sophie Andrieu : sandrieu-maurin@ac-bordeaux.fr 

05 57 57 35 37 
Pour subvention stages de groupes lycée pro avec ProTandem :  

https://protandem.org/fr/accueil 
Stages de groupes lycée pro avec l’OFAJ :  
https://www.ofaj.org/programmes-formations/organiser-des-rencontres-professionnelles#1 
Bourse pour stage individuel pendant les études et la formation :   
https://www.ofaj.org/programmes-formations/bourse-stage-pendant-les-etudes-ou-la-formation#1 

 
CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  

 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 

                            

 

https://www.ofaj.org/programmes-formations/bourse-stage-pendant-les-etudes-ou-la-formation#1
https://protandem.org/fr/accueil
https://www.ee-francoallemand.com/fr
mailto:sandrieu-maurin@ac-bordeaux.fr
https://protandem.org/fr/accueil
https://www.ofaj.org/programmes-formations/organiser-des-rencontres-professionnelles#1
https://www.ofaj.org/programmes-formations/bourse-stage-pendant-les-etudes-ou-la-formation#1
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Prep’Active / MEDEF 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Elèves susceptibles de réaliser des stages 
ou prêts à intégrer le monde professionnel Toute l’année scolaire  

 

DESCRIPTION 
 
Ateliers animés par des professionnels des RH, de l’emploi et de la formation pour 
accompagner les jeunes à la rédaction de leur CV, de leur lettre de motivation ou à la 
préparation d’entretiens professionnels. 

 

OBJECTIFS 
• Valoriser le parcours, les compétences et les projets des élèves 
• Renforcer leur confiance en eux et leur estime de soi.  
• Renforcer leur employabilité et se sentir mieux préparé face à leurs futurs employeurs 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Complétez le formulaire : https://forms.gle/9TgT8cEkGxsN4nvA8 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                           

 

 

https://forms.gle/9TgT8cEkGxsN4nvA8
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Stage à Mission / AJE 
Nouvelle-Aquitaine 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collégiens de 3ème Toute l’année scolaire 

 

DESCRIPTION 
 
Une formule conçue par AJE pour dynamiser le stage des collégiens et en faire une 
opportunité de découverte active d’une entreprise. 
Un dispositif simple, en partenariat avec des entreprises d’accueil à qui l’on demande 
d’orienter les 5 jours de présence sur un enjeu stratégique de l’entreprise pour permettre aux 
collégiens de questionner, rechercher… 
Une mission qui s’articule autour de thématiques très variées, de la gestion des déchets aux 
économies d’énergie, en passant par la relation clients ou la communication. 
Une semaine qui s’achève pour le collégien par un rapport d’étonnement. 
Des contenus pour les futures lettres de motivation lors des choix exprimés dans Parcours 
Sup ainsi qu’au grand oral du baccalauréat, en tant qu’expérience utile. 

 

OBJECTIFS 

• Responsabiliser et impliquer les jeunes collégiens 
• Préparer le jeune à la découverte des fondamentaux de toute entreprise 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Didier DESAGE, Président AJE Nouvelle-Aquitaine, vice-président national,  
06 14 18 92 55, didier.desage@gmail.com 
 
Monique Olivettie, déléguée régionale, monique.olivetti@euodos.com 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                          

 

 

 

mailto:didier.desage@gmail.com
mailto:monique.olivetti@euodos.com
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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STAGE COLLECTIF / UIMM Adour 
Atlantique 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collèges (classe de 3ème) 
Lycées (classe de 2nde) 

Période de stage de 3ème 
Période stage de 2nde 

 
DESCRIPTION 

Proposer un parcours de stage immersif et multisites sur une semaine pour découvrir la 
diversité des métiers industriels locaux. 
 
Le parcours est co-construit avec plusieurs entreprises adhérentes de l'UIMM Adour 
Atlantique et s'articule : 

- Jours 1 à 4 : Immersion tournante au sein de 2 à 4 entreprises industrielles du 
secteur (ex: aéronautique, métallurgie, médicale…) Les élèves découvrent différents 
environnements de travail, de la R&D à la production. 

- Jour 5 : Une demi-journée d’immersion dans un lycée professionnel, suivie d’une 
demi-journée au Pôle Formation Adour pour établir un lien entre les métiers observés 
sur le terrain, les compétences requises et leur apprentissage en atelier. 

 
OBJECTIFS 

• Déconstruire les clichés sur l'industrie en découvrant les entreprises 
industrielles du bassin. 

• Découvrir la diversité des métiers industriels du territoire 
• Faciliter l'accès aux stages pour les jeunes grâce à un parcours clés en main 

et multi entreprises 
• Faire découvrir la dynamique économique du territoire 
• Informer sur les filières d’orientation et les niveaux proposés. 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Se rapprocher de l’UIMM Adour Atlantique : 
Stéphanie BIDAUD Chargée de mission Emploi Attractivité 

s.bidaud@uimmaa.org Mobile 06 98 33 24 01 
 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 
 
 

 
                                        

          

          

          

mailto:s.bidaud@uimmaa.org
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Stage de Découverte de 3ème 
/ UIMM Gironde Landes 

 
 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Élèves de 3ème (sur métropole bordelaise) Décembre ou février 

 

DESCRIPTION 
Dans le cadre de la séquence d’observation en milieu professionnel d’élèves de 3ème, 
accueil à la Maison de l’Industrie de 6 jeunes intéressés par la découverte du milieu industriel 
durant une semaine. 
Découverte de l’univers de l’Industrie de la Métallurgie grâce au parcours découverte 
l’Odyssée de l’industrie, partage de la vie de jeunes en formation. 
Découverte des dernières innovations des industries technologiques à travers des ateliers 
créatifs, ludiques et passionnants que sont les TECHLABS (concevoir et imprimer une pièce 
en 3D, donner forme à une pièce, réaliser une opération de maintenance connectée, etc.). 
Visite de plusieurs entreprises industrielles. 
Accompagnement pour la réalisation du rapport de stage. 
En partenariat avec le rectorat de Bordeaux, les CLEE du territoire et les Campus des Métiers 
et des Qualifications Nouvelle-Aquitaine. 

 

OBJECTIFS 
• Proposer une alternative à la séquence d’observation en milieu professionnel 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

6 places par session, 1 session par période dédiée 
Laurent MAUMELAT – 06 85 76 09 56 

lmaumelat@maisonindustrie.com 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                             

mailto:lmaumelat@maisonindustrie.com
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Stages entreprises travaux 
publics / FRTP Nouvelle-

Aquitaine 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens, lycéens  
Enseignants Outils en ligne à disposition et sans inscription 

 
DESCRIPTION 

Les routes, ponts, l’ensemble des réseaux d’eau, d’électricité, de gaz, de 
télécommunications, les voies ferrées, les stades… Les entreprises de Travaux Publics 
construisent et entretiennent les infrastructures, ouvrages et équipements qui 
accompagnent les citoyens dans leur quotidien, leur mobilité. 
 

• Plateforme de découvertes des métiers : https://www.fntp.fr//metier/ 
• Où se former et à quoi ? Plateforme des formations du CAP au niveau Bac+5 : ici 
• Trouver un stage : consulter la plateforme https://www.1jeune1solution.gouv.fr 
• Pour trouver un stage, les entreprises de Travaux Publics à l’aide de notre annuaire 
• Pour réaliser le stage, téléchargez l’application « monstagetp » ici 

 
OBJECTIFS 

• Mettre en lumière, à travers des témoignages, des parcours authentiques et 
inspirants ; 

• Permettre aux publics scolaires d’effectuer un stage dans une entreprise de Travaux 
Publics 

• Découvrir les métiers qui se cachent derrière des ouvrages utilisés chaque jour.  
• Développer les connaissances des élèves sur les formations et les métiers du 

secteur, 
• Enrichir les représentations sur les métiers ; 
• Lutter contre les stéréotypes sociaux et de genre ; 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Pour toute information complémentaire :  
Alexis LACOMA – Secrétaire Général Délégué Sud Aquitaine 

Tel : 07.89.05.69.45 ou alexis.lacoma@fntp.fr 
 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
 
 

                         

 

 

 

 

https://www.fntp.fr//metier/
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiY2U1ZWYwZjYtMzM2ZC00ZTA4LWFlZjUtN2Q4ZWQ3ZDg0OTM0IiwidCI6IjU5ZTg2YWU3LTA0ZDYtNDZjOS1hN2QzLWI1YzM3YjI2YWVhYyJ9
https://www.1jeune1solution.gouv.fr/
https://www.fntp.fr/annuaire
https://www.fntp.fr/monstagetp-fr-une-appli-pour-reussir-son-stage-de-3eme-ou-de-seconde-dans-les-travaux-publics/
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Ateliers 
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Atelier Les Fondamentaux de la 
Gestion de projet / IPE 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Terminales de lycée Pro / Techno. et BTS. 
Peut également convenir aux classes de 
1ère en fin d’année scolaire 

Avant le début d’un projet de Bac ou de BTS 

 

DESCRIPTION 
Atelier d’une durée de 3h pour que les lycéens / étudiants découvrent, utilisent et s’approprient : 

 
Déroulé :  
1/ Classe entière (30mn max) : présentation des 4 phases avec des exemples de projets 
connus (JO de Paris, EPR de Flamanville…) ou perso (Je construis une maison, j’organise 
un voyage…) 
2/ Groupe de 3 à 5 lycéens (1h30) : décrire à l’écrit, les 4 phases d’un projet choisi par le 
groupe 
3/ Par groupe (1h00) : chaque équipe décrit son projet, l’organisation mise en place pour le 
piloter et répond aux questions posées par les autres  
Présence obligatoire durant toute la durée de l’atelier d’au moins 1 personnel de l’EN 
(idéalement le ou les professeurs ayant en charge la classe) 
Note : le succès de ces ateliers passe par une réflexion en amont de l’intervention avec l’enseignant 
et l’IPE et le fait que l’enseignant introduise cet atelier auprès de ses élèves avant l’intervention. 
Également que ces ateliers soient intégrés comme une brique du projet pédagogique des enseignants. 

 
OBJECTIFS 

• Découvrir la démarche projet 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Au minimum un mois avant l’intervention, contactez l’Antenne IPE :  
antenne-ipe-bordeaux@ac-bordeaux.fr 

 
CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  

 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                            

 

mailto:antenne-ipe-bordeaux@ac-bordeaux.fr
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Ateliers interactifs / Capital Filles 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Lycéennes en classe de Seconde et 
Terminale  
Étudiantes en Bac+1 

Septembre à décembre pour les ateliers 
Terminale et Bac+1 
Février à avril pour les ateliers Seconde  

 

DESCRIPTION 
Capital Filles accompagne les filles issues de territoires ruraux et QPV dans leur 
orientation scolaire et professionnelle. 
 
Initier les élèves de seconde (« Déconstruire les stéréotypes de genre ») aux thématiques 
du sexisme, des stéréotypes de genre, de la sororité et de leur place dans la société.  
 
Ouvrir le champ des possibles aux filles de Terminale (« Trouve ta voie ») en leur 
présentant les notions de mixité des métiers et l’importance de l’orientation non genrée.  
 
Et, pour les étudiantes (« Prépare ton futur »), des contenus concrets et interactifs sur les 
stéréotypes de genre, le sexisme, et leur impact sur l’orientation, la carrière. 
  
Des collaboratrices professionnelles issues des entreprises partenaires animent les 
ateliers au lycée et des marraines témoignent de leur parcours.  

 

OBJECTIFS 
• Mettre en relation ces lycéennes avec des marraines du monde de l’entreprise pour 

favoriser l’égalité des chances et leur insertion dans des secteurs variés. 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

A la demande des lycées. Un trimestre en amont.  
Signature d’une convention de partenariat.  
Contact : Joséphine Jourdan - josephine.jourdan@capitalfilles.fr - 06 58 36 64 57 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                           

 

 

mailto:josephine.jourdan@capitalfilles.fr
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ATELIER MIX.i.t  / Fondation 
Cgénial 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Élèves de collèges et lycées 
Enseignants, chefs d’établissement 

Tout au long de l’année scolaire. 

 
DESCRIPTION 

Bougeons les lignes pour plus de mixité de genre dans l’Industrie et la Tech. 
 
Ce format ludique d’atelier, d’une durée de 2 heures, mêle débat mouvant entre les élèves 
et rencontre avec des professionnelles pour éveiller les jeunes aux enjeux de la mixité de 
genre dans l’Industrie et la Tech. Quiz, portraits de femmes scientifiques, chiffres clés, 
statistiques, présentations de parcours professionnels... 
 
L’atelier vise à casser les stéréotypes dans les sciences afin d’ouvrir de nouvelles 
perspectives aux filles et aux garçons. 
 
Pour aider les enseignantes et enseignants dans la phase de préparation de la rencontre, 
nous mettons à leur disposition des outils. 
Un espace en ligne propose des ressources et la check-list d’organisation permet de 
coordonner point par point les éléments essentiels pour le bon déroulement de l’atelier. 

 
OBJECTIFS 

• Encourager la réflexion et ouvrir la discussion autour de la mixité de genre à travers 
un débat mouvant d’une heure, animé par un médiateur scientifique.  

• Faire évoluer l’image des femmes dans les sciences grâce au témoignage d’une 
professionnelle pendant une heure : A quoi ressemble les métiers et le quotidien 
dans les sciences ?  

• Construire son parcours Avenir et promouvoir les métiers scientifiques, techniques et 
numériques. 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Renseignements et inscriptions :  
• contact@cgenial.org 
• Elise Dumas, e.dumas@cgenial.org 

 
CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  

 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
 

                             

mailto:contact@cgenial.org
mailto:e.dumas@cgenial.org
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Cordée de la réussite	: «	Cuir et 
Mode, l’excellence cousue main » 

/ CMQ CTML  
 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Elèves et enseignants : collège, lycée Tout au long de l’année scolaire 

 

DESCRIPTION 
Les projets cordée de la réussite « Cuir et Mode, l’excellence cousue main » s’adaptent aux 
besoins de chacun des établissements :  

• Découverte des métiers 
• Parcours d’orientation 
• Poursuite d’études 
• Acquisition de nouvelles compétences 

 
 

OBJECTIFS 
• Élargir les horizons d’orientation des élèves en leur faisant découvrir de nouvelles 

perspectives de formations et de métiers.  
• Renforcer la confiance en soi et encourager l’ambition scolaire pour favoriser la 

réussite de tous. 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Vous souhaitez mettre en valeur votre formation : colombe.giret-delaitre@ac-bordeaux.fr 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                           

  

mailto:colombe.giret-delaitre@ac-bordeaux.fr
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Les Ateliers Teens’up / 
Teens’Up  

 

 
 
 

CIBLE QUAND 
Collégiens et lycéens, de la 3ème à la 2nde Tout au long de l’année scolaire 

 
DESCRIPTION 

Teen’s Up est une association dont la mission est d’inspirer les jeunes et de les aider à 
révéler leurs talents grâce à l’organisation de parcours pédagogiques, hors les murs ou 
directement au sein des établissements scolaires et des structures d’accueil de jeunes 
(centres d’animation, festivals, etc.) en région Nouvelle-Aquitaine. 
 
Nos parcours pédagogiques sont conçus pour accompagner les jeunes, au sein des collèges 
et lycées, tout au long de l’année scolaire, à travers quatre temps forts : 

• Sensibilisation, 
• Apport des clés, 
• Mise en action 
• Bilan. 

 
Ces programmes sont déclinables autour de plusieurs thématiques : l’environnement, la 
connaissance de soi, la mobilité, l’orientation, le numérique et l'engagement citoyenneté 

https://teens-up.com/ateliers 
 

 
OBJECTIFS 

• Fournir aux jeunes les clés pour agir concrètement et efficacement pour 
l’environnement, leur projet professionnel et personnel 

• Renforcer les liens entre associations et établissements scolaires 
• Déterminer les talents et les compétences des jeunes 
• Créer des déclics chez les jeunes et les aider à faire des choix 
• Proposer aux jeunes un temps pour agir et se mettre en action 
• Favoriser une orientation choisie par les jeunes 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Pour vous inscrire, contactez-nous à l'adresse : contact@teens-up.com 

 
CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  

 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
 
 

                             

https://teens-up.com/ateliers
mailto:contact@teens-up.com
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Les Hackathons d’AJE / AJE 
Nouvelle-Aquitaine 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Elèves de 5ème à la terminale, 
enseignants, parents Année scolaire  

 

DESCRIPTION 
Les hackathons AJE sont des opérations ponctuelles avec une approche d’élaboration de 
projets dont le thème général est « Préparer l’avenir du jeune dans son environnement de 
formation ». 
 
Chaque évènement (2h environ) a pour objectif de produire des propositions innovantes et 
d’identifier des pistes d’actions réalisables. 
 
La démarche vise à faire s’exprimer l’ensemble des parties prenantes de l’orientation, de la 
formation et de l’insertion professionnelle des jeunes. 
Les participants sont proactifs et s’inscrivent dans une démarche d’intelligence collective. 

 

OBJECTIFS 
• Réfléchir ensemble sur l’environnement de formation avec le soutien de 

professionnels du monde de l’entreprise,  
• Exprimer des besoins et des attentes concrètes 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Contacter l’Association Jeunesse Entreprises, puis rendez-vous avec le chef 
d’établissement pour définir les modalités pratiques didier.desage@gmail.com  
06 14 18 92 55 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
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Parcours découverte des métiers / 
AJE Nouvelle-Aquitaine 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Collégiens de la 6ème à la 4ème D’octobre à juin 

 

DESCRIPTION 
Un parcours découverte des métiers structuré pour aider les jeunes à comprendre le monde 
professionnel depuis la 6ème. 
Déroulé en 4 temps : sensibilisation, exploration, se préparer, expérience. Les 
établissements peuvent choisir le parcours dans sa totalité ou opter pour un ou plusieurs 
ateliers. 

• Enjeux pédagogiques et sociétaux : réduire les inégalités d’accès à l’information sur 
les métiers, développer la culture professionnelle dès le collège 

• Bénéfices pour les jeunes : capacité à formuler et argumenter un projet, vision plus 
claire 

• Bénéfices pour les professeurs : ateliers structurés et simples à intégrer dans un 
parcours éducatif 

 

OBJECTIFS 

• Découvrir la diversité des métiers et des environnements de travail 
• Développer une compréhension réaliste des attentes du monde professionnel 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 

Didier DESAGE, Président Régional - 06 14 18 92 55 didier.desage@gmail.com 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
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Atelier savoir-être en 
entreprise / IPE 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Collèges : 3ème SEGPA 
Classes lycées pro (2nde à BTS dont 3ème 
Prépa Métiers) 

Dans les 3 semaines avant le départ en stages 
découverte ou PFMP 

 

DESCRIPTION 
Atelier d’une durée d’1h30 pour sensibiliser les élèves sur le savoir-être en entreprise au 
moyen de différentes techniques d’animation interactive. 
Notions abordées : Se présenter (communication verbale et non verbale) – Respect des 
personnes et des biens – Respect des consignes – Sécurité – Tenue adaptée – Implication – 
Ponctualité – Organisation – Savoir-vivre – Confidentialité – Posture – Professionnalisme 
 
Nombre d’élèves = 15 max ou classe divisée en 2 
 
Présence obligatoire durant toute la durée de l’atelier d’au moins 1 personnel de l’EN 
(idéalement le ou les professeurs ayant en charge la classe) 
 
Note : le plein succès de ces ateliers passe par une préparation en amont de l’intervention 
avec l’enseignant et l’IPE et le fait que l’enseignant introduise cet atelier auprès de ses élèves 
avant l’intervention. Également que ces ateliers soient intégrés comme une brique du projet 
pédagogique des enseignants 

 

OBJECTIFS 
• Sensibiliser les élèves sur la posture à adopter en entreprise et les savoirs-être à 

développer pour trouver un stage (se présenter) et s’intégrer dans l’entreprise lors 
des stages ou des PFMP 

 

MODALITES D’INSCRIPTION 
Planification le plus tôt possible en début d’année scolaire et au minimum un mois avant 
l’intervention souhaitée, contactez l’Antenne IPE : antenne-ipe-bordeaux@ac-bordeaux.fr 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
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Yes We Code	! / Fondation 
Cgénial 

 

 

 
 
 

CIBLE QUAND 
Élèves de collèges et lycées 
Enseignants, chefs d’établissement Candidature d’avril à septembre 2026 

 
DESCRIPTION 

« Accompagner collégiens, lycéens et enseignants dans la mise en œuvre de projets 
numériques ». 
Mise en place de projets numériques en utilisant des objets connectés. 
L’accompagnement de la Fondation CGénial, c’est : 

• Un kit d'objets connectés dimensionné pour une classe entière composé de 15 cartes 
programmables (micro : bit), des capteurs et accessoires, 

• Des guides et ressources pédagogiques, 
• Des séances de formation pour les enseignants, 
• Des webinaires pédagogiques et autour des métiers et usages du numérique 
• 1 concours récompensant des vidéos de projets conçus par les élèves 
• Des interventions de professionnels du numérique. 

 
OBJECTIFS 

• Susciter davantage d’intérêt et d’appétence chez les jeunes, et notamment chez les 
filles, pour les sciences du numérique, la programmation et leurs applications. 

• Favoriser l’esprit d’équipe, d’initiative, de créativité et d’innovation. 
• Permettre une approche expérimentale des sciences, des techniques et du 

numérique par l’objet et la manipulation. 
• Faire du lien avec les applications et les métiers dans des domaines du numérique. 
• Préparer les jeunes aux métiers de demain. 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Sur inscription puis sur sélection : http://www.cgenial.org/82-nos-actions/162-yes-we-code 

 
CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  

 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
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Actions pour les équipes pédagogiques 
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Atelier Savoir-être en 
entreprise (personnels EN et 

professionnels du monde 
économique) / IPE 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Professeurs de collèges (focus 3°SEGPA) 
et de lycées professionnels et 
technologiques (focus 3°Prépa métiers et 
Seconde) 
Professionnels du monde économique 
(salarié, artisan ou entrepreneur) qui 
accueillent des élèves stagiaires 

Toute l’année pour effectuer ensuite des 
ateliers au maximum un mois avant le départ 
des élèves en stages découverte ou PFMP 

 

DESCRIPTION 
L’atelier se déroule avec les futurs intervenants comme s’il était réalisé avec les élèves pour 
mise en situation pratique de l’atelier et appropriation des notions. 
Notions abordées : Respect / Attitude – Respect / Entretien – Respect / Consignes - Sécurité 
– Tenue adaptée – Implication – Ponctualité – Organisation – Savoir-vivre – Confidentialité 
Durée = 1h30 
Nombre d’enseignants et professionnels du monde de l’entreprise = 15 max 

 

OBJECTIFS 
• Découvrir et comprendre les tenants et aboutissants de l’atelier 
• Former à la préparation des stages et PFMP sur les codes en entreprises 
• Former à une coanimation enseignant ou IPE avec un professionnel sur le savoir être 

en entreprise et les compétences psychosociales inhérentes 
 

MODALITES D’INSCRIPTION 

Contactez l’Antenne IPE : antenne-ipe-bordeaux@ac-bordeaux.fr 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
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Faire cours en utilisant les 
Travaux Publics / FRTP 

Nouvelle-Aquitaine 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Enseignants Toute l’année scolaire 

 

DESCRIPTION 
Les routes, ponts, l’ensemble des réseaux d’eau, d’électricité, de gaz, de 
télécommunications, les voies ferrées, les stades… Les entreprises de Travaux Publics 
construisent et entretiennent les infrastructures, ouvrages et équipements qui 
accompagnent les citoyens dans leur quotidien, leur mobilité. 
 
Mise à disposition d’un ensemble d’outils et de supports pédagogiques pour aborder le 
secteur des travaux publics 

• Découvrir les Travaux Publics avec le jeu sérieux AFTERSTORM ! cliquez ici  
• Jeu « Construire et préserver ! » cliquez ici 
• Jeu « Construis ta ligne à grande vitesse » cliquez ici  
• Jeu « Des territoires, une voie » cliquez ici 
• Des propositions pédagogiques interdisciplinaires en rapport avec les Travaux 

Publics. Consultez la page et les ressources à télécharger ici 
• Des fiches d’exercices à télécharger ici (Technologie, Mathématiques, Histoire & 

Géographie, SVT, Français, Histoire des arts) 

 

OBJECTIFS 
• Aborder le secteur des Travaux Publics dans différentes disciplines. 
• Sensibiliser au rôle que jouent les infrastructures dans la transition écologique et la 

résilience des territoires. 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Pour toute information complémentaire :  
Alexis LACOMA – Secrétaire Général Délégué Sud Aquitaine 

Tel : 07.89.05.69.45 ou alexis.lacoma@fntp.fr 
 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                         

 

 

 

 

https://after-storm.fr/
https://www.fntp.fr/construire-et-preserver/
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Interventions pour présenter la 
filière / UNICEM Nouvelle-

Aquitaine 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Professeurs principaux, Psy EN, 
personnels concernés par l’orientation Tout au long de l’année 

 

DESCRIPTION 
L’UNICEM, Union Nationale des Industries de Carrières et Matériaux de Construction, 
représente les acteurs majeurs des secteurs des granulats, du béton prêt à l’emploi, des 
matériaux de construction et des carrières en France, œuvrant pour une industrie durable, 
innovante et au service des territoires. 
 
Déplacement d’une délégation régionale de la branche (accompagnée de chefs d’entreprises 
selon les besoins) à l’occasion de réunions. 
 
Interventions en établissements pour présenter la filière carrières et matériaux, notamment 
l’exploitation des carrières et la production de béton prêt à l’emploi, à travers les piliers du 
Développement Durable. 
 
Présentation des sites de carrières réaménagés et leur nouvelle fonction au sein des 
territoires (bases de loisirs, sites naturels, réserves d’eau, zones agricoles…). 

 

OBJECTIFS 
• Présentation des métiers, des formations permettant d’intégrer la filière du secteur 

d'activité carrières et matériaux. 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Mail à nouvelle-aquitaine@unicem.fr / 05 56 44 95 50 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
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MOOC cultiver esprit 
entreprendre des jeunes / 

Bpifrance  

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Enseignants, chefs d’établissement, 
PsyEN, DDFPT, RBDE Toute l’année scolaire 

 
DESCRIPTION 

Le MOOC "Cultiver l’esprit d’entreprendre des jeunes est une Plateforme de e-learning dédiée aux 
équipes pédagogiques (collèges, lycées, enseignement supérieur) pour développer l’esprit 
entrepreneurial chez les jeunes. 
 
Il permet de découvrir à travers 15 modules, une méthodologie d’accompagnement de projet 
entrepreneurial tout en contextualisant l’enseignement. 
 
Répond à deux enjeux clés : la préparation au Grand Oral (baccalauréat) et la réalisation du chef-
d’œuvre (lycées professionnels). 
 
3 parcours certifiants pour s’auto-évaluer et valider ses compétences en accompagnement 
entrepreneurial. 

 
OBJECTIFS 

• Accompagner les élèves ou étudiants dans la réalisation de projets, du pitch oral à la posture 
entrepreneuriale. 

• Développement de compétences transversales : créativité, autonomie, prise d’initiative et 
travail collaboratif. 

• Approche flexible adaptée aux besoins des enseignants et aux spécificités des publics 
(collégiens, lycéens, apprentis). 

• Ressources pédagogiques pour intégrer l’entrepreneuriat dans les programmes scolaires ou 
universitaires. 

• Gratuit et accessible à tous les professionnels de l’éducation souhaitant inspirer et former les 
jeunes à l’entrepreneuriat. 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Consulter le site : https://bpifrance-creation.fr/enseignant et pour le parcours MOOC https://mooc-
enseignant.bpifrance-creation.fr/ 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
 
 

                            

 

https://bpifrance-creation.fr/enseignant
https://mooc-enseignant.bpifrance-creation.fr/
https://mooc-enseignant.bpifrance-creation.fr/
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Professeur en entreprise / 
Fondation Cgénial 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Enseignants, chefs d’établissement, 
PsyEN, DDFPT, RBDE 

Du 16 novembre au 11 décembre 2026 et du 8 
mars au 2 avril 2027 

 

DESCRIPTION 
 
Visites de sites industriels, technologiques et du numérique, de recherche et de production. 
 
Programme sur une ½ ou 1 journée 
 
Présentation, introduction générale de l’entreprise et du site, visite des installations, échanges 
avec des ingénieurs, techniciens, DRH autour des enjeux et défis technologiques, des 
carrières et des formations 

 

OBJECTIFS 
• Susciter, via les enseignants, l’intérêt des jeunes pour les carrières scientifiques, 

techniques et du numérique. 
• Développer des liens durables au niveau local entre les entreprises et les 

établissements scolaires. 
• Informer les enseignants sur les compétences attendues et les besoins en 

recrutement sur leur territoire. 
• Communiquer sur les enjeux liés aux sciences dans les entreprises et les nouveaux 

défis technologiques à relever. 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Informations et inscriptions sur https://cgenial-connect.fr/ 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                             

https://cgenial-connect.fr/
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Sensibilisation des personnels / 
FRTP Nouvelle-Aquitaine 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Professeurs, Psy EN, personnels 
concernés par l’orientation, DDFPT, 
PERDIR, RBDE 

Sur prise de contact (en fonction des 
disponibilités) 

 
DESCRIPTION 

Les routes, ponts, l’ensemble des réseaux d’eau, d’électricité, de gaz, de 
télécommunications, les voies ferrées, les stades… Les entreprises de Travaux Publics 
construisent et entretiennent les infrastructures, ouvrages et équipements qui 
accompagnent les citoyens dans leur quotidien, leur mobilité. 
 
La FRTP Nouvelle-Aquitaine, en relation avec ses entreprises adhérentes et à la demande d’un 
établissement scolaire, pourra organiser la visite d’un chantier de Travaux Publics. 
 
Une entreprise en charge des travaux, pourra selon ses disponibilités ouvrir le chantier à des visiteurs, 
sous conditions de sécurité et sous réserve de l’accord des parties prenantes de l’exécution du 
chantier. 
 
Cette visite pourra également être accompagnée d’une présentation dédiée aux personnels de 
l’éducation et de l’orientation (présentation personnalisée) sur le secteur des Travaux Publics (ses 
besoins, ses projections en emplois, les compétences recherchées…) 

• Les modalités d’organisation sont à fixer au cas par cas. Ces animations sont réservées à 
des groupes. 

 
OBJECTIFS 

• Permettre aux enseignants et aux équipes en charge de l’accompagnement des élèves dans 
leur orientation, d’effectuer une immersion au plus près d’un chantier de Travaux-Publics. 
Découvrir le chantier, ses différentes phases et son organisation pour construire et/ou 
entretenir, des ouvrages utiles pour l’ensemble des citoyens.  

• Découvrir les métiers qui se cachent derrière des ouvrages utilisés chaque jour.  
• Découvrir les enjeux de la profession en matière d’emploi et de formation. 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Pour toute information complémentaire :  
Alexis LACOMA – Secrétaire Général Délégué Sud Aquitaine 

Tel : 07.89.05.69.45 ou alexis.lacoma@fntp.fr 
 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
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Vis ma vie / MEDEF 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 

Chefs d’établissement Toute l’année scolaire  

 

DESCRIPTION 
 
 
Immersion dans le quotidien d’un chef d’entreprise et vice-versa : je passe une journée dans 
la peau d'un chef d'entreprise et l'accueille à mon tour dans mon établissement pour inverser 
les rôles. 

 

OBJECTIFS 
• Dépasser les préjugés : sensibiliser les chefs d’établissements aux problématiques 

du monde économique et les chefs d’entreprise aux problématiques du monde 
éducatif, et identifier les similitudes entre les deux fonctions 

• Encourager les synergies locales entre entreprises et établissements scolaires 
 

MODALITES D’INSCRIPTION 

Complétez le formulaire : https://forms.gle/9TgT8cEkGxsN4nvA8 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  

 
 

                           

 

 

https://forms.gle/9TgT8cEkGxsN4nvA8
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr


 

Académie de Bordeaux | Rela2ons École Entreprise | Catalogue des ac2ons                     2026-2027  133 

 

Visites Personnels / UNICEM 
Nouvelle-Aquitaine 

 

 

 
 
 
 

CIBLE QUAND 
Professeurs principaux, Psy EN, 
personnels concernés par l’orientation Tout au long de l’année 

 

DESCRIPTION 
L’UNICEM, Union Nationale des Industries de Carrières et Matériaux de Construction, 
représente les acteurs majeurs des secteurs des granulats, du béton prêt à l’emploi, des 
matériaux de construction et des carrières en France, œuvrant pour une industrie durable, 
innovante et au service des territoires. 
 
Organisation de visite de sites industriels avec des interventions de professionnels et 
rencontres de salariés. 
 
Interventions en établissements 

 

OBJECTIFS 
• Présentation de la filière carrières et matériaux,  
• Présentation des métiers, des formations permettant d’intégrer la filière du secteur 

d'activité carrières et matériaux. 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

Mail à nouvelle-aquitaine@unicem.fr / 05 56 44 95 50 

 

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE  
 05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr  
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