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Chaque année, le catalogue des actions «école-entreprise» témoigne de la
richesse des partenariats qui se tissent entre le monde scolaire et le monde
économique, au service de la réussite, de l'orientation et de l'insertion
professionnelle des jeunes.

Convaincu de longue date quel’école ne peutpas étre déconnectée desréalités
du monde professionnel, je porte avec détermination le développement de
ces initiatives, qui permettent a nos éléves de découvrir des métiers, des
environnements, des parcours et de construire leur propre projet d‘avenir.

Dans le cadre de la région académique Nouvelle-Aquitaine, I'académie de
Bordeaux s’engage pleinement dans cette dynamique. C’est une priorité que
je partage avec I'ensemble des équipes éducatives et nos partenaires.

Je vous invite a prendre connaissance et vous inspirer de ce guide, qui se
veut un outil pratique pour faciliter et accroitre les partenariats entre les
Jean-Marc Hvuart établissements scolaires et les acteurs économiques du territoire. Il propose
une sélection d’actions concrétes : visites d’entreprises, interventions de

Recteur de la région académique " > :
professionnels ou encore projets collaboratifs.

Nouvelle Aquitaine,
recteur de "académie de Bordeaux,

chancelier des universités. Je remercie 'ensemble des acteurs engagés
qui permettent a ces projets de prendre vie,
AU PLUS PRES DES JEUNES !

Mission académique Ecole-Entreprise
N |


https://bordeaux.srafpica-nouvelle-aquitaine.fr/relation-education-economie/
https://bordeaux.srafpica-nouvelle-aquitaine.fr/actions-ecole-entreprise

ACADEMIE
DE BORDEAUX

Liberté
Egalité
Fraternité

Catalogue des actions
sur les relations
Ecole-Entreprise

INFOrMatioNs ENEIAIES .....cccciiiiiiiiiiiiiiiiii e e e s s e s s e s e s e e s s s e e sssssseessesssssssssssssssssssnsssnns 6
Le Pilotage de 10 relation ECOIE-ENTIOPIISE ...........ccceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeteteeer et et eteee et ete st et sesnetseenetsesneteesneneaens 6
Guide d’UtiliSATION AU COTQIOGUE...........oceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt e e ettt e e e et e e e et e e e e et s e e e e asbaaaeessssaaesasssssaaeasassees 7
Chronologie des temps fOrts de I'GNNEE SCOIQIIE .............uueeeecueeeeeeieeee e eeete e et teae e e e tttee e e e ettt a e e e e sreaaaeessses 8

Actions de découverte des métiers et des milieux professionnels .........cccceeeervriiiriiiiiiinsninsissssssssssssssssssssssssssssssees 9
CONCOULS DEJIS JEUX ettt e ettt e e ettt e e ettt a e e e ettt a e e e ss s e e e assesaeaassssaeeasssaaaeesassssaesassssaaeanassees 9

Challenge iNNova teCh© / EIl@S DOUZENT .....ccviiieiieectee ettt ettt e et e e e e te e e et e e eteeeenreeennes 10
Concours cgénial / FONAation CBENIAI .........oeviiiiiieeeiee ettt et et e e et e e e aee e e teeeebeeeeteeeenreeennes 11
Déclic toutes et tous sur la bonne voie / AFT Transport €t LOZISHOQUE ......cvvveeuveeeiieeeeeteee et 12

Académie de Bordeaux | Relations Ecole Entreprise | Catalogue des actions 2026-2027 2



Escape Game / UIMM AdOUI AtIANTIQUE .....oeocueeeeeieeceee ettt eetee e et e eetee e eetreeeetae e e teeeeaeeeebeeesseeeens 13

FOriNAUSEIIE / UIMM GIrONGe LanTeS..ccceeeiiieeeeeeeeeeeee et ettt e e et e e e e e eee et et reeeeessesaaassseeaeeeeeesssesaaeassseeaeees 14
GIEIS GO CIPCUIAE / EPA ettt ettt et e e e e e e e e ettt eeeeeeeesaa e s e teeeeeeeesssasaaassssaaeeeeeesessesaaassseaaeeeeeeaeses 15
#Je découvre I'entreprise avec I'Atelier Bande Dessinée / Vous Com’L- Le Rallye Des Pépites ........ccouveeuneenn. 16
#Je découvre I'entreprise en distanciel / Vous Com’L- Le Rallye Des PEPItES ......ccvveeeveeeecreeeeireeeeireeeeeeeeeeveeens 17
Les Challenges d’AJE / AJE NOUVEIIE-AQUILAINEG ....ccuveieeieieeeereeeeteee ettt et ettt e et e et e eetee e e areeeeaeeeeereeesreeeens 18
Les GENIES e 12 CONSTIUCTION / FFBu..eiiiiiiiieieeeeeeeeee ettt et et ee ettt e e et e e e eseee e e et eeeessssesaaaaesaeaereeessesesaaaasseaaeeens 19
Olympiades Régionales de Chimie / France Chimie Nouvelle-AqQUitaine..........cccueeeeveeeceeeeceee e 20
Prix Aéronautique et Espace Nouvelle-AqQUItaing / BAAS ........c.veeeceee ettt et e et e eeee e eeteeeeeteeeereeeens 21
Prix Pierre Potier des Lycéens / France Chimie Nouvelle-AqQUItaine..........cccveeeveeeeeeeeevee et 22
Sur la piste des métiers du Transport et de la Logistique / AFT Transport et Logistique ......c..ccoeveeecveeeecrveennee. 23
Sur la piste des métiers du Transport et de la Logistique / AFT Transport et Logistique ......c.cocoeveeecveeeeerveennee. 24
Conférences — Expositions — FOrums — FOrums @n ligNe ..........eeeeeeeieeiieeiiieiiieiiieiiieiiiniiineineiieiessssesssssseseeen. 25
Ateliers Collectifs de Découverte des MEtiers / Cap MEHIEIS ......ccveeieeieeeiie ettt re et ae e e saneeareeas 26
Camion « Avion des Métiers » / Aerocampus Nouvelle-AqQUItaiNe..........cccueeveeiieecieiie e sreesee e 27
Colloques Thématiques / AJE NOUVEIE-AQUILAINE........cccuieiieeiie ettt st e s be e resre e sanesareens 28
Conférences — présentations I'aéronautique et I'espace / 3AF AQUItaine ..........ccceevviiiiiiiiiiiicccncce, 29
Copernicus For Young People / Aerocampus Nouvelle-AqQUItaine..........ccoeeeceeeecreeeeeeee e e e 30
EVENEMENT TEENS'UP / TEENS UP .eerieeieee ettt ettt eette e eette e e et e e tte e e e taeeeetaeeeeaeeeeteeeenseeeenseeesseeesseeesseeesseeeans 31
Exposition Chimie Biosourcée-Chimie de demain / France Chimie Nouvelle-Aquitaine .........ccccceevvveecveeeenneenns 32
Focus Métiers / AFT Transport €1 LOZISTHOUE ......eeecuviiiieieceireeeetteeeetteeeetee et e eetee e eeteeeeetreeeetaee e beeeeeseeeeseeesseeeens 33
FOrUM IHNEIaNt / CAp IMELIEIS ..ottt ettt ettt e ettt e e et e e e etae e eetaeeeeteeeeeaeeeeeaeeeeseeeeseeeeaseeesseeesseeesnseeeans 34
Ingénieur.e ? C'pour MOi / FEMMES INGENIEUIES.........cueeeeveeeeeeeeeteeeeeee ettt e eeteeeeteeeeetreeeeteeeeeseeeseseeeesseeesseeeens 35
Les Métiers en direct / FRTP NOUVEHE-AQUITAINE .......ccviieireeeeteie et ettt e ettt e et e eeteeeeetreeeeaeeeeteeesneeeens 36
(O a1 o el Y =l A O o 11 (=L T=T £ TSRO 37
Tours ThEMAtIQUES / CaP IMELIEIS ...ocovvieieeee ettt et ee e et e et e e et e e eteeesateeesbeeeenteeeebeeesseeesseeesnseeeans 38
TEMOIGNAQGES A PrOfESSIONNEIS .....c..veeeeeeeeeeeee e e e ee e e ee e st e e st e e s te e e teaesateasasteaessseaeasssassssessasssasassnanes 39
Ambassadeurs de |a Photonique / AIPRaN0V........c.ueeoovii ittt et eetee e etee et e e e eteeeebeeeereeeens 40
Ambassadeurs Métiers / REZION NOUVEIIE-AQUILAINE .......ccveeeeireeieiee ettt et etee e etee et e e e eteeeereeeeaeeeens 41
Ambassadrices des Formations Techniques / Schneider EI@CEIIC ......covveiieeieeeeiee ettt 42
Découverte des MEHErs agricoles / ANEFA ........oooovie ittt ettt e ettt e et e e eetre e eeteeeeeteeeeeseeeeteeesneeeans 43
Elles bougent pour demain / EIl@S DOUZENT........ooiouvii ittt ettt ee e e e eaeeeeteeeeneeeens 44
Elles bougent pour 'orientation / Ell@S BOUZENT ........ccuviiieiieeeee ettt e 45
Ingénieurs et techniciens dans les classes / Fondation CEENIal..........covvieeeeieeeieiiie e 46
Intervention sur la filiere agroalimentaire / AREA ..........ooooveeeieee et eeee et eetre e eetee e e teeeeeaaeeeeteeesreeeens 47
Intervention sur la filiere de la chimie / France Chimie Nouvelle-AqQuitaine.........ccceeeevveeeeeieeeeee e 48
Intervention sur le Métier d’ingénieur / 3AF AQUITEINE .......oeeeuvieieeee ettt et eetee e e eaeeeeteeeereeeens 49
Intervention sur les Métiers de I’Aéronautique et de I'Espace / 3AF AQUItaiNe........cocvveeeeeeeeceeeeceeeeeeee e 50
Intervention sur les Métiers de "Energie / VINCi ENEIGIES .....ccveeecveeeeiee et et ettt ee e e eeteeeeaeeeens 51
Intervention sur les Métiers du Batiment / Bouygues Batiment Centre Sud-OUest.........ccouveeeeeeeeeeeecreeeeerneenns 52
Intervention sUr 1@ MELIEIS / Cap EIRNa.....uii ettt ettt e et e e et e e eetae e e teeeeeaeeeebeeesseeeens 53
Interventions en établissement / FRTP Nouvelle-AqQUITAINE.........ccveeeeeeeeceeeeeeee ettt ens 54
La filiere Bois s’invite dans la classe / FIBOIS Nouvelle-Aquitaine FIBOIS Landes de Gascogne.........ccceeeuveeen. 55
Les Artisans Messagers / CAPEB GiroNde LANAES .......ccveeeeuveeeiuvieeeeee e ecteee et e eeteeeeeteeeeeteeeeetreeeeteeeeeseeesneeeens 56

Académie de Bordeaux | Relations Ecole Entreprise | Catalogue des actions 2026-2027 3



Les jeunes parlent aux JEUNES / IMIEDEF ..........oouii oottt ee e et e et e et e e eetreeeeteee e teeeeneeeeteeesseeeans 57

Promotion des métiers de I'ingénieur / Groupe girondin des ingénieurs arts et métiers........cccceevveeeeereeerneenns 58
Sensibilisation Angles Morts / SNBPE — SNPB.........ccociiiiieeeeiteeeeteeeeeteeeeteeeeeteeeeeteeeeeteeeseseeeeseseenseeeeseeeseseeeennes 59
Témoignage de Professionnels en classe / CREPI GIFONGE ........eeeeveeeeveeeeieeeetee et et eetee et e eeaeeeeeteeeeeaeeeens 60
Témoignages de Professionnels / 100 000 ENTr@PIENEUIS .....cveeeevereereeeeteeeeteeeeeteeeeeteeeeeteeeeeteeeseseeeeeseeeenseeeens 61
Témoignages de professionnels de I'Industrie Minérale / UNICEM Nouvelle-Aquitaing .........ccccccevveeeeeeeennenns 62
Témoignages de Professionnels Métiers du BEton / SNBPE —SNPB .......cccouveeiueeiiieeeeieeeereeeeetee et ereeeeeveee s 63
Témoignages de Professionnels sur leur parcours MEHErs / IPE ........ccveieeeeeeiieeceeiee e et et et eetee e e 64
«Tuastaplace » / UIMM AdoUr AtlaNtiQUE ......eeeeueieeeeee ettt ettt ete e e etre e et e e etee e eteeeereeeeneeas 65
Visites d’entreprise et EtabliSSEMENTS SCOIQIIES ..........oooeecueeeeeeieeeee e eeeeee e et tteee e e e teea e e s st s e e e sisssaaesasssaeaaens 66
Découvre Ma formation |/ CIMQUCTIML c.ccoii ettt ettt e et e e e e e e e e ettt e eeeesssesaaasesaereeeeeeeesesassasneaaenes 67
Duo en entreprise / UIMM AdOUPr AtlaNtiQUE.......coveeiieeeeeieeeeteeeeetteeeete et e eetveeeeteeeeetreeeetaeeeteeeeeseeeebeeesseeeens 68
Classe en entreprise / UIMM AdOUPr AtIaNTIGUE ....eeeveeeeieeeeiee ettt ettt et etee e eetee e eteeeeaeeeebeeeereeeeseeeennes 69
Journées Portes Ouvertes dans la filiere Photonique / AIPhanov .......c..ooecveeeiiiciceecceee et 70
NUBNCE / CIMQL CTIMIL ceeteeeee ettt et e et e e e ettt e e eeeesaeaa e eeeeeeeesssesaaaasesaeeeeeeessssesaaaaseseaaaeeeeesssesaaaansenanaens 71
Visite d’entreprise de I'Industrie Minérale / UNICEM Nouvelle-AqQUitaing .........cccovveeeeeeeireeeeieeeeeeeeeereeeeeeeens 72
Visite d’ ENtreprise POUT 185 EIEVES / IPE ......ooooveeieeee ettt e e e et e et e e et e e eteeeeteeesteeeebeeeenseeeans 73
Visite d’entreprises de I'industrie chimique / France Chimie Nouvelle-AqQuitaing..........cccvveeeereeceeeeceeeceeeens 74

Visite en forét ou visite d’une entreprise de transformation du bois / FIBOIS Nouvelle-Aquitaine FIBOIS Landes

Lo Tl G- Yoo = TP 75
Visite entreprise Filiere BEtON / SNBPE — SNPB .........cooiiiiiirieieteecereeeeteeeeeteeeeteeeeteeeeteeeesteeeeeteeeseseeesseeesnseeeens 76
Visites d’entreprises agroalimentaires / AREA ..........oooeiiireeieiee e eeteeeeetee e eetee et e e etee e eeteeeeeteeeseteeesseeeenseeeens 77
Visite d'entrepriSE / CaP EIBNG ...ccuveieeeee ettt ettt et e e et e e et e e eate e e sbeeeeteeeeebeeesseeesseeeeseeeans 78
Visites de chantiers / Bouygues BAtiment Centre SUA-OUEST ........c.eecoveeieciereeiree e ereeeetee et eeteeeereeeeeneeeens 79
Visites de chantiers / FRTP NOUVEIE-AQUILAINE.........cooeiieree ettt eetee et etee et eteeeeteeeeeteeeseteeeebeeeenseeeens 80
VISIEES @ SIEES ENEDIS / IPE ... eeeeeeeieeeeee ettt ee ettt e e et e e e e e e e s e eeteeeeesessesaaasareaeeeeeeeessssasaassseseeeeeeeessssesaaaasrenneeees 82
Actions propos€es SUr des SEMAINES G TNGIME ..............ueeeeecueeeeeeiieeeeeeeiteeeeeteteeeeettaeaeeesetteaaeeestaseaeesastesaeessasenas 83
La Semaine du Transport en Mouvement / AFT Transport et LOZISHQUE .......ccveeeeeeeeeeee et 84
(Yol YU T Y=Y e [V TN = 7= Fa o 1 T=T o | PSSR 85

/ Fédération Frangaise dU BALIMENT .......ocoovii ittt ettt ettt e et e e et e e eete e e eeaeeeeetaeeeteeesseeeeteeesnsreeans 85
Semaine acteur pour la planéte / FRTP NOUVEII@-AQUItAINE ......ccveeiiveeiereee ettt ettt 86
Semaine de I'industrie / EIl@S DOUGENT ........coveiieeie ettt ettt e e e e et e e ebee e eraeeeneeeennes 87
Semaine de I'Industrie / France Chimie Nouvelle-AQUITaAINE .......c.ecocveiiereeiecee ettt e 88
Semaine de I'Industrie / UIMM GIiroNde LaNAES ........eeeeeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeetee et e e e e e e e eeeeeeeeteeeeeeeessesessseseeeeeeseesssens 89
Semaine de 'INdUSLIie / VINCI ENEIGIES ....oeeeveeeeree et eeetee et et et etee e eetee e e eteeeeeteeesaeeeeteeesbeeeeseeesneeeennes 90
SEMAINE dE I'ESS @ PECOIE / L ESPER ... ettt ettt ettt e et e e e et e e e e e eteeeeeeeessasaas s aseteeeeeeesssesaaassseaaaeeeeeesses 91
Semaine des métiers / FONAation CEENIAL.........oocuiiieieeeeee ettt ettt e e e et e et e e ebee e eteeeeneeeennes 92
Semaing ECOIE-ENtrepriS@ / IMIEDEF .......covii ittt ettt ettt et e e et e e e teeeetaeeeaeeeenteeesnbeeeeteeesneeeennes 93
Semaine Nationale de 'Emploi Agroalimentaire / AREA .........ooocueeeeiuee ettt eetee et e et eaee e eaeeeennes 94
Semaines de Sensibilisation des Jeunes a I'Entrepreneuriat Féminin / 100 000 Entrepreneurs.............ccuv....... 95
Actions Pour aller PlUS [0iN......ciiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieeiiiirrsssssseetittrssssssssssesstttessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 96
o Lo To 1T 0 T=1 1 1 S 96
IMION ESS @ 7ECOIE / L ESPER ...ttt ettt ettt e et e e e e e e ettt e e e eeessesea s e aeeeeeeeeessasaaaasesaeaaeeeeeeesesaaaasnenaeees 97

L oIl =T =] o] =14 Lo L =SS 98

Académie de Bordeaux | Relations Ecole Entreprise | Catalogue des actions 2026-2027 4



MINIFENTIEPIISE L ® / EPA .. oottt ettt ee e ettt e e et e e eeteeeeeaaeeeetaeeeeteeeeeseeeeseeeeseeesseeesseeesseeeeseeesnseeeans 99

MINIFENTIEPIISE IMI @ [ EPA ...ttt ettt ettt e et e et e e et e e e taeeeteeeeebeeeenteeesbeeeeteeesseeesseeeeseeesnreeas 100
MINISENTIEPIISE S / EPA...oc et ettt ee e e et e e et e e et e e et e e e beeeeetee e e seeesbeeeentesesseeeesesesnbeeesseeeenseeennreeas 101
IMBNTEOFAL ...ttt ettt et et e e e ettt et e e e e e e ettt et e e e e e e e e e e e e bbbttt e e e e e e e ee e e tbbrbaeaeaaeas 102
Le Mentorat pour plus d’égalité des chances / TEIEMaAGQUE........ccooveiieviieceee ettt et 103
Mentorat classe filles / CApital FIllES ......o.ocviieoueiieerie ettt ettt ettt e e et e e e teeeebeeesaeeeebeeeenneees 104
Mentorat des Jeunes / AJE NOUVEIE-AGQUITEING .......oeecueeeieiie ettt e e etee et eeeteeeebeeeenreees 105
Parrainages de classes / UNICEM NOUVEIIE-AQUILAINE .....ccveeeeeeieeieecetee ettt et etee et eeeteeeereeeenneees 106
Stage et Accompagnement 0 10 reCherche de STAGE ............ooeeeeuueeeeeeeeie e eeetee e e ettt e e e ettt a e e e siteaaeessaseeas 107
Mini-Stage « Pass’Métiers » / Les CCl de Nouvelle-AqUItaine ........c.cooevieeeueeeeieeceteee ettt et e 108
Plateforme franco-allemande / ECOIE - ENtrEPIiSES.....cuueeiceieeiteeeeeeee ettt e ettt ettt eteeeeetee e eeteeeeeteeeeeaeeeeteeeenreees 109
PrEp’ACHIVE / IMIEDEF ... ..o ittt ettt e ettt e ettt e et e e et e e et eeeeteeeebeeesbeeeensesessaeeeseseenseeesseeeenteeesreeas 110
Stage a Mission / AJE NOUVEIE-AQUITAINE .......ccooveeieree et cetee et etee e etee et e e eeteeeeteeesteeesseeesnreeesneeeans 111
STAGE COLLECTIF / UIMM AdOUE AtIaNtIQUE.....ccveeieereeeeieeeetee ettt eteeeeteeeeteeeeveeeeteeeereeesntesesneeesnsesesnseeenns 112
Stage de Découverte de 3eéme / UIMM GironNde LANAES .........eeeecveiieieeieieeeeeieecereeeeeteeeereeeeteeeeveeeeveeeeveeeens 113
Stages entreprises travaux publics / FRTP NOUVEI@-AQUItaINE ........cceieeireeiiireeceree ettt e e 114
Y =1 L= PSR SPRR 115
Atelier Les Fondamentaux de la Gestion de Projet / IPE .....cceecieecieiieecieecee e see e steeere e re e re et st enee s 116
Ateliers interactifs / Capital FIllES .....c.vciiieiee et te e e s te e re e e te e ba e s ateesbaesateenseesans 117
F R O A oY Vo =Y a To ] T 0T o - Y SRR 118
Cordée de la réussite : « Cuir et Mode, I'excellence cousue main » / CMQ, CTML .....ccceiveveieeirireeeeeiiiieeeeennns 119
Les Ateliers TEENS UP / TEENS UP...uvieiceeieecteeeeeteee ettt ettt e et eetee e ettt e et e e e aaeeeeteeeeseeesbaeesseeesnbeeesseeeenseeesnreeas 120
Les Hackathons d’AJE / AJE NOUVEIIE-AQUITAINE ........coovieieree e eceee ettt ettt eteeeeeteeeeeaee e et e e eeaeeeereeeenreees 121
Parcours découverte des métiers / AJE NOUVEIl@-AQUILAINEG ......ccocviieeriiieeee ettt e 122
Atelier SAVOIr-81re €N ENEIEPIISE [ IPE ....occuvee e eeeee ettt eete e et e e e et e e et eeeateeeeabeeeeateeesbeeesnseeeenreeesnreees 123
Yes We Code | / FONA@HON CEENIAL........eeiceeeeeree ettt et ee e et e e et e e et e e eteeeenbeeesareeeenreeesnreees 124
Actions pour 1es 6qQUIPES PEAAGOGIGUES...............ueeeeeecueeeeeeeeieeeeeeeeteeeeeetttteeeeestteeeeesttaeaeessseaaeeesisseaaeesssssaaeessssenas 125
Atelier Savoir-&tre en entreprise (personnels EN et professionnels du monde économique) / IPE................ 126
Faire cours en utilisant les Travaux Publics / FRTP Nouvelle-AqQUItaine .........ccoveeeeieeeceeeeieeeeeeee et cevee e 127
Interventions pour présenter la filiere / UNICEM Nouvelle-AqQUItaine......c.cceeveeeceeeeeeeeeereee e et e v 128
MOOC cultiver esprit entreprendre des Jeunes / BPiffanCe ........cocveieeeiieeeee ettt e eaee s 129
Professeur en entreprise / FONAation CEENIAL..........eeociieiciie ettt ettt et e eteeeeree s 130
Sensibilisation des personnels / FRTP Nouvelle-AQUITAINE ........cccviieiueeieiieec et eetee e e e eaee e 131
VIS M@ VIE / IMIEDEF ..ceeeeei ettt et et ettt e e et e e e e e e e e e aeeeeeeeesessasas s aaeeeteeeeesssasasasaseeereeeeesssssaaassnreeeeees 132
Visites Personnels / UNICEM NOUVEHE-AGQUITAINE .....ccveeierieiireeceeee et eetee et e eteeeeveeeebeeeereeeereeeeree s 133

Académie de Bordeaux | Relations Ecole Entreprise | Catalogue des actions 2026-2027 5



Informations générales

Le Pilotage de la relation Ecole-Entreprise

Dans la région académique Nouvelle-Aquitaine, le pilotage de la relation école-entreprise et des
actions qui en découlent, est réalisé par :

e Le péda « Relation €ducation-€conomie » de 1a Direction Régionale

Académique de la Formation Professionnelle Initiale et Continue et de I'’Apprentissage
(DRAFPIC).

Au sein du SRA-FPICA, Il se décline sur chaque académie (Bordeaux, Limoges, Poitiers) en un
service REE.

Le pdle REE est chargé de développer des actions de partenariats Ecole-Entreprise avec les branches
professionnelles, les entreprises et les institutions.

Il intervient et accompagne les établissements en mettant en place des actions de promotion de
I'enseignement technologique et professionnel.

Il est en charge de mettre en ceuvre la politique académique des relations école-entreprise en
cohérence avec les déclinaisons et les initiatives départementales.

L'ensemble des actions proposées dans le catalogue sont gratuites.

o Les eomités Llocaux E€Ecole entwprise (CLEE), regroupements de plusieurs

établissements et d’entreprises qui sont chargés d’animer une réflexion sur les projets de rapprochement
entre le monde de I'Education nationale et le monde économique et proposent des actions en adéquation.

Pour I’'académie de Bordeaux, qui contacter au sein du SRA-FPICA ?

Marie MAGNE, coordinatrice du pole REE du Rectorat de Bordeaux
Vanessa MONTEIRO, chargée de mission

05 40 54 70 68 maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Guide d’utilisation du catalogue

Un classement des fiches par oﬁiectiﬁ Visé:
> Découvrir les métiers et les milieux professionnels
Développer les savoir-étre professionnels
Développer I'engagement des éléves et leur esprit d’entreprendre
Proposer du mentorat ou un accompagnement a la recherche de stage

O 0 00

Elaborer un parcours pédagogique

Des ressources a votre disposition :

2 Lachronologie des temps forts de I'année (page suivante)

Des pictoqmmmes pour mieux se repérer :

Action dont la date est déja
fixée : Concours,
événement...

Action proposée toute
I'année scolaire

Inscription obligatoire

/ Pas d’inscription préalable

Action sans discrimination
de genre

Action destinée a un public
féminin

Action en ligne uniquement / Action en présentiel

Contrainte géographique:
Déplacement sur site ou
restriction géographique

Pas de contrainte
géographique

Q@ & © O O
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Chronologie des temps forts de I'année scolaire

Nos nombreux partenaires du monde économique proposent des actions de sensibilisation au
monde de I'entreprise.

Ces actions prennent différentes formes : Concours et défis, visites, témoignages en classe ou sur
la toile, parcours pédagogiques, mentorat, formations pour les personnels...

Elles colorent I'année scolaire par I'organisation :

2 D’événements adossés aux semaines tﬁématiques nationales
> pevéenements-phare ccurrents
2 De proiets ou actions ponctuewes tout au long de I'année

Semaine de
Semaine Ecole-Entreprise ’ Semaine nationale de I'économie sociale et
I'emploi agroalimentaire solidaire a I'école
Semaine de lindustrie ’ . .
Semaine de la voie Semaine de
: professionnelle sensibilisation des
Semaine du transport ounes 4
o e | Semaine de lentrepreneuriat
I'éducation financiere féminin

Décembre Février Mars Avril Mai

Septembre Octobre = Novembre Janvier

Semaine découverte
Semaine des métiers de l'industrie minérale
du nucléaire .

Semaine des métiers
du soin et de
accompagnement

Semaine du numérique et
des sciences informatiques

Semaine des métiers
du commerce

Semaine du tourisme

Semaine des coulisses
du batiment
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Actions de découverte des métiers et des milieux

professionnels

Concours Défis Jeux

=

LT

L




: Challenge innova tech©
s g I £8 Efes bougent
Elles bougent
CIBLE QUAND
Lycéennes de 1ére et de Terminale De décembre a mars
DESCRIPTION

C’est un concours créé et organisé par Elles bougent qui réunit des équipes 100% féminines,
composées de marraines Elles bougent, d’étudiantes et de lycéennes.

Durant une journée, toutes les équipes doivent imaginer un projet lié a I'industrie du futur et
le présenter devant un jury d’expert(e)s. La réalité virtuelle, lintelligence artificielle, la
meédecine du futur, I'école de demain...De nombreux thémes sont proposés.

Alissue de la journée, plusieurs prix sont remis et I'équipe gagnante se qualifie pour disputer
la finale face aux meilleures équipes de chaque région.

OBJECTIFS

e Créer un projet du futur avec des personnes expérimentées dans I'innovation ou la
recherche.
e Se créer un réseau de femmes ingénieures et techniciennes

MODALITES D’INSCRIPTION

Sur le site Internet d’Elles bougent. Dés qu’un événement est crée il apparait dans la
rubrique calendrier

Inscription : _https://www.ellesbougent.com/regions/aquitaine/

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE Concours cgénial [/ Fondation FONDATION
DE BORDEAUX P
Cgénial

CIBLE QUAND

Candidature : septembre a novembre pour
obtenir une subvention
Puis : novembre a février

Collégiens et lycéens avec leurs
enseignants

DESCRIPTION

Le Concours CGeénial invite les collégiens et les lycéens a travailler, en équipe, un projet
scientifique et technique. Les éléves sont encadrés par I'enseignant porteur du projet ainsi que
'ensemble des équipes pédagogiques.

Est attendue une démarche de projet scientifique interdisciplinaire (mathématiques, physique, chimie,
sciences de la vie et de la Terre, technologie...), faisant intervenir les acteurs du monde scientifique
(chercheurs, ingénieurs, techniciens) et associant si possible I'enseignement professionnel et les
enseignements généraux dans le cas des projets présentés par des équipes de lycées professionnels.

Les projets de collégiens sont départagés lors de finales académiques en présentiel,
organisées par les enseignants référents du concours, dans chaque académie. Un compte
rendu de I'avancée des projets college ainsi gu'une courte vidéo de présentation doivent étre
envoyes par les équipes inscrites a I'enseignant référent de 'académie.

Les projets de lycéens sont examinés et sélectionnés exclusivement sur dossier (compte
rendu et vidéo de présentation) par le comité scientifigue national, composé d’enseignants,
de chercheurs, d’'ingénieurs, de représentants de structures ou d’entreprises partenaires et
de membres des corps d’'inspection de I'éducation nationale.

LA FINALE NATIONALE a lieu au mois de mai et permet de désigner, parmi la cinquantaine
de projets de collégiens et lycéens sélectionnés, des projets.

Véritable événement scientifiqgue annuel pour la communauté éducative, elle offre aux
collégiens et lycéens la possibilité de présenter leur projet au jury, en direct.

OBJECTIFS

e Développer I'esprit d’équipe, apprécier le golt de I'effort,
e Deécouvrir de nouveaux métiers d’avenir
e Travailler des compétences spécifiques dans I'optique du grand oral du baccalauréat

MODALITES D’INSCRIPTION

Liens d’inscription :
College : https://www.sciencesalecole.org/c-genial-college-inscriptions/
Lyceée : https://www.sciencesalecole.org/c-genial-lycee-inscriptions/

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE

EN Déclic toutes et tous sur la /-\
DE BORDEAUX bonne voie | AFT Transport et /\4-9' TRANSPORT & LOGISTIQUE

Liberté Créativité pour 'emploi
Egalité

Logistique

Q@ ©

CIBLE QUAND

Inscription de la classe avant le 11 décembre 2026
Envoi de la vidéo au plus tard le 12 mars 2027
Cérémonie de remise de prix a Paris le 13 mai 2027

Eleves de CAP au BTS de la filiere
Transport et Logistique

DESCRIPTION

SNECLIC

Les professionnels du transport routier souhaitent sensibiliser les jeunes en cours de formation dans
les filieres du transport et de la logistique appelés a devenir leurs futurs salariés, par le biais d’un jeu
concours.

Réaliser une vidéo d’'une durée comprise entre 1 minute 30 et 2 minutes sous format mp4 sur 4 thémes
au choix : mixité de genre, handicap, addictions, risques professionnels (en entreprise, sur route, ...)
Les 4 premiéres classes gagnantes se verront remettre un chéque d’'une valeur de 800 € pour le 1er
prix, 600 € pour le 2e prix, 400 € pour le 3° prix et pour le 4°™ 200 €.

TOUTES ET TOUS SUR LA BONNE VOIE

OBJECTIFS

e Donner la parole aux jeunes en les rendant acteurs,
e Prendre en compte leur vision sur ces thématiques afin de trouver les messages pertinents,
e Permettre une prise de conscience des risques spécifiques liés aux métiers du secteur.

MODALITES D’INSCRIPTION

Contact :
Site de Bordeaux : Béatrice DERUMAUX : beatrice.derumaux@aft-dev.com
Site de Bayonne : Nathalie PONS : nathalie.pons@aft-dev.com
Coordination régionale : Lydia RIO : lydia.rio@aft-dev.com

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEME Escape Game [ UIMM Adour UiMM

DE BORDEAUX . Adour Atlantique
Feill Atlantique LA FABRIQUE
Fraternité DE LIQVENlR

©

CIBLE QUAND

Colleges, Lyceées, Enseignants Toute I'année

DESCRIPTION

Un escape game 2.0 pour explorer le monde de I'industrie de maniére immersive.

Un parcours gamifié qui permet de faire découvrir le monde de l'industrie aux jeunes grace
une expérience inédite ;

Un escape game nouvelle génération dans lequel ils seront amenés a résoudre des énigmes
et décrypter des codes au coeur d’'un univers maritime.

Les joueurs sont mis en immersion via une trame scénarisée : la station sous-marine Océan’s
Pride ne répond plus !

A l'aide de tablettes, les joueurs doivent faire équipe avec l'ingénieur Nadine Hamo pour
comprendre ce qu’il s’est produit.

OBJECTIFS

e Proposer une expérience ludique pour découvrir 'univers de I'industrie.

e Deécouvrir la diversité des métiers industriels.

e Comprendre les évolutions des compétences, des métiers et de I'innovation dans
I'industrie.

MODALITES D’INSCRIPTION

Se rapprocher de 'UIMM Adour Atlantique :
Florine BONATI Coordonnatrice sourging
f.bonati@metaladour.org Mobile : 07 87 79 17 50

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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E. (] L] L[]
ACADEMIE Forindustrie [ UIMM Gironde UIMM
DE BORDEAUX Gironde-Landes

s Landes LA FABRIQUE

4 - DE L'AVENIR
Fraternité

Q@ © ®

CIBLE QUAND

Collégiens, lycéens et études supérieures | Du 16 novembre au 4 décembre 2026

DESCRIPTION

Forindustrie est un outil pédagogique ludique qui permet de découvrir les métiers et les
innovations de I'industrie frangaise d’aujourd’hui et de demain.

Il est dédié aux collégiens et aux lycéens pour les accompagner dans leurs choix d’orientation,
d’études et de parcours professionnels.

Co-construit par des industriels, I'Education Nationale et France Travail, Forindustrie est
gratuit et accessible a tous, toute 'année sur forindustrie.fr

Facile a utiliser, Forindustrie offre une grande variété de ressources pédagogiques sur des
métiers d’avenir dans des filieres trés variées : vidéos, quiz, supports d’animation intégrés
dans un univers digital onirique et immersif, inspiré des jeux vidéo.

Forindustrie c’est également un challenge national annuel, une création originale interactive
et collaborative, basée sur les ressources de forindustrie.fr

Depuis sa création en 2021, Forindustrie a sensibilisé aux métiers et aux enjeux de I'industrie
prés de 400.000 personnes.

OBJECTIFS

e Présenter et faire découvrir les métiers industriels qui composent les entreprises du
territoire Nouvelle-Aquitaine

MODALITES D’INSCRIPTION

Des sessions de présentation de I'outil sont organisées régulierement :
https://www.forindustrie.fr/onboarding

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE . . 4 Entreprendre

DE BORDEAUX Girls Go Circular I EPA 411 Pour Apprendre

Ega/:[ti i NOUVELLE-AQUITAINE
CIBLE QUAND

Eléves entre 14 et 19 ans, principalement

. . ’ Premier trimestre 2026/2027 (avant décembre)
des filles mais pas exclusivement

DESCRIPTION

Le projet Girls Go Circular encourage les éléves agés de 14 a 19 ans a développer leurs
compétences numériques tout en explorant les enjeux de I'économie circulaire sous toutes ses
facettes.

Ce programme unique utilise une plateforme digitale, accessible en 24 langues, comme le francgais,
I’anglais, I’allemand, I’espagnol... comprenant plusieurs modules captivants, pour offrir aux éléves
une expérience d'apprentissage enrichissante. Les activités proposées invitent les jeunes a utiliser les
outils numeériques pour leurs travaux tout en les sensibilisant aux défis majeurs de notre époque.

La plateforme Circular Learning Space permet aux éléves de travailler individuellement ou en groupes,
lors de sessions en ligne ou en présentiel. La plateforme comprend 19 modules qui explorent
I'économie circulaire sous différents angles : 2 modules d'introduction et 17 modules thématiques.

Afin d'obtenir son certificat, il faut valider avant décembre 2026 un parcours digital de 8 a 10 heures :
2 modules d'introduction + 1 module thématique au choix

Avec, a la clé, la participation en 2028 au Women and Girls in STEM Forum dans une capitale
européenne pour 3 équipes selectionnées et en ligne pour 30 autres jeunes. Visionnez I'édition 2022.

OBJECTIFS

e Apporter a 40 000 éléves ageés de 14 a 19 ans, dans toute I'Europe, des
compétences numeriques et entrepreneuriales d’ici 2027 grace a un programme
d’apprentissage en ligne sur ’économie circulaire.

e Développer des compétences entrepreneuriales, numériques, des connaissances sur
I'’économie circulaire, et la pratique d’'une autre langue

MODALITES D’INSCRIPTION

Pour créer un compte et utiliser la plateforme avec les éléves, contacter la référente Girls
Go Circular en Nouvelle-Aquitaine : Frangoise HUGHES-MAGNARD
f.hughes-magnard@epa-nouvelleaquitaine.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Ex #)e découvre l'entreprise avec
ACADEMIE

= (14
~RALLYE

DE BORDEAUX I’Atelier Bande Dessinée [ Vous et e

el Com’L- Le Rallye Des Pépites : .
CIBLE QUAND

Collégiens, Lyceens, Tout le long de I'année scolaire

pers EN.

DESCRIPTION

L’atelier permet de Découvrir le parcours professionnel inspirant de plusieurs personnages
au travers d’une BD

S’imprégner de la vie d’une entreprise et explorer des métiers régionaux.

8 modules variés (création, jeux, ateliers métiers). Congus pour des groupes de 3 a 4 éléves,
combinent créativité, découverte des métiers et déconstruction des stéréotypes, avec
un systeme de classement pour dynamiser les apprentissages.

Ce Kit pédagogique Atelier BD est accompagné d’'une mallette de jeu numeérique, il propose
4 « Vis ma vie » métiers (numismatique, élimination des nuisibles, industrie du cuir inclusif,
gestion des déchets) sous forme de défis notés.

OBJECTIFS

e Favoriser l'orientation des jeunes vers les métiers de demain,
o Casser les stéréotypes et ouvrir le champ des possibles,
e Favoriser la dynamique de groupe et la mixité des participants.

MODALITES D’INSCRIPTION

Le kit ATELIER BD est a commander gratuitement sur notre site internet via la billetterie
https://www.rallyedespepites.com/produits/la-bd-du-rallye-des-pepites/

Les 1ers albums seront adressés des la rentrée de septembre 2026 — NB : Prévoyez un
délai pour I'envoi postal de I'album.
contact@rallyedespepites.com

Alix HORTIN 07 72 20 27 59 - Ethel LE BOBINNEC 06 72 88 78 93

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Ex #)e découvre I'entreprise en
ACADEMIE

DE BORDEAUX distanciel /| Vous Com’L- Le Rallye ::;p%li-
i Des Pé pites ' 3
CIBLE QUAND
17 et 18 décembre 2026
Collégiens, Lycéens, 11 et 12 février 2027
personnel EN/ 8 et 9 avril 2027
Horaires : 08h45-12h00

DESCRIPTION

Par groupe de 3 éléves / professeurs, ils jouent EN CLASSE ou en salle informatique.

Les partenaires métier et les entreprises présentent leurs activités et font vivre leurs métiers aux

équipages via des animations préparées en amont et A DISTANCE via des vidéos.

Une mallette de jeux numérique et son corrigé, est adressée en amont aux responsables

pédagogiques. Elle permet de répondre aux défis lancés pendant I'étape.

A noter que les défis pourront faire I'objet d’une notation a part, faite par les professeurs en utilisant le

corrigé.

Un quiz permettra de vérifier la compréhension des vidéos et d’attribuer une note par équipage. I

s’agira de répondre a quelques questions aprés chaque vidéo. Un volet sensibilisation aux métiers

présentés (savoir-étre, avenir durable, mixité professionnelle, stéréotypes ...) pourra faire partie des

questions. La note obtenue fera I'objet d’'un classement des équipages en fin de rallye.
https://www.rallyedespepites.com/produits/le-rallye-des-pepites-jedecouvrelentreprise/

OBJECTIFS

e Favoriser l'orientation des jeunes vers les métiers de demain,
o Casser les stéréotypes et ouvrir le champ des possibles.
e Favoriser la dynamique de groupe et la mixité des participants

MODALITES D’INSCRIPTION

Inscription des équipes au plus tard 2-3 semaines avant 'événement sur
https://www.rallyedespepites.com/agenda/
Pour participer il faut étre équipé A MINIMA PAR EQUIPE, d’'un ORDINATEUR, d’'une TABLETTE ou
d’'un TELEPHONE MOBILE avec une connexion internet.
IL EST IMPERATIF d’avoir téléchargé I'application mobile avant le jour J sur I'ordinateur, la tablette
ou le téléphone.
IL EST CONSEILLE de préparer en amont votre participation pour vivre au mieux cette expérience.
Un temps de présentation du concept avant le jour J est préconisé.
Nous nous tenons a votre disposition pour toute aide, slides de présentation ou précision
contact@rallyedespepites.com
Alix HORTIN 07 72 20 27 59 - Ethel LE BOBINNEC 06 72 88 78 93

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE
DE BORDEAUX

Liberté
Egalité
Fraternité

O

Les Challenges d’AJE | AJE
Nouvelle-Aquitaine 0

©

CIBLE QUAND

BTS

Equipe de 3 & 6 étudiants

D’octobre a avril

DESCRIPTION

Dans le cadre de la conduite d'un projet tutoré, chaque équipe participante, avec 'aide d’un
mentor AJE, sélectionne une entreprise dans son environnement local, lui propose de la
valoriser pour mettre en avant ses points de performance dans ses activités, s'engage a la
rencontrer et a I'interviewer pour constituer, avec elle, leur dossier de participation qui sera
présenté a un concours organisé en 2 temps :

Au niveau régional, par la sélection des meilleurs dossiers (environ 20 pages) composés de

3 parties :

1. Généralités sur I'entreprise, (histoire, créateur, secteur d’activité...)
2. Explication et analyse des réles et enjeux des grandes fonctions de I'entreprise,
3. Justification du choix du prix sur lequel I'équipe souhaite concourir parmi les

catégories :

Réussite du projet entrepreneurial

Intégrer I'lA et la data : un nouvel atout

Séduire et fidéliser les clients

Anticiper, prévenir, pérenniser

Mesurer I'impact de I'entreprise sur I'environnement et la société
Se développer a l'international

Au niveau national par la sélection de la meilleure présentation orale (pitch) effectuée a
Paris (mixte entre 'argumentation et I'éloquence) en présence des entreprises lauréates.

OBJECTIFS

e Deécouvrir et rencontrer des entreprises dans I'environnement local,
e Dialoguer avec les dirigeants d'entreprises

MODALITES D’INSCRIPTION

Didier DESAGE, Président Régional - 06 14 18 92 55 didier.desage@gmail.com

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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DE BORDEAUX

Liberté
Egalité
Fraternité

Q@ ©

ACADEMIE Les Génies de la Construction / "

NOUVELLE
AQUITAINE
FEDERATION FRANGAISE DU BATIMENT

CIBLE

QUAND

Collégiens, éléves de SEGPA, lycéens, Cléture des inscriptions : janvier/février 2027

étudiants

Jury final : juin 2027

DESCRIPTION

Les Génies de la Construction est un concours national qui s'adresse aux éléves de college, de lycée,
aux éléves de SEGPA et d'EREA ainsi qu'aux étudiants de I'enseignement supérieur.

ﬁ/‘ ILIN | |
. |l‘ i g W PP

Ies Genles dela

c:onstructlon

LE CONCOURS DES TERRITOIRES INTELLIGENTS

concrétisés.

Le concours récompense des projets collectifs portant sur
la conception d'un ouvrage, d'un béatiment ou d'un
aménagement répondant aux enjeux actuels de la
construction durable, de l'innovation et de I'aménagement
des territoires.

La participation est gratuite et s'effectue par équipe, sous
I'encadrement d'un enseignant.

Les productions peuvent prendre la forme de maquettes
physiques ou numériques, de modélisations ou de projets

Site internet dédié : Concours "Les génies de la construction" 2025-2026

OBJECTIFS

e Faire découvrir les métiers du batiment, des travaux publics et de l'ingénierie.
e Sensibiliser les jeunes aux enjeux de la transition écologique et de l'innovation.
o Développer I'esprit d'équipe, la créativité et la démarche de projet.

e Valoriser les compétences techniques et scientifiques des participants.

e Favoriser I'orientation vers les formations et métiers de la construction

MODALITES D’INSCRIPTION

Inscriptions ouvertes de septembre a janvier/février 2027 en fonction des catégories.

Pour toute information complémentaire :

Stéphanie LABORIE — Déléguée Régionale Emploi Formation a la FFB Nouvelle-Aquitaine
Tel : 05 56 43 61 30 ou labories@nelleaquitaine.ffbatiment.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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E Olympiades Régionales de Chimie

ACADEMIE .« o FRANCE
DE BORDEAUX | France Chimie Nouvelle- CHIMIE
Aquitaine i

CIBLE QUAND

Lycéens des classes de 1°" toutes
spécialités et lycéens de terminale de De septembre 2026 a mars 2027
spécialité scientifique

DESCRIPTION

Organisées par les professionnels de la chimie, le ministére chargé de I'Education nationale, la Société
chimique de France et I'Union des professeurs de physique et de chimie, les Olympiades Nationales
de la Chimie se présentent sous la forme de deux concours

1/ Concours scientifique : Un concours national et un concours académique régional.

Dans chaque centre de préparation au concours, les éléves participent a des séances de travaux
pratiques de chimie. lls auront I'opportunité d’enrichir leur culture « chimique » en assistant aux
conférences, aux visites de site et autres activités qui leur seront proposées avec comme fil conducteur
le theme de I'année. Les préparations au concours se déroulent d’octobre a février.

En fonction de I'organisation propre a chaque académie, les sessions débutent entre octobre et
novembre. Les concours régionaux qui déterminent la sélection au concours national s’étalent entre
fin janvier et début mars.

Chaque académie sélectionne un ou deux candidats pour participer aux épreuves nationales.

2/ Concours de communication Parlons chimie :

Des éléves de lycée mettent en ceuvre une action de communication sur un sujet qui s’inscrit dans les
problématiques de la chimie actuelle en lien avec une activité régionale, un sujet de société ou un
métier de la chimie et ce pour un public défini.

OBJECTIFS

e Approfondir les connaissances des lycéens dans un contexte moins scolaire.

MODALITES D’INSCRIPTION

Toutes les informations : htips://www.olympiades-chimie.fr/
Secrétaire Générale France Chimie Nouvelle-Aquitaine :
c.tarjus@chimie-nouvelleaquitaine.org
Délégue Olympiades régionales de la Chimie de ’Académie de Bordeaux :
Patrick Toullec patrick.toullec@u-bordeaux.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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EN e px . A
ACADEMIE Prix Aeronautique et Espace BA ks
DE BORDEAUX -

Nouvelle-Aquitaine [ BAAS

Egalité
Fraternité

Q@ ©

CIBLE QUAND

Inscriptions: Septembre a décembre
Sélections départementales : Mars et Avril
Finale régionale : Mai/Juin ‘a confirmer selon dates
des examens 2027)

Eléves de la 4éme & la Terminale
générale, technologique et professionnelle
Enseignants

DESCRIPTION

Prix Collége (équipages de 3 a 5 éléves)

Présenter un métier de l'industrie aéronautique et spatiale en Nouvelle-Aquitaine sous forme de
saynete devant un jury.

Réaliser le Challenge « Model Maker » consistant a monter une maquette aéronautique dans un
temps imparti lors de la finale.

Prix Lycées Généraux et Technologiques (équipages de 3 a 5 éléves)

Présenter a I'oral devant un jury un exposé sur un théme communiqué au moment de I'ouverture des
inscriptions.

Réaliser une vidéo (max 2 mn) de présentation de I'exposé que I'équipage a choisi de construire.
Prix Lycées Professionnels (équipages de 1 a 5 éléves)

Présenter a 'oral le « Projet » préparé par un éléve ou un groupe d’éléves au cours du cursus de
1ere et Terminale en le connectant a l'univers de I'aeronautique/spatial.

Le prix est organisé par le Baas conjointement avec le rectorat, en partenariat avec la Région
Nouvelle-Aquitaine et I'association 3AF

La vidéo de la finale 2026: htips://tube-sciences-
technologies.apps.education.fr/w/wGh6JwmoA6SpUQLvhcnXSc?autoplay=1

OBJECTIFS

e Faire découvrir aux jeunes l'activité industrielle aéronautique, spatiale et de défense de leur
région, son positionnement mondial, ses technologies

¢ Identifier les multiples opportunités de carriéres qu’offre ce secteur.

o Permettre aux éléves de travailler en équipe sur un sujet spécifique, de s’entrainer a
I'expression orale, a la gestion de projet, a la recherche et analyse d’informations, a la
gestion du stress ...

e De développer leur confiance en soi pour leurs futures épreuves et oraux.

MODALITES D’INSCRIPTION

Lien inscription: INSCRIPTIONS PAENA 2027
Site internet de BAAS http://www.aero-baas.fr/

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE Prix Pierre Potier des Lycéens / FRANCE
DE BORDEAUX L L CHIMIE
France Chimie Nouvelle-Aquitaine NOUVELLE
CIBLE QUAND
Lycéens tous niveaux, toutes filieres Fin aolt 2026 a fin avril 2027
DESCRIPTION

Le Prix Pierre Potier est un prix scientifique et technologique qui a pour objectif de mettre
en lumiére les initiatives de I'industrie chimique en faveur du développement durable et de
favoriser le développement de démarches écoresponsables dans la filiere.

Les innovations récompensées sont classées en trois catégories :

e Catégorie 1 : conception, fabrication et commercialisation de produits en faveur de
I'environnement, et/ou du développement durable pour un progrés notoire au profit de
la société ;

e Catégorie 2 : utilisation d’'un procéde, processus ou systéme respectueux de
’'environnement ;

e Catégorie 3 : création d’une entreprise ou d’'une start-up dont les technologies
relevent de la Chimie verte.

Le prix Pierre Potier des Lycéens a été créé en 2018 a 'occasion de I'’Année de la Chimie
de I'école a l'université. Son organisation s’inscrit en paralléle du Prix Pierre Potier dans son
format actuel.

Il permet de sensibiliser les classes engagées et leurs lycées aux grands enjeux de
l'innovation industrielle, par le travail d’appropriation des dossiers, et grace a des rencontres
de scientifiques, chercheurs, ingénieurs, chefs d’entreprises

OBJECTIFS

e Faire découvrir aux lycéens les innovations de la Chimie en faveur du

développement durable.
o Développer la culture scientifique et technique.

MODALITES D’INSCRIPTION

Inscription sur le site www.lesmetiersdelachimie.com a la rubrique « Prix des
lycéens et des étudiants » puis sous-rubrique « Le Prix Pierre Potier des Lycéens ».

Contacts : Secrétaire générale France chimie Nouvelle-Aquitaine
c.tarjus@chimie-nouvelleaquitaine.org

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE

Ex Sur la piste des métiers du /-\

Liberté Créativité pour 'emploi
Egalité

AFT Transport et Logistique

Q@ © ®

DE BORDEAUX Transport et de la Logistique / /\4-9' TRANSPORT & LOGISTIQUE

CIBLE QUAND

Eleves des classes de colléges,
Eléves de classes de SEGPA, Prépa
métiers et ULIS

Du 04 au 29 janvier 2027
Finale Kahoot le 04 février 2027

DESCRIPTION

Durant 4 semaines, découverte de 4 métiers au moyen d’'une mallette pédagogique (vidéo de
présentation du métier, fiche descriptive, ressources pédagogiques, cas pratique pour s’exercer).

e Pour les colleges : Chef(fe) d’équipe logistique, Responsable logistique, Affréteur et Agent(e)
de transit

e Pour les classes SEGPA, Prépa métiers et Ulis : Chef-fe d’équipe logistique, Préparateur-
trice de commandes, Conducteur-trice de voyageurs et de marchandises

A lissue de ces 4 semaines, grande finale nationale organisée en ligne a l'aide de la plateforme
«Kahoot», afin de pouvoir déterminer les grands gagnants de ce jeu concours.

Les 3 premiéres classes gagnantes se verront remettre un chéque d’'une valeur de 600 € pour le 1er
prix, 400 € pour le 2e prix, 200 € pour le 3e, ainsi que des récompenses pour I’ensemble des
éléves des 6 classes finalistes.

OBJECTIFS

e Faire découvrir des métiers méconnus de fagon ludique
e Susciter l'intérét autour de métiers peu connus et pourtant indispensables au secteur
et a notre économie

MODALITES D’INSCRIPTION

Date de cléture des inscriptions pour les enseignants le 04 décembre 2026
1 enseignant — 1 classe par établissement
Envoi de la mallette pédagogique aux enseignants le 11 décembre 2026
Début de I'animation du 04 au29 janvier 2027
Contact :
Site de Bordeaux : Béatrice DERUMAUX : beatrice.derumaux@aft-dev.com
Site de Bayonne : Nathalie PONS : nathalie.pons@aft-dev.com
Coordination régionale : Lydia RIO : lydia.rio@aft-dev.com

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE

E Sur la piste des métiers du /-\

Liberté Créativité pour 'emploi

DE BORDEAUX Transport etdela Logistique I /\4-_7 TRANSPORT & LOGISTIQUE

P AFT Transport et Logistique
CIBLE QUAND
Inscription de la classe avant le 11 décembre
2026

Eléves de CAP au BTS de la filiere

Transport et Logistique Envoi de la vidéo au plus tard le 12 mars 2027

Cérémonie de remise de prix a Paris le 13 mai
2027

DESCRIPTION

Durant 4 semaines, découverte de 4 métiers (Chef(fe) d’équipe logistique, Responsable
logistique, Agent(e) d’exploitation en transport routier de marchandises et Agent (e) de transit)
au moyen d’'une mallette pédagogique (vidéo de présentation du métier, fiche descriptive,
ressources pedagogiques, cas pratique pour s’exercer).

A Tl'issue de ces 4 semaines, grande finale nationale organisée en ligne a l'aide de la
plateforme «Kahoot», afin de pouvoir déterminer les grands gagnants de ce jeu concours.

Les 3 premieres classes gagnantes dans la catégorie lycée se verront remettre un chéque
d’'une valeur de 600 € pour le 1er prix, 400 € pour le 2e prix, 200 € pour le 3e, ainsi que
des récompenses pour ’ensemble des éléves des 6 classes finalistes.

OBJECTIFS

e Faire découvrir des métiers méconnus de fagon ludique
e Susciter 'intérét autour de métiers peu connus et pourtant indispensables au secteur
et a notre économie

MODALITES D’INSCRIPTION

1 enseignant — 1 classe par établissement
Envoi de la mallette pédagogique aux enseignants le 09 octobre 2026
Durant le mois d’octobre envoi chaque semaine d’une vidéo, cas pratique sur 1 métier
Contact :
Site de Bordeaux : Béatrice DERUMAUX : beatrice.derumaux@aft-dev.com
Site de Bayonne : Nathalie PONS : nathalie.pons@aft-dev.com
Coordination régionale : Lydia RIO : lydia.rio@aft-dev.com

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE Ateliers Collectifs de Découverte CAP

DE BORDEAUX e yo e . MET'ERS

Z;:/:Z des Metlers I Cap Metlers Nouvelle-Aquitaine

Fraternité Orientation | Formation | Emploi
CIBLE QUAND

Les dates d’ateliers sont fixées avec les

Collégiens, lycéens . , .
9 y enseignants tout au long de I'année.

DESCRIPTION

Pour les scolaires : des parcours « Découverte des métiers » s’appuyant sur différentes
ressources par :

e Le geste (grandes expositions, coups de projecteurs, totems),
e Les centres d’intéréts,

e Des quizz,

e Des vidéos,

e Un jeu de plateau interactif : identifier les bonnes sources d’'informations sur
les métiers et les formations,

e Des témoignages de professionnels

Ces ateliers proposés sur le site de Pessac durent entre 1h30 a 2h et sont animés par un
Conseiller Cap Métiers.

lls sont adaptables en fonction du niveau de la classe et des attentes de I'enseignant.

OBJECTIFS

e Contribuer avec les enseignants a faire découvrir les métiers et les formations
a leur public et les aider a se repérer dans leur parcours d’orientation.

MODALITES D’INSCRIPTION

Par mail decouvertemetiers@cap-metiers.pro

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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Ex Camion « Avion des Métiers »
ACADEMIE \

DE BORDEAUX | Aerocampus Nouvelle- Y 4 CAMPUS
Toaternité Aquit aine
CIBLE QUAND
Colléges, Lycées De septembre a juin (année scolaire)
DESCRIPTION

Depuis 2019, grace au soutien du GIFAS et de la Région Nouvelle-Aquitaine, AEROCAMPUS
Aquitaine déploie I’Avion des Métiers Nouvelle-Aquitaine, un dispositif itinérant congu pour
faire découvrir les métiers et formations de I'aéronautique.
Inspiré du concept du camion de « C’est pas Sorcier », ce véhicule équipé d’un kit
pédagogique immersif permet de sensibiliser les jeunes (9-17 ans) aux opportunités
offertes par I’aéronautique, en se rendant directement dans les établissements scolaires,
associations, entreprises et institutions. Equipé de modules de médiation scientifiques
et pédagogiques, notre camion-laboratoire est idéal pour captiver les jeunes et leur faire
expérimenter les métiers du secteur aéronautique, tout en s’amusant.
Quels métiers découvre-t-on grace a I’Avion des Métiers d’AEROCAMPUS Aquitaine ?
Les métiers de I'industrie aéronautique :

e Fabrication & maintenance : ateliers sur la construction en métal et le freinage

e Conception & ingénierie : soufflerie et logiciels spécialisés
Les métiers du transport aérien :

e Pilotage : simulateurs de vol pour une immersion compléete

e Gestion du trafic aérien : tour de contrdle et maquette aéroportuaire

e Cabin Crew (PNC) : présentation des équipements et procédures de sécurité a bord

OBJECTIFS

e Présenter les métiers et formations aéronautiques de maniéere ludique et interactive

MODALITES D’INSCRIPTION

Proposez-nous vos dates par mail a I'adresse junior@aerocampus-aquitaine.com et
nous étudierons votre demande en fonction du planning de notre équipe.

GRATUIT dans le cadre des cordées de la réussite, sinon payant.

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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EX , .
ACADEMIE Colloques Thématiques [ AJE
DE BORDEAUX . . >
Nouvelle-Aquitaine

CIBLE QUAND
L}/peeqs, enseignants, chefs Pendant 'année scolaire
d’établissement

DESCRIPTION

Organisation de conférences, de débats avec des experts sur une thématique retenue a la
demande.

(Prévoir un délai de préparation suffisant)

Partenariats avec la Préfecture de la Gironde les entreprises s’engagent, LVMH, ADP, METI,
clubs d’entreprises locaux...

OBJECTIFS

e Sensibiliser les jeunes et les équipes pédagogiques a un théme fédérateur, type
entrepreneuriat, crittres ESG/ RSE, les entreprises a I’horizon 2030 ...

MODALITES D’INSCRIPTION

Didier DESAGE, Président AJE Nouvelle-Aquitaine, vice-président national,
06 14 18 92 55, didier.desage@gmail.com

Monique OLIVETTI, déléguée régionale, monique.olivetti@euodos.com

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Ex Conférences - présentations

ACADEMIE s .
DE BORDEAUX I'aéronautique et I'espace [ 3AF

Liberté
Egalité

Fraternité Aquitaine ‘: ation Aéronautique

©

nautique de France

CIBLE QUAND

Collégiens, lycéens

: Pendant 'année scolaire
Enseignants

DESCRIPTION

3AF organise des conférences gratuites destinées au grand public, certaines sont faites
spécifiquement pour le milieu scolaire.

Des membres de la 3AF peuvent venir dans les colléges et les lycées généraux ou
professionnels pour parler de I'espace et de ses applications terrestres et pour donner de
I'information sur les métiers de la filiere.

Certaines conférences peuvent étre organisées spécifiquement pour la préparation au BIA
(Brevet d’Initiation a I’Aéronautique). Exemple : histoire de I'aéronautique et de I'aventure
spatiale.

OBJECTIFS

e Améliorer les connaissances sur l'industrie aéronautique, spatiale et de
défense

MODALITES D’INSCRIPTION

Contacts/:
Jean-Claude Sanchez : Jcs5282@amail.com 06 74 44 49 45
Caroline Valade-Escande : caroline.valade@amail.com 06 86 46 57 51

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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EX Copernicus For Young People |

ACADEMIE

DE BORDEAUX | Aerocampus Nouvelle- Y 4 CAMPUS
Toaternité Aquit aine
CIBLE QUAND
Colléges, Lycées De septembre a juin (année scolaire)
DESCRIPTION

Créée en partenariat avec le CNES grace au programme Européen Caroline HERSHEL,
notre outil « Copernicus for Young People » a pour objectif de sensibiliser les jeunes (9-17
ans) aux applications concrétes du spatial et aux métiers qui y sont liés, a travers le
programme spatial Européen COPERNICUS. La navette itinérante ’AEROCAMPUS Junior
s’adresse aux établissements scolaires, associations, entreprises et institutions souhaitant
éveiller I'intérét des jeunes pour 'aérospatial et plus particulierement, les métiers liés a
I'observation de la Terre.
Cet outil adaptable sous forme de remorque s’installe facilement dans vos locaux (colleges,
lycées, salons, événements scientifiques...) et s'integre facilement aux événements éducatifs
et aux initiatives d’orientation professionnelle.
Trois axes pédagogiques :

¢ Notre quotidien et les satellites : Comment I'espace impacte-t-il nos vies ?

e Les métiers du spatial : découverte de la palette des métiers du secteur

e |’espace au service de la planéte : Comment les technologies spatiales contribuent-

elles a protéger I'environnement ?

OBJECTIFS

e Sensibiliser les jeunes aux métiers du spatial et a I'espace en général

e Faire découvrir I'impact de I'observation de la Terre par les satellites sur des secteurs
clés : environnement, sécurité, agriculture, transports.

e Expérimenter via un module interactif, congu en partenariat avec Cap Sciences, qui
favorise I'immersion et la compréhension

MODALITES D’INSCRIPTION

Proposez-nous vos dates par mail a I'adresse junior@aerocampus-aquitaine.com et
nous étudierons votre demande en fonction du planning de notre équipe.

GRATUIT dans le cadre des cordées de la réussite, sinon payant.

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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EX
ACADEMIE

DE BORDEAUX Evénement Teens’'Up [ Teens’Up ":f:f":ﬁlp

Liberté
Egalité
Fraternité

Q@ © @

CIBLE QUAND

Bordeaux : début décembre 2026
Périgueux : 9 février 2027
Bayonne : 16 mars 2027

Collégiens et lycéens, de la 3eme a la
2nde

DESCRIPTION

Teen’s Up est une association dont la mission est d’inspirer les jeunes et les aider a
révéler leurs talents grace a l‘'organisation de parcours pédagogiques hors les
murs ou au sein des établissements scolaires et structures d‘accueil de jeunes
(établissements scolaires, centres d’animation, festivals pour les jeunes, etc.) de la
région Nouvelle-Aquitaine.

Les forums Teen’s up offrent durant une demi-journée un parcours pédagogique,

aux établissements scolaires et autres structures d’accueil de jeunes de la Région.

Ces forums gratuits sont pour les jeunes un lieu de rencontres et d’échanges avec

des professionnels, des associations et des structures locales. Découverte des

métiers, découverte de soi et de son environnement sont les parcours proposés

au travers d'ateliers, de conférences, de témoignages, et plein d’autres animations !
https://teens-up.com/

OBJECTIFS

Inspirer les jeunes et les aider a révéler leurs talents
Donner envie aux jeunes de s’investir dans la citoyenneté
Les aider a développer leur connaissance de soi
Découvrir des métiers, des filieres

Favoriser I'insertion professionnelle

Donner envie d’agir pour la planete

MODALITES D’INSCRIPTION

Pour vous inscrire, contactez-nous a l'adresse : contact@teens-up.com

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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En Exposition Chimie Biosourcée- FRANCE

ACADEMIE .« e . o« o

DE BORDEAUX Chimie de demain [ France Chimie CHIMIE

Ll'bz}:_ie; . . NOUVELLE

Nouvelle-Aquitaine AEIARE
CIBLE QUAND

Collégiens et lycéens Tout au long de I'année/ portes ouvertes

DESCRIPTION

L’exposition vous emmeéne a la découverte de la chimie biosourcée, une chimie dans laquelle les
ressources fossiles sont partiellement ou complétement remplacées par des ressources issues de la
biomasse.

Exposition constituée de plusieurs parties, qui pourront étre utilisées ensemble ou séparément :
1/ L’exposition comprend une série de panneaux informatifs détaillants plusieurs sujets afin
de mieux appréhender le domaine de la chimie et en particulier de la chimie biosourcée

2/ Un écran tactile est proposé afin de découvrir différentes informations :
» La maison biosourcée
» Cartographie de La chimie en région Nouvelle-Aquitaine
> Les métiers en Nouvelle-Aquitaine (filieres de formation et secteurs économiques)
3/ Plusieurs ateliers ludiques qui permettent aux visiteurs de participer et de manipuler de
maniére simple et sécurisée et ainsi découvrir des exemples autour de la chimie et des
matériaux biosourcés
» Fabrication d’un plastique biosourcé : avec des matiéres biosourcées comme de la glycérine
végétale, de la fécule de mais, du vinaigre et un peu d’eau, I'animateur vous propose de
fabriquer du plastique (6 ateliers)
» Imprimer en 3d
» Présentation d’objets issus de la biomasse provenant de nos différents partenaires

OBJECTIFS

e Faire découvrir aux jeunes la chimie biosourcée et ses applications dans notre
quotidien et les développements de demain

MODALITES D’INSCRIPTION

La location est gratuite. Des éléments concernant le transport ou la mise en place de
I'exposition et la présence d’un animateur peuvent dans certains cas étre a votre charge et
seront déterminés ensemble.

Contacts : c.tarjus@chimie-nouvelleaquitaine.org / e.lacassagne@acd-na.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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EX sae
ACADEMIE Focus Métiers [ AFT Transport /_\
LA-[T) TRaNSPORT & LoGISTIQUE

DE BORDEAUX
i‘fg[:[:;; et Logistique \-/ Créativité pour I'emploi

Fraternité

CIBLE QUAND

Colléges, lycées Tout au long de I'année

DESCRIPTION

Organisation de webinaires d’'une durée d’une heure pour faire découvrir les métiers du
Transport et de la Logistique d’'une maniére ludique a partir de quizz.

e Les métiers de la Conduite (Marchandises et Déménagement, Voyageurs),

o Les métiers d'Opérateurs-trices logistiques (Cariste, préparateur de

commandes...)
o Les métiers de I'Organisation logistique (Gestionnaire des stocks, Responsable

d'entrepdt, Responsable Logistique...)
e Les métiers de I'Organisation des transports (Exploitant-te, Affreteur-teuse,

Agent-e de transit...)

OBJECTIFS

e Deécouvrir ces métiers grace a une connexion internet.

MODALITES D’INSCRIPTION

Inscription en ligne : hitps://www.billetweb.fr/focus-metiers-scolaires

Site de Bordeaux : Béatrice DERUMAUX : beatrice.derumaux@aft-dev.com
Site de Bayonne : Nathalie PONS : nathalie.pons@aft-dev.com
Coordination régionale : Lydia RIO : |ydia.rio@aft-dev.com

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr

Académie de Bordeaux | Relations Ecole Entreprise | Catalogue des actions 2026-2027

i)


https://www.billetweb.fr/focus-metiers-scolaires
mailto:beatrice.derumaux@aft-dev.com
mailto:nathalie.pons@aft-dev.com
mailto:lydia.rio@aft-dev.com
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr

EX CAP

ACADEMIE

DE BORDEAUX Forum Itinérant [ Cap Métiers \ METIERS

Z;:/:Z Nouvelle-Aquitaine

Fraternité Orientation | Formation | Emploi
CIBLE QUAND

Collégiens, lycéens sur la Région
Nouvelle-Aquitaine (en dehors de
Bordeaux Métropole)

Toute I'année le Cap Métiers Tour se déplace
a la demande des acteurs des territoires.

DESCRIPTION

Le Cap Métier Tour est un forum itinérant qui permet a des collégiens, lycéens en
recherche d’orientation de découvrir durant 1h30 des métiers et des formations de maniére
ludique au travers de 3 ateliers interactifs animés par les équipes de Cap Métiers.

1. Escape game "Destination planéte Néoakitania » ou « Mission Transition » Atelier
ou les éléves découvrent un métier ou un secteur d’'activité par le geste et la
manipulation.

2. Découverte de métiers avec le jeu des métiers et des témoignages de professionnels
en vidéo : Les éléves choisissent plusieurs métiers et testent leur niveau de
connaissance en répondant a des questions. A chaque réponse, nous apportons un
complément d’information sur la présentation du métier, les compétences / qualités
requises et sur la formation et le dipléome nécessaires pour exercer ces métiers.

3. Rencontres avec des employeurs pour présenter des secteurs d’activités et des
meétiers en tension présents sur le territoire.

OBJECTIFS

o Faire découvrir des métiers et des formations au travers des gestes, des jeux et des
témoignages de professionnels.
o Possibilité d’adapter aussi les contenus en fonction des publics (SEGPA, Ulis).

MODALITES D’INSCRIPTION

Pour une demande sur un territoire nous contacter : capmetierstour@cap-metiers.pro
Plus d’'informations sur www.cap-metiers.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE Ingénieur.e ? C'pour moi [

DE BORDEAUX P

Femmes Ingenieures I

raternité Femmes ingénieures
CIBLE QUAND

Eleve§ de colléges (a partir de la 4éme) Jeudi 26 novernbre 2026

et lycées

DESCRIPTION

L'association Femmes Ingénieures organise la sixieme édition de son événement
virtuel, le jeudi 26 novembre 2026, a destination des jeunes (filles et gargons) pour
gu'ils puissent aller a la rencontre de professionnel(le)s des métiers scientifiques
et d'ingénierie, et susciter des vocations.

Cet événement prendra la forme d'un salon virtuel et interactif, de type forum des
métiers. Les visiteurs y seront représentés par leurs avatars et se déplaceront au sein
d'amphithéatres et de salles aménagées, comme dans un jeu vidéo. Ce forum des
métiers réunira toute notre communauté : établissements scolaires, nos adhérentes et
les entreprises partenaires de Femmes Ingénieures.

OBJECTIFS

e Sortir des stéréotypes de genre ou sociaux
e Elargir la palette des choix d’orientation
o Découvrir des métiers grace a des professionnel(le)s passionné(e)s

MODALITES D’INSCRIPTION

Lien pour inscrire un établissement
Lien vers le formulaire d'inscription

Plus d’informations sur https://www.femmes-ingenieures.org/

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE Les Métiers en direct / FRTP
T . ect | LES TRAVAUX
éf,ﬂffi N ouve I Ie-Aq (V) |ta Iine NOUVELLE-AQUITAINE

Fraternité ‘ /

Q@ © ®

CIBLE QUAND

Programme 2026/2027 a venir (site ONISEP)
Contacter la FRTP NA pour les dates du secteur des
Travaux Publics (contact en bas de page).

Collégiens, lycéens et
Enseignants

DESCRIPTION

Les routes, ponts, l'ensemble des réseaux d’eau, d’électricité, de gaz, de
télécommunications, les voies ferrées, les stades... Les entreprises de Travaux Publics
construisent et entretiennent les infrastructures, ouvrages et équipements qui
accompagnent les citoyens dans leur quotidien, leur mobilité.

Ce dispositif, en collaboration avec I'ONISEP, permet aux collégiens et aux lycéens
d’échanger avec des professionnels sur leur parcours et leur métier. Ces rencontres en
visioconférence donnent a voir des secteurs d'activité et des métiers variés.

La Fédération Nationale des Travaux Publics par la convention ONISEP propose des dates
pour rencontrer des professionnels des métiers des Travaux Publics.

Sur inscription sur le site de I'ONISEP : https://www.onisep.fr/avenir-s/pour-les-equipes-
educatives/agenda-et-rendez-vous/les-metiers-en-direct

OBJECTIFS

e Mettre en lumiere, a travers des témoignages, des parcours authentiques et
inspirants ;

e Développer les connaissances des éleves sur les formations et les métiers du
secteur des Travaux Publics

e Permettre aux éléves de poser leurs questions;

e Enrichir les représentations sur les métiers;

e Lutter contre les stéréotypes sociaux et de genre;

MODALITES D’INSCRIPTION

Pour toute information complémentaire :
Alexis LACOMA — Secrétaire Général Délégué Sud Aquitaine
Tel : 07.89.05.69.45 ou alexis.lacoma@fntp.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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EX CAP

ACADEMIE

DE BORDEAUX Orientolabe [ Cap Métiers \ METIERS

Nouvelle-Aquitaine

Fraternité Orientation | Formation | Emploi

CIBLE QUAND

Toute I'année en fonction des équipes

Collégiens pédagogiques du collége

DESCRIPTION

Un Orientolabe, c’est la co-construction entre un collége et I'équipe de Cap Métiers, d’'un
parcours de découverte des métiers concret et interactif grace a des formats ludiques et
immersifs :

4. Ateliers pratiques de découverte par le geste

5. Jeux, quiz et escape games

6. Vidéos et ressources immersives

7. Rencontres avec des professionnels interventions de partenaires locaux : entreprises,
associations, ERIP, tiers de confiance...

D’une journée a plusieurs jours, chaque Orientolabe est congu en lien avec les besoins
pédagogiques, les niveaux scolaires et les réalités du territoire et de I'établissement.

OBJECTIFS

Aider a la mise en ceuvre du Parcours Avenir en :
¢ Donnant envie de découvrir
Favoriser la curiosité, 'expérimentation et les échanges autour des métiers et des formations.
e Aidant les jeunes a construire leur projet
Permettre aux éleves de mieux connaitre les univers professionnels pour mieux construire
leurs parcours de formation.
e Quvrant les horizons
Lutter contre les idées regues et élargir les représentations des métiers et des secteurs
d’activité.

MODALITES D’INSCRIPTION

Par mail decouvertemetiers@cap-metiers.pro

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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Ex CAP

ACADEMIE

DE BORDEAUX Tours Thématiques /| Cap Métiers \ METIERS
Liberté Nouvelle-Aquitaine
ff:’[gi”” Orientation | Formation | Emploi
CIBLE QUAND

Tout public (éléves, jeunes en insertion, Toute I'année les expositions changent et se
adultes...) sur la Région Académique (en | déplacent a la demande des acteurs des
dehors de Bordeaux Métropole) territoires.

DESCRIPTION

Les Cap Métiers tours thématiques sont des expositions portant un secteur d’activité ou
avec une finalité transverse (RSE) a tous les secteurs.
A disposition dans les territoires, aprés analyse du projet par nos services, 6 grandes
expositions :

e Les métiers de la transition écologique « Mission Transition (r)évolution des métiers »,

o Les métiers du numérique « Mission connexion »,

e Les métiers de l'industrie « Secrets de fabrication »,

e Les métiers de I'agroalimentaire Cosmofood

e Les métiers du batiment « Permis de construire »,

o Les métiers de l'industrie aéronautique « Décollage immédiat »,

o Destination planéte NéoAkitania : exposition multi secteurs
17 coups de projecteurs
Automobile, agriculture, transport et logistique, batiment Efficacité énergétique, sport et
animation, tertiaire, travaux publics, Viti-Vini, industries du médicament, propreté, sanitaire
et social, bois et forét, industrie, nautisme, numérique, BTP, maintenance en environnement
sensible.

OBJECTIFS

e Faire découvrir les métiers au travers du geste, les Cap Métiers Tours thématiques
interactifs vous proposent une expérience immersive unique pour tester, manipuler,
plonger au cceur de la réalité des métiers.

e Proposer en plusieurs modules de se mettre dans la peau d'un professionnel dans
différents secteurs

e Combattre les idées regues autour de métiers méconnus

MODALITES D’INSCRIPTION

Pour une demande sur un territoire nous contacter : decouvertemetiers@cap-metiers.pro
Plus d’'informations sur www.cap-metiers.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr

Académie de Bordeaux | Relations Ecole Entreprise | Catalogue des actions 2026-2027

38


mailto:decouvertemetiers@cap-metiers.pro
http://www.cap-metiers.fr/
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr

Témoignages de Professionnels
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En
ACADEMIE Ambassadeurs de la ALPhA
DE BORDEAUX

%%Z%m PhOtonlq ve I AI pha nov Centre Technologique Optique et Lasers
CIBLE QUAND
Collégiens a partir de la 4eme Toute I'année, a la demande des
Lycéens établissements intéressés
DESCRIPTION

Dans le cadre du projet TALENTS Photonique Nouvelle-Aquitaine et du projet national
LUMIFORM, le programme Ambassadeurs vise a faire découvrir aux collégiens les métiers
de la Photonique.

Lors de forum métiers, nos Ambassadeurs vont a la rencontre des collégiens pour leur faire
découvrir les métiers de la Photonique, témoigner de leur parcours de formation et parcours
professionnel ...

Nos ambassadeurs ont pour objectif de parler de leur quotidien, d’expliquer leurs missions,
de décrire leurs interactions, de susciter des vocations.

Mise a disposition d’un livret regroupant toutes les informations sur la filiére, les parcours de
formation, les débouchés métiers.

OBJECTIFS

e Présenter les métiers d’avenir dans un domaine technologique en plein essor,
qui recrute a tous les niveaux de qualification.

e La photonique a été retenue par I'Union Européenne comme l'une des 6
technologies-clés du 21éme siécle.

e Présenter les formations néo-aquitaines qui ménent vers les métiers de la
Photonique.

o Faciliter les échanges entre collégiens et professionnels des métiers de la
Photonique

MODALITES D’INSCRIPTION

Contact projet : communication@alphanov.com

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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ACADEHIE Ambassadeurs Métiers / MBASSADEYRS m _;z

DE BORDEAUX LMEI!EED REGION

Région Nouvelle-Aquitaine Nouvelle-
Fraternité NOUVELLE-AQUITAINE Aquitaine

CIBLE QUAND
Collégiens, lycéens A la demande, toute I'année (prévoir délai
Enseignants d’organisation)
DESCRIPTION

Mise en place d’'une plateforme qui permet une mise en relation entre professionnels (tous
métiers, tous secteurs) et jeunes.

Les enseignants, établissements s’inscrivent sur la plateforme. Puis ils sont mis en relation
avec des ambassadeurs.

Des webinaires thématiques sont également proposés a I'année pour faire découvrir des
métiers.

Réle de I'ambassadeur : témoigner de son « vécu », de son expérience professionnelle,
rendre compte de la réalité du métier.

OBJECTIFS

e Renforcer la découverte des métiers

e Rendre compte de la réalité des métiers a travers des témoignages authentiques
d’expériences professionnelles

e Développer la culture générale métiers/filieres chez le plus grand nombre et le plus
t6t possible

MODALITES D’INSCRIPTION

Informations complémentaires et inscription en ligne sur :
https://www.ambassadeursmetiers.fr/

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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EX Ambassadrices des Schneider

ACADEMIE . . ZF Elecer:
DE BORDEAUX Formations Techniques / +
= Schneider Electric
CIBLE QUAND
Colleéges, lycées Tout au long de I'année scolaire
DESCRIPTION

Nous sommes un groupe de professionnelles travaillant chez Schneider Electric, issues de

formation scientifique.
Nous témoignons et partageons notre parcours et notre métier.

Nous intervenons face a une ou plusieurs classes, seule ou en binbme. A la demande du

professeur, ou en fonction de I'age des éleves, nous adaptons notre présentation.

Notre groupe est présent dans plusieurs régions de France. Pour la Nouvelle-Aquitaine, les
intervenantes sont basées en Charente (déplacement pour les autres départements sous

réserve).
Des visites de I'entreprise sont également possibles en groupe sur demande.

Partenaires : Objectif pour 'emploi, Fondation Cgénial, Elles bougent.

OBJECTIFS

e lllustrer un métier technique au contenu qui peut paraitre complexe
e Présenter les métiers de l'industrie
e Agir pour la mixité dans les formations scientifiques et techniques

MODALITES D’INSCRIPTION

Inscriptions sur fr-rambassadrices@se.com

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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E X , - . ’

ACADEMIE Découverte des métiers agricoles | L~

DE BORDEAUX — |

= ANEFA ANEA
CIBLE QUAND

Collégiens, Lycéens, Equipes Toute I'année scolaire en Dordogne, Gironde,

pédagogiques Landes et Pyrénées-Atlantiques

DESCRIPTION

Activités permettant de mieux connaitre ou de découvrir les métiers de I'agriculture :
e Intervention dans les établissements scolaires,

e Animations ludiques (quizz, escape game virtuel agri'aventure),
e Organisation d’ateliers, témoignages,

¢ Visites d’exploitations,

e Aide a la recherche de stage en entreprise,

e Participation au forum des métiers des établissements.

OBJECTIFS

Appréhender la diversité des métiers,

Améliorer sa connaissance des métiers de I'agriculture,
Informer sur les parcours de formation,

Créer son réseau professionnel dans le secteur agricole

MODALITES D’INSCRIPTION

Prendre contact avec 'ANEFA du département concerné :
24 : anefa-dordogne@anefa.org — 05.53.35.88.52
33 : gironde@anefa.org — 05.56.52.84.09
40 : landes@anefa.org - 05.58.85.44.23

64 : anefab4@anefa.org — 05.59.30.80.59

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Ex .
ACADEMIE Elles bougent pour demain |/ Efes bougent

Elles bougent
CIBLE QUAND
Collégiennes et lycéennes Avril
DESCRIPTION

Dans le cadre de sa mission de faire découvrir les métiers scientifiques et techniques aux
collégiennes, lycéennes et étudiantes, Elles bougent organise des journées dédiées aux
filieres sectorielles.

Au programme visites et rencontres de marraines en entreprises pour sensibiliser les
filles aux métiers et enjeux de demain.
En mettant en lumiére les opportunités dans des secteurs souvent pergus comme masculins
(industrie, numérique, énergie, transport, etc.). L'événement vise a :

o Briser les stéréotypes liés aux choix d’orientation.

o Favoriser la rencontre avec des professionnelles inspirantes.

o Présenter des parcours variés et des innovations porteuses d’emplois.

o Encourager la diversité dans les filieres scientifiques et techniques.

OBJECTIFS

e Sensibiliser les filles aux nouveaux métiers de l'industrie et notamment l'industrie
verte,

e Mobiliser I'ensemble des partenaires entreprises et enseignement supérieur sur un
sujet d'avenir,

e Présenter aux filles les solutions et innovations concrétes mises en place pour
proposer un avenir durable pour tous

e Remettre l'industrie au coeur des formations et renforcer son attractivité

MODALITES D’INSCRIPTION

Depuis le site internet Elles bougent de début février a mi-mars
https://www.ellesbougent.com/agenda/grands-evenements/elles-bougent-pour-demain-21/

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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EX
ACADEMIE Elles bougent pour

DE BORDEAUX

Egalité
Fraternité

Q@ ©

O

I'orientation [ Elles bougent

Efes bougent

CIBLE

QUAND

Collégiennes et lycéennes 2026.

Du lundi 30 novembre au vendredi 4 décembre

DESCRIPTION

Une journée internationale pour sensibiliser les collégiennes et lycéennes aux formations

d'ingénieure et technicienne dans l'industrie.

Cet événement vise a promouvoir les métiers techniques et de I'ingénierie auprés des jeunes

filles de France métropolitaine, d’outre-mer et a l'international.

Les marraines Elles bougent (ingénieures ou techniciennes), les marraines étudiantes, les
marraines indépendantes se déplacent dans les établissements du secondaire et témoignent

de leur parcours.

OBJECTIFS

e Sensibiliser les collégiennes et lycéennes aux carriéres scientifiques et
technologiques, au travers de témoignages d'ingénieures, techniciennes et éléves

ingénieures ;

¢ Informer sur la variété des métiers et des parcours de formation menant aux emplois

d’'ingénieure et de technicienne,

e Susciter des vocations pour des métiers d’avenir dans l'industrie, sources
d’'innovations technologiques et nécessaires au renouvellement et a la pérennisation

de la filiere industrielle.

MODALITES D’INSCRIPTION

Inscrivez votre collége ou votre lycée sur le site Internet Elles bougent a partir de mi-

septembre hiips://orientation.ellesbougent.com/

Contact : orientation@ellesbougent.com

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE Ingénieurs et techniciens dans FONDATION
DE BORDEAUX . ..
les classes [ Fondation Cgénial

Fraternité

©

CIBLE QUAND

Eléves de colléges et lycées

: e Tout au long de I'année scolaire
Enseignants, chefs d’établissement

DESCRIPTION

Informer vos éléves grace a des rencontres inspirantes sur les métiers scientifiques,
techniques et du numérique.

Sur une durée de 1 heure a 1heure et 30 minutes, nous vous proposons de recevoir dans
votre classe un ingénieur ou un technicien volontaire qui présentera a vos éléves sa
formation, son parcours professionnel et son métier au quotidien au sein de son entreprise.
Il s’agit d’'une opportunité pour les jeunes de rencontrer des professionnels aux parcours
variés et de s’en inspirer.

Les échanges au cours de ces interventions permettent de répondre aux questions des
éléves sur leur orientation, en liaison avec leurs professeurs.

Une fois la rencontre programmeée, il vous appartient d’initier la préparation avec le
professionnel afin d’assurer la meilleure interactivité possible avec les éléves durant la
rencontre.

Des ressources pédagogiques sont mises a votre disposition pour préparer la rencontre
avec vos eléves.

OBJECTIFS

Faire découvrir et comprendre les métiers scientifiques, techniques et du numérique.
Déclencher des vocations pour ces carrieres.

Renforcer les liens entre I'école et les entreprises.

lllustrer de fagon concréte les enseignements des sciences et techniques.

MODALITES D’INSCRIPTION

Inscriptions sur https://cgenial-connect.fr/

Lors du dépét de demande d’intervention depuis votre espace personnel, vous avez la
possibilité de sélectionner un intervenant, de le contacter via notre plateforme de mise en
relation et de lui proposer des dates d’intervention.

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE Intervention sur la filiere Bl ared
DE BORDEAUX . . - Nouvelle-Aquitaine *
agroalimentaire /| AREA ssogton i
CIBLE QUAND
Collégiens, lycéens Pendant la Semaine Nationale de 'Empiloi
Enseignants Agroalimentaire du 2 au 6 novembre 2026.
DESCRIPTION

Intervention de professionnels du secteur de I'agroalimentaire pour présenter la filiere a des
classes ou a un groupe d’enseignants.

Les outils :
e Diaporama sur les métiers,
e Vidéos avec le youtubeur « Je viens bosser chez vous » et sur la chaine
Youtube Food&Job,
e Plaquettes.

OBJECTIFS

e Présenter les métiers du secteur agroalimentaire

MODALITES D’INSCRIPTION

Contact:
caroline.desserez@area-na.com

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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EXN Intervention sur la filiere de la

ACADEMIE . . L. FRANCE
DE BORDEAUX chimie / France Chimie Nouvelle- CHIMIE
Aquitaine AR
CIBLE QUAND
Collégiens et lycéens Tout au long de I'année
DESCRIPTION

Industrie d’avenir, la Chimie offre des emplois qualifiés et des formations tout au long du
parcours professionnel.
Contrairement a une idée regue, elle ne recrute pas seulement des chimistes ! Elle fait appel
a des compétences trés différentes a travers une multiplicité de métiers pour :

e Créer et innover

e Fabriquer et produire

o Contréler et préserver

e Promouvoir et distribuer
Trés variés, les métiers de la Chimie sont accessibles a tous les niveaux de formation :
apprentissage, lycée général et technologique, université, école d’'ingénieur ou formation en
alternance...

Intervention dans les classes pour les métiers de la filiere industrielle et Animations avec
supports visuels

https://www.youtube.com/@ Gracealachimie/videos

OBJECTIFS

e Découvrir 'univers des entreprises de la chimie
¢ Identifier les métiers et les formations correspondantes

MODALITES D’INSCRIPTION

A la demande

Contact : c.tarjus@chimie-nouvelleaquitaine.org

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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El o Vv é o o y o
ACADEMIE Intervention sur le Métier d’ingénieur

DE BORDEAUX ..
| 3AF Aquitaine

Fraternité on Aéronautique

nautique de France

©

CIBLE QUAND

Collégiens, lycéens

; A la demande, année scolaire
Enseignants

DESCRIPTION

Intervention dans les établissements ou dans les forums des métiers pour présenter le métier
d’'ingénieur : ses champs d’application, ses débouchés, son niveau de salaire et les formations
pour y acceder.

Les présentations sont destinées aux enseignants en charge de l'orientation et également aux
éleves en recherche d’informations.

OBJECTIFS

e Faire découvrir le métier d’'ingénieur
e Donner une vision d’ensemble des possibilités, avec un scope sur les
débouchés dans 'aéronautique, I'espace et la défense

MODALITES D’INSCRIPTION

Suivant programme :
Jean-Claude Sanchez : Jcs5282@agmail.com 06 74 44 49 45
Caroline Valade-Escande : caroline.valade@amail.com 06 86 46 57 51

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr

Académie de Bordeaux | Relations Ecole Entreprise | Catalogue des actions 2026-2027

49


mailto:Jcs5282@gmail.com
mailto:caroline.valade@gmail.com
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr

EXN Intervention sur les Métiers de

ACADEMIE , .
peeorbeAux  |"Aéronautique et de I'Espace [ 3AF

Liberté
Egalité

Fraternité Aquitaine .i ation Aéronautique

onautique de France

©

CIBLE QUAND

Collégiens, lycéens

; A la demande, année scolaire
Enseignants

DESCRIPTION

Intervention dans les classes pour présenter les produits, I'organisation industrielle,
I'histoire, les techniques et les métiers de la filiére aéronautique, spatiale et de
défense.

Les présentations sont destinées aux enseignants en charge de l'orientation et
également aux éléves en recherche d’informations.

OBJECTIFS

e Présenter les formations et les métiers du secteur de I'aéronautique,
spatial et de défense
e Donner une vision d’ensemble des possibilités

MODALITES D’INSCRIPTION

Suivant programme :
Jean-Claude Sanchez : Jcs5282@agmail.com 06 74 44 49 45
Caroline Valade-Escande : caroline.valade@amail.com 06 86 46 57 51

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE Intervention sur les Métiers s pIINI =1 {,

DE BORDEAUX . .. .
de I'Energie [ Vinci Energies ENERGIES

Fraternité

©

CIBLE QUAND

Année scolaire 2026-2027

Collegien(ne)s, lycéen(ne)s Durée : présentation 1h a 2h

DESCRIPTION

Présentation de nos activités et de nos métiers.
Intervention de RH et d’opérationnels issus de formations techniques sur tous les métiers
présents chez VINCI Energies (industrie, batiment, infrastructures d’énergies et ICT)

Témoignages de collaborateurs sur leur expérience professionnelle (ex : électrotechnicien,
automaticien, responsable d’affaires, ingénieur projet, etc...).

Possibilité de présenter un métier sous forme de jeu (prévoir 2h).

Interventions possibles avec I'appui d’Elles Bougent.

OBJECTIFS

Faire découvrir et promouvoir nos métiers

Encourager la mixité pour les métiers / formations techniques

Ouvrir nos métiers a des profils issus de l'insertion / handicap

Changer les idées regues sur les métiers techniques et susciter des vocations

MODALITES D’INSCRIPTION

Renseignements et inscriptions : Aurore DULUX, Responsable des Richesses Humaines :
aurore.dulux@yvinci-energies.com

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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EXN Intervention sur les Métiers du

ACADEMIE noe ~o e BOUYGUES

DE BORDEAUX Batiment [ Bouygues Batiment

Centre Sud-Ouvest e
CIBLE QUAND

Collégiens, lycéens A la demande, année scolaire

Enseignants

DESCRIPTION

Bouygues Batiment Centre Sud-Ouest, filiale régionale de Bouygues Construction, est une
entreprise générale spécialisée dans la construction neuve et réhabilitée.

Intervention dans les classes pour présenter la richesse des métiers du batiment.
Témoignages de collaborateurs sur leurs parcours et métiers.

OBJECTIFS

lllustrer concrétement le monde du BTP

Faire découvrir aux jeunes nos métiers et leurs richesses
Lutter contre les idées recgues et briser les tabous

Agir pour la mixité dans les formations techniques

MODALITES D’INSCRIPTION

Par mail : ca.louis@bouygues-construction.com

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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EXN . -
ACADEMIE Intervention sur les métiers [ CAP

DE BORDEAUX

Cap Elena eLeNA

Fraternité

©

CIBLE QUAND

Collégien(ne)s, Lycéen(ne)s A la demande tout au long de I'année scolaire

DESCRIPTION

Numeérique, Robotique, IA, ... savez-vous que tout ¢a n’existerait pas sans Electronique ?

L’Electronique c’est a la fois une science, une technologie et un ensemble d’objets bien
matériels que I'on peut assembler, programmer et faire interagir avec notre environnement.

Proposition d’actions :
Témoignages de collaborateurs et / ou de collaboratrices sur leur parcours et leur expérience

professionnelle.

Plusieurs secteurs de la filiere électronique peuvent étre représentés (recherche,
aéronautique, santé...)

Ces interventions peuvent cibler des femmes pour une action concernant la place des femmes
dans les métiers de l'industrie et des technologies.

Avec le soutien du projet CAP ELENA.

OBJECTIFS

e Faire découvrir et promouvoir les métiers de la filiére électronique
e Encourager la mixité pour les métiers / formations techniques et scientifiques
e Changer les idées regues sur la filiére et susciter des vocations

MODALITES D’INSCRIPTION

Par mail : cma-cap-elena@u-bordeaux.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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ACADEMIE Interventions en établissement
DE BORDEAUX .. I LES Tn‘“&&g&
FRTP Nouvelle-Aquitaine HOINELLE-AQINTANE

Fraternité ‘ /

©

CIBLE QUAND
Collégiens, lycéens Sur prise de contact (en fonction des
Enseignants disponibilités)
DESCRIPTION

Les routes, ponts, l'ensemble des réseaux d’eau, d’électricité, de gaz, de
télécommunications, les voies ferrées, les stades... Les entreprises de Travaux Publics
construisent et entretiennent les infrastructures, ouvrages et équipements qui
accompagnent les citoyens dans leur quotidien, leur mobilité.

La FRTP Nouvelle-Aquitaine, a la demande d’un établissement scolaire, peut se déplacer
dans les établissements scolaires pour :
e Organiser des présentations générales sur la découverte du secteur des Travaux
Publics, ses métiers et ses formations,
e Organiser des rencontres avec des professionnels du secteur des Travaux Publics,
e Participer aux journées dédiées a la découverte des métiers dans les établissements
scolaires (forums et autres...)
Les modalités d’organisation sont a fixer au cas par cas. Ces animations sont réservées aux
groupes scolaires (classes entiéres, journées dédiées et organisées dans I'établissement...).

La FRTP NA est mobilisée sur 'ensemble du territoire pour participer a des forums sur
I'orientation, la découverte des métiers.

OBJECTIFS

e Mettre en lumiere, a travers des témoignages, des parcours authentiques et
inspirants ;

e Développer les connaissances des éleves sur les formations et les métiers du secteur
des Travaux Publics

e Enrichir les représentations sur les métiers ;

e Lutter contre les stéréotypes sociaux et de genre ;

MODALITES D’INSCRIPTION

Pour toute information complémentaire :
Alexis LACOMA — Secrétaire Général Délégué Sud Aquitaine
Tel : 07.89.05.69.45 ou alexis.lacoma@fntp.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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La filiere Bois s’invite dans la F

BOIS

EX

ACADEMIE classe I FIBOIS Nouvelle- NOUVELLE - AQUITAINE

DE BORDEAUX ..

Aquitaine FIBOIS Landes de FIBOIS
Gascogne LANDES DE GASCOGNE

©

CIBLE QUAND

Collégiens, lycéens

) Tout le long de 'année scolaire
Enseignants

DESCRIPTION

A l'aide de supports dédiés et adaptés au public cible, présentation de la filiére Forét Bois
Papier régionale :

- Ses atouts,

- Ses enjeux,

- Ses savoir-faire,

- Ses métiers et les formations associées.

En partenariat avec le Campus des Métiers et des Qualifications d’excellence Forét-Bois-
Papier Nouvelle-Aquitaine et une entreprise de la filiere

OBJECTIFS

e Lutter contre les idées regcues quant aux activités liées a la filiere Forét Bois Papier
régionale

e Présenter et promouvoir les métiers de cette filiere, sources d’emplois pour demain et
les formations associées

MODALITES D’INSCRIPTION

Dordogne
Stéphanie ROBERT - stephanie.robert@fibois-na.fr - 06 33 71 98 75

Pyrénées-Atlantiques
Sofie BLANCHART - sofie.blanchart@fibois-na.fr - 06 45 93 06 77

Gironde, Landes, Lot et Garonne
Bénédicte RAMIREZ DEL VILLAR - benedicte.rdv@fibna.fr - 06 61 54 33 10
Sophie PAWLETKO - sophie.pawletko@fibois-na.fr - 06 71 66 21 58

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE Les Artisans Messagers /
DE BORDEAUX . ’
CAPEB Gironde Landes Plstlonatds B\t

Fraternité

© @

CIBLE QUAND

Collégiens girondins et landais Toute I'année scolaire

DESCRIPTION

Une journée pour comprendre la construction de I'habitat dans le respect de I'environnement
(sensibilisation a la gestion de I'eau, meilleure consommation de I'’énergie, respect du
paysage et du patrimoine, utilisation des matériaux de construction peu polluants, ...).
Module 1 : 3 heures pour comprendre les différents types d’habitat, de construction et leur
lien avec I'environnement

Module 2 : 3 heures pour construire la maquette d’'un bati a travers des manipulations sur des
matériaux réels et avec de vrais oultils.

OBJECTIFS

e Deécouvrir 'habitat avec des artisan(e)s du batiment, sensibilisation aux fonctions de
I'habitat par rapport aux besoins de ’'Homme, sensibilisation aux relations de I'habitat
avec son environnement, présentation des grandes étapes de construction

e Sensibiliser aux métiers du batiment

e Eduquer sur le développement durable

MODALITES D’INSCRIPTION

Contacter la CAPEB33 : contact@capeb33.fr — 05 56 11 70 70
Contacter la CAPEBA40 : contact@capeb-landes.fr — 05 58 75 60 99

Préciser votre demande (établissement, classe, nombre d’éléves, modules choisis)

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE Les jeunes parlent aux jeunes / o priOUVemENt
DE BORDEAUX b Fﬁance
fﬁzﬁi ' MEDEF Nouvelle-Aquitaine
CIBLE QUAND
Eléves de collége et lycée , .
. g y Toute 'année scolaire
(Des la 4¢)

DESCRIPTION

Intervention d'apprentis en classe pour présenter leur métier, leur formation, le
fonctionnement de I'apprentissage et de la vie en entreprise.

Organisation de visites d’entreprises animées par un apprenti.

OBJECTIFS

e Faire découvrir le monde de I'entreprise au travers des témoignages de leurs
pairs (apprentis)

MODALITES D’INSCRIPTION

Complétez le formulaire : hitps://forms.gle/9TgT8cEKGxsN4nvA8

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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EXN Promotion des métiers de Arts

ACADEMIE Je o s . . 8DA) Métiers
gb;{BORDEAux I'ingénieur [ Groupe girondin des T
Fraternité ingénieurs arts et métiers Groupe Girondin
CIBLE QUAND
Collégiens, lycéens. A la demande, pendant toute I'année scolaire
Enseignants. (un programme peut étre établi).
DESCRIPTION

Intervention dans les classes ou pendant les forums dans les établissements scolaires pour
présenter les différents métiers de I'ingénieur et le monde de I'entreprise (son organisation,
ses filiéres, ses métiers passionnants, ...).

Témoignages d’ingénieur(e)s en activité ou récemment retraités et de la responsable
Communication et d’éleves du Campus Arts et Métiers de Talence.

Ateliers et démonstrations pratiques.

Supports informatiques, numeériques et vidéos.

OBJECTIFS

Faire découvrir et promouvoir les différents métiers de l'ingénieur,

Présenter I'école des Arts et Métiers,

Encourager la mixité pour les métiers / formations techniques,

Changer les idées regues sur les métiers techniques et susciter des vocations
notamment aupres des jeunes filles.

MODALITES D’INSCRIPTION

Contacts : Lautissier Patrick : patrick.lautissier@orange.fr
Ullmann Didier : di.du@laposte.net

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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SNBPE
rraT Sensibilisation Angles Morts [ SNBPE - !

DE BORDEAUX SNPB
Liberté
= i~ sNPB

©

CIBLE QUAND

Enseignants-Collégiens-Lycéens Tout au long de I'année

DESCRIPTION

Sensibilisation des jeunes aux risques liés aux transports et au partage de la route entre les
usagers par :
- Mise en place d’un véhicule (camion-toupie / pompe a béton) avec un conducteur
et/ou un professionnel du secteur BPE
Atelier de visualisation des angles morts d’'un véhicule (matérialisation au sol)
Montée dans la cabine du véhicule
Vidéo de sensibilisation
Echanges avec les participants

Intervention dans établissements, forum métiers....

OBJECTIFS

e Organisation d’'une journée d’information sur les risques liés aux transports et
au partage de la route entre les usagers

e Action de sensibilisation mettant le participant dans la situation d’'un
conducteur de poids lourds : prendre conscience (lorsque le participant sera
redevenu cycliste, piéton) du gabarit d’'un camion (hauteur, volume) et du
champ de vision d’un conducteur de camion

MODALITES D’INSCRIPTION

Mail a carine.deschryver@unicem.fr / 06 84 83 72 89

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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ACADEMIE Témoignage de Professionnels en
DE BORDEAUX .
classe [ CREPI Gironde

CREPI

© @

CIBLE QUAND
Eléves a partir de la 3éme jusqu’a la
terminale pour les établissements de Toute I'année scolaire
Gironde
DESCRIPTION

Un salarié ou représentant d’entreprise, membre du Club Régional d’Entreprises Partenaires
de I'lnsertion, vient en classe pour dialoguer avec les éléves. Il présente son parcours en tant
que professionnel.
Il peut présenter les attendus des recruteurs :

e Posture professionnelle,

e Enjeux du CV et de I'entretien.

OBJECTIFS

e Faire connaitre les attendus des recruteurs
e Découvrir des parcours de professionnels

MODALITES D’INSCRIPTION

A la demande : gironde@crepi.org

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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E Témoignages de

DE BORDEAUX Professionnels [ 100 000 100000
Lot ENTREPRENEURS
Entrepreneurs
CIBLE QUAND
Format de 2h pendant le temps scolaire de
Collégiens, Lycéens, Etudiants septembre a juillet (A demander au
minimum 1 mois avant I'intervention)

DESCRIPTION

Pour les jeunes de 13 a 25 ans
Echange guidé d’'une durée de 2 h avec les éléves sur le parcours de I'entrepreneur
permettant d’aborder 4 axes :

e Sensibiliser les jeunes a 'acte d’entreprendre au sens large,

e Faire découvrir le fonctionnement du monde professionnel, des mécanismes et

fonctions de I'entreprise,
e Aider a la compréhension de I'utilité concrete des matiéres enseignées,
e Préparer les jeunes a étre acteurs du monde de demain

OBJECTIFS

Sensibiliser les jeunes a I'acte d’entreprendre, développer leur esprit d’initiative
Contribuer a l'orientation et I'insertion professionnelle

Encourager les jeunes a réaliser leurs ambitions

Montrer aux jeunes qu’il N’y a pas de fatalité en raison de son origine ou de
son genre

Proposer aux jeunes des réles modeles

o Transmettre les valeurs entrepreneuriales au sens large

MODALITES D’INSCRIPTION

S’inscrire sur le site : https://www.100000entrepreneurs.com/

Renseignements : Anne-Claire BOISSON
Coordinatrice Académie de Bordeaux Animateur en région Nouvelle-Aquitaine
a.boisson@epa-nouvelleaquitaine.fr — 06 95 76 85 48

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Ex Témoignages de professionnels de [

ACADEMIE . o
DE BORDEAUX I’Industrie Minérale f UNICEM UNICEM
et Nouvelle-Aquitaine NOUVELLE

AQUITAINE

©

CIBLE QUAND

Eleves de colléges, lycées d’enseignement

général et technique Tout au long de I'année

DESCRIPTION

L’'UNICEM, Union Nationale des Industries de Carrieres et Matériaux de Construction,
représente les acteurs majeurs des secteurs des granulats, du béton prét a 'emploi, des
matériaux de construction et des carriéres en France, ceuvrant pour une industrie durable,
innovante et au service des territoires.

e Intervention en classe d'un professionnel du secteur de I'industrie minérale qui
présentera sa formation, son parcours professionnel et son métier au quotidien.

e Présenter lafiliere de lI'industrie Minérale et notamment carriéres en exploitation,
centrales a béton, carriéres réaménageées...

OBJECTIFS

e Présenter lafiliere

e Explorer les carriéres et les sites industriels locaux, et découvrir les matériaux qui
faconnent notre quotidien.

e Enrichir les enseignements en Sciences et Technologie, Histoire-Géo, EDD, ...

e Découvrir les métiers liés aux minéraux et les parcours de formation associés

MODALITES D’INSCRIPTION

Mail a nouvelle-aguitaine@unicem.fr / 05 56 44 95 50

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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EX I SNBPE

ACADEMIE Témoignages de Professionnels
DE BORDEAUX L. .
Métiers du Béton /| SNBPE - SNPB B
Fraternité ‘|\ SN PB
CIBLE QUAND
Enseignants—Collégiens—Lycéens Tout au long de I'année
DESCRIPTION

. Intervention en établissement de professionnels de la filiére béton prét a I'emploi (BPE) qui
présenteront leurs formations, leurs parcours professionnels et leurs métiers au quotidien

. Présentation des différents métiers de la filiere béton et du matériau
. Possibilité d’interventions / de stands lors de forum métiers
Options

=> realisation d’'un objet en béton (bougeoir ou autres)
=> organisation de visite d’'une unité de production de béton prét a I'emploi

OBJECTIFS

e Présentation de la filiere béton prét a I'emploi
e Découverte des métiers de nos filieres et les différents cursus scolaires /
universitaires

MODALITES D’INSCRIPTION

Mail a carine.deschryver@unicem.fr / 06 84 83 72 89

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE Témoignages de Professionnels °) -

DE BORDEAUX .. |IIl]El]!§llI’S

sur leur parcours métiers [ IPE l Pour I'Ecole
CIBLE QUAND

A tout moment de I'année avec une
anticipation maximale pour organiser les
interventions

Eléves des voies professionnelles et
technologiques

DESCRIPTION

Intervention d’un professionnel ou expert métier pour partager son parcours (études, différents
postes ou métiers au cours de sa carriére, retour d’expériences sur difficultés et succes) et
les opportunités dans sa filiere ou son entreprise.

Possibilité de proposer a I'intervenant(e) de poursuivre sa collaboration en tant que parrain
ou marraine de cohorte si la classe est concernée par ce projet.

OBJECTIFS

e Accompagner les jeunes dans leur insertion professionnelle
e Connaitre les entreprises de proximité
e Créerdu lien

e Acquérir une meilleure connaissance de certains métiers artisanaux ou industriels, de
production ou de services en lien avec leurs spécialités.

MODALITES D’INSCRIPTION

Antenne IPE : antenne-ipe-bordeaux@ac-bordeaux.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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AC DEMiE « Tu as ta place » { UIMM Adour UIMM

DE BORDEAUX . Adour Atlantique
i Atlanthue LA FABRIQUE

Fraternité DE UAVENIR

CIBLE QUAND

Colleges, Lycée, Enseignants Toute I'année

DESCRIPTION

A travers des ateliers interactifs de découverte des métiers de l'industrie, les participants
explorent la diversité des opportunités offertes par le secteur grace a des jeux pédagogiques

et des mises en situation.

L’intervention est enrichie par le témoignage d’'une ambassadrice engagée en faveur de la
mixité dans l'industrie métallurgique, qui partage son parcours, son expérience et sa vision

des carriéres industrielles.

Cette démarche permet aux jeunes de porter un regard nouveau sur les métiers de 'industrie,
de déconstruire les idées recgues et d’envisager leur orientation sans limitation liée au genre.

OBJECTIFS

e Lutter contre les stéréotypes

e Sensibilisation et participer a I'orientation des jeunes filles vers les métiers de
l'industrie

o Eclairer les éléves et les enseignants sur les besoins de I'industrie

MODALITES D’INSCRIPTION

Se rapprocher de 'UIMM Adour Atlantique :
Stéphanie BIDAUD Chargée de mission Emploi Attractivité
s.bidaud@uimmaa.org Mobile : 06 98 33 24 01

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Visites d’entreprise et établissements scolaires
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EX , .
ACADEMIE Découvre ma formation! /| CMQ ® cums s
ET DES
ILD_bE lBORDEAUX CTM L QUALIFICATIONS
CIBLE QUAND
Eleves et enseignants : colléges/lycées Tout au long de I'année scolaire
DESCRIPTION

Visite virtuelle en direct des lycées professionnels.
Ce dispositif d’1h permet la découverte d’un lycée et d’'une formation.
Les établissements s’inscrivent a la visite via un lien sécurisé et assistent a la visite virtuelle
en direct présentée par les éléves de la formation.
Déroulé :
e Visite de I'établissement
e Visite des plateaux techniques et gestes métiers
e Temps de questions/réponses via le chat

OBJECTIFS

e Deécouvrir les métiers du cuir et du textile pour élargir les horizons professionnels des
éléves.

e Explorer les parcours de formation liés a ces filieres pour éclairer les choix
d’'orientation.

MODALITES D’INSCRIPTION

Vous souhaitez mettre en valeur votre formation : colombe.qgiret-delaitre@ac-bordeaux.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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EX .
ACADEMIE Duo en entreprise [ UIMM Adour Ul MM
DE BORDEAUX . Adour Atlantique
Fyeltt Atlanthue LA FABRIQUE
Fraternité DE LIQVENlR

CIBLE QUAND
Colleges, Lyceées, Enseignants Toute I'année

DESCRIPTION

Une journée au cceur d'une entreprise pour découvrir ses principaux métiers.
Plongez les éléves au coeur d’'une entreprise pour une expeérience pédagogique unique :

e Vivre I'entreprise en situation réelle et comprendre son fonctionnement,

o Echanger en petit groupe (10 éléves max.) avec des professionnels pour découvrir
leurs métiers et parcours,

e Explorer des univers professionnels porteurs et leurs perspectives d’avenir.

OBJECTIFS

Vivre I'entreprise, découvrir les métiers des collaborateurs,

Créer des synergies et de la valeur sociale,

Appréhender 'évolution des compétences, des métiers, de I'innovation,
Avoir des échanges, privilégiés avec les salariées

MODALITES D’INSCRIPTION

Se rapprocher de 'UIMM Adour Atlantique :
Stéphanie BIDAUD Chargée de mission Emploi Attractivité
s.bidaud@uimmaa.org Mobile : 06 98 33 24 01

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr

Académie de Bordeaux | Relations Ecole Entreprise | Catalogue des actions 2026-2027



mailto:s.bidaud@uimmaa.org
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr

EX .
ACADEMIE Classe en entreprise [ UIMM Adour UIMM
DE BORDEAUX . Adour Atlantique
o Atlanthue LA FABRIQUE
Fraternité DE I'AVENIR

CIBLE QUAND
Colléges (classe de 4éme-3eme) Toute I'année

DESCRIPTION

La classe en entreprise : 3 jours pour découvrir les métiers et construire son avenir !

Plongez les éléves au coeur d’'une entreprise pour une expérience concréte et inspirante :

e Vivre l'industrie de I'intérieur et comprendre ses enjeux,
e Rencontrer des professionnels et échanger sur leurs métiers,
e Découvrir des parcours variés et des opportunités de carriére.

Un format immersif pour :
e Eveiller la curiosité et donner du sens a I'orientation,
e Montrer la diversité des métiers et leurs évolutions,
e Inspirer les éléves a s’épanouir dans des secteurs porteurs.

Une expérience clé pour ouvrir des horizons et préparer I'avenir !

OBJECTIFS

Mise en pratique de I'enseignement avec des situations concrétes
Vivre I'entreprise, découvrir ses principaux métiers

Créer des synergies et de la valeur sociale

Appréhender I'évolution des compétences, des métiers, de I'innovation
Avoir des échanges privilégiés avec les salariés

Comprendre le fonctionnement de I'entreprise, son économie

MODALITES D’INSCRIPTION

Se rapprocher de 'UIMM Adour Atlantique :
Stéphanie BIDAUD Chargée de mission Emploi Attractivité
s.bidaud@uimmaa.org Mobile : 06 98 33 24 01

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE

Liberté
Egalité

Fraternité

Journées Portes Ouvertes
DE BORDEAUX dans la filiere Photonique / ALPhA S

Centre Technologique Optique et Lasers

Alphanov

Q@ © ®

CIBLE QUAND

Eléves & partir de la 4éme Du 8 au 10 octobre 2026

DESCRIPTION

Dans le cadre de la Féte de la Science 2026:

Présentation générale de la filiere de la Photonique : Technologies de la lumiére
(optique, laser...).

Découverte des métiers de la Photonique.

Présentation des formations régionales.

Visite du Centre Technologique Optique et Lasers ALPhANOV et de laboratoires de
I'Institut d’Optique d’Aquitaine

Rencontre avec des jeunes professionnels autour d’ateliers illustrant les métiers.
Temps d’échanges avec des étudiants en formation.

Mise a disposition d’un livret regroupant toutes les informations sur la filiére, les
parcours de formation, les débouchés métiers.

OBJECTIFS

Présenter les métiers d’avenir dans un domaine technologique en plein essor, qui
recrute a tous les niveaux de qualification.

La photonique a été retenue par I'Union Européenne comme l'une des 6
technologies-clés du 21éme siécle.

Présenter les formations néo-aquitaines qui ménent vers les métiers de la
Photonique.

Rencontrer des professionnels et des étudiants en formation.

MODALITES D’INSCRIPTION

Service Communication et mail de contact : communication@alphanov.com
Lien d’inscription scolaires : ici

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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EXN . é CAMPUS
ACADEMIE DES METIERS

DE BORDEAUX Nuance I CMQ CTM L SLEEISFICATIONS

Liberté
Egalité
Fraternité

Cuir, textiles, Mode et luxe
Nouvelle-Aquitaine

CIBLE QUAND
Eléves et enseignants : college Tout au long de I'année scolaire
DESCRIPTION

Projet de lutte contre les stéréotypes de genre au sein des filiéres professionnelles.

Une classe de collége est invitte en immersion d’une journée au sein d’un lycée
professionnel.

Déroulé :

e Theéatre forum sur les stéréotypes et discriminations
o Ateliers création de goodies animeés par les éleves du lycée

Rencontre et échange avec des professionnels de la filiere

OBJECTIFS

e Découvrir la diversité des métiers et des parcours de formation de la filiere cuir et
textile.

e Sensibiliser les éléves a I'égalité des chances en déconstruisant les stéréotypes liés
aux metiers et aux parcours professionnels.

MODALITES D’INSCRIPTION

Vous souhaitez mettre en valeur votre formation : colombe.qgiret-delaitre@ac-bordeaux.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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E Visite d’entreprise de I'Industrie 2
ACADEMIE .

DE BORDEAUX Minérale /| UNICEM Nouvelle- UNICEM
Fraterié Aquitaine NOUVELLE
AQUITAINE

© @

CIBLE QUAND

Eleves de colléges, lycées d’enseignement

général et technique Tout au long de I'année

DESCRIPTION

L’'UNICEM, Union Nationale des Industries de Carrieres et Matériaux de Construction,
représente les acteurs majeurs des secteurs des granulats, du béton prét a 'emploi, des
matériaux de construction et des carriéres en France, ceuvrant pour une industrie durable,
innovante et au service des territoires.

e Organisation de visites de sites industriels :
- Carrieres en exploitation,
- Centrales a béton,
- Carriéres réaménageées...
e Avec des professionnels et éventuellement intervenants extérieurs (Ligue de
Protection des Oiseaux LPO, Centre Permanent d’Initiatives pour 'Environnement
CPIE, associations locales...)

OBJECTIFS

o Présenter lafiliere

e Explorer les carriéres et les sites industriels locaux, et découvrir les matériaux qui
faconnent notre quotidien.

e Enrichir les enseignements en Sciences et Technologie, Histoire-Géo, EDD, ...

e Découvrir les métiers liés aux minéraux et les parcours de formation associés

MODALITES D’INSCRIPTION

Mail a nouvelle-aguitaine@unicem.fr / 05 56 44 95 50

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE Visite d’Entreprise pour les ') »
DE BORDEAUX o Ingenieurs
Lot elevesl IPE I Pour I'Ecole

Fraternité

© @

CIBLE QUAND

Collégiens

. . . Toute 'année
Lycéens professionnels/technologiques

DESCRIPTION

Organisation a la demande, de visites de sites, sur demi-journée.

Accueil par un représentant de I'entreprise : présentation de I'entreprise et parcours individuel
/missions.
Visite des locaux ou de chantiers avec explications sur flux, organisation, produits

Lors de la visite, échanges avec des salariés, apprentis, RH.

Le plein succes de ces visites passe par la préparation conjointe de la visite Enseignant/IPE.
Egalement par une étape préalable d’acculturation des éléves sur le secteur industriel de
I'entreprise visitée et sur I'entreprise elle-méme par I'enseignant ainsi qu'une exploitation de
la visite a son issue (restitution — analyse — retour d’expérience — exploitation des informations
retenues)

OBJECTIFS

e Mieux connaitre le milieu économique (activités, raison d’étre et stratégies)
e Echanger avec des professionnels
e Découvrir I'évolution des métiers

e Comprendre les opportunités pour les éléves pour de futurs stages, jobs d’été ou
embauches sur la filiere ou I'entreprise

MODALITES D’INSCRIPTION

Antenne IPE : antenne-ipe-bordeaux@ac-bordeaux.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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o Visite d’entreprises de lI'industrie FRANCE

ACADEMIE .« o o« o
DE BORDEAUX chimique [ France Chimie CHIMIE
L,"’”[:_;;', . . NOUVELLE
Nouvelle-Aquitaine AARE
CIBLE QUAND
Collégiens et lycéens Tout au long de I'année
DESCRIPTION

A la demande d’'un établissement ou d’un groupe d’enseignants, possibilité d’organiser la
visite d’'une entreprise du secteur de la chimie
Présentation de I'activité, des différents services, des métiers

OBJECTIFS

e Découvrir 'univers des entreprises de la chimie
¢ Identifier les métiers et les formations correspondantes

MODALITES D’INSCRIPTION

A la demande

Contact : c.tarjus@chimie-nouvelleaquitaine.org

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Visite en forét ou visite d’une F

BOIS

E. [ ] [ ]

ACADEMIE entreprise de transformation du NODVELLE - AQUITAINE
DE BORDEAUX . . .

bois /| FIBOIS Nouvelle-Aquitaine FIBOIS

FIBOIS Landes de Gascogne LANDES DE GASCOGNE

© @

CIBLE QUAND

Collégiens, lycéens

) Tout au long de I'année scolaire
Enseignants

DESCRIPTION

A la demande des enseignants, organisation de la visite d’un chantier forestier ou d’une
entreprise de transformation du bois pour découvrir des activités méconnues, locales et
faisant appel aux circuits courts.

En partenariat avec le Campus des Métiers et des Qualifications d’excellence Forét-Bois-
Papier Nouvelle-Aquitaine et une entreprise de la filiére.

OBJECTIFS

e Présenter les activités de la filiéere Forét Bois Papier régionale
e Présenter les métiers de la filiere Forét Bois Papier régionale

MODALITES D’INSCRIPTION

Dordogne
Stéphanie ROBERT - stephanie.robert@fibois-na.fr- 06 33 71 98 75

Pyrénées-Atlantiques
Sofie BLANCHART - sofie.blanchart@fibois-na.fr - 06 45 93 06 77
Gironde, Landes, Lot et Garonne

Bénédicte RAMIREZ DEL VILLAR - benedicte.rdv@fibna.fr- 06 61 54 33 10
Sophie PAWLETKO - sophie.pawletko@fibois-na.fr - 06 71 66 21 58

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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EX . . . . . B SNBPE
ACADEMIE Visite entreprise Filiere Béton [ SNBPE _
DE BORDEAUX
=2 - SNPB i~ sNPB
CIBLE QUAND
Enseignants-Colléges-Lycées Tout au long de I'année
DESCRIPTION

Visite d’'une unité de production de béton prét a I'emploi

Intervention d’un professionnel de la filiere béton prét a 'emploi (BPE)

Histoire du matériau béton prét a I'emploi

Présentation du matériau : composition et constituants, fabrication en unité de
production, contréle qualité, innovation Utilisation dans la vie quotidienne : batiment,
voirie, génie civil

BPE : enjeux d’aujourd’hui et de demain

OBJECTIFS

e Découverte de la filiere béton prét a 'emploi et ses enjeux

MODALITES D’INSCRIPTION

Mail a carine.deschryver@unicem.fr / 06 84 83 72 89

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE Visites d’entreprises q ared
DE BORDEAUX . . NouyoHc—Aqwtainc
agroalimentaires [ AREA i e

Fraternité

© @

CIBLE QUAND

A la demande et notamment pendant la
Ensei ¢ Semaine Nationale de 'Emploi Agroalimentaire
nseignants du 2 au 6 novembre 2026

Collégiens, lycéens

DESCRIPTION

A la demande d’un établissement ou d’un groupe d’enseignants, possibilité d’organiser la
visite d’'une entreprise du secteur de I'agroalimentaire.

Présentation de I'activité, des différents services, des métiers.

Possibilité de proposer des ateliers découverte, des échanges en visio avec des classes,
des interventions...

OBJECTIFS

e Présenter les métiers du secteur agroalimentaire

e Susciter l'intérét pour le secteur en vue des stages de découverte de 3éme et
seconde.

MODALITES D’INSCRIPTION

Contact : caroline.desserez@area-na.com

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr

Académie de Bordeaux | Relations Ecole Entreprise | Catalogue des actions 2026-2027 77


mailto:caroline.desserez@area-na.com
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr

Exn
DE BORDEAUX Visite d’entreprise [ Cap Elena CAP
Z:Ze[ﬁi e Le N A

Fraternité

©

CIBLE QUAND

Collégiens, Lycéens

> A la demande tout au long de I'année scolaire
Enseignants

DESCRIPTION

Numeérique, Robotique, IA, ... savez-vous que tout ¢a n’existerait pas sans Electronique ?

L’Electronique c’est a la fois une science, une technologie et un ensemble d’objets bien
matériels que I'on peut assembler, programmer et faire interagir avec notre environnement.

Proposition d’actions :
A la demande d’un établissement ou d’un groupe d’enseignants, possibilité d’organiser la
visite d’'une entreprise du secteur de I'électronique.

Présentation de I'activité, des différents services, des métiers.
Possibilité de proposer des échanges en visio avec des classes, des interventions...

Avec le soutien du projet CAP ELENA.

OBJECTIFS

e Présenter les métiers de la filiere électronique
e Susciter l'intérét pour le secteur

MODALITES D’INSCRIPTION

Contact par mail : cma-cap-elena@u-bordeaux.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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: Visites de chantiers / Bouygues BOUYGUES
SEABBIIE!I\I;IEEAUX o I yg
Batiment Centre Sud-Ouest

Fraternité

CENTRE SUD-OUEST

© @

CIBLE QUAND

Collégiens, lycéens

: A la demande, année scolaire
Enseignants

DESCRIPTION

Bouygues Batiment Centre Sud-Ouest, filiale régionale de Bouygues Construction, est une
entreprise générale spécialisée dans la construction neuve et réhabilitée.

Organisation de visites de chantiers pour un groupe d’éléves et leurs enseignants.

OBJECTIFS

lllustrer concrétement le monde du BTP

Faire découvrir aux jeunes nos métiers et leurs richesses
Lutter contre les idées regues et briser les tabous

Agir pour la mixité dans les formations techniques

MODALITES D’INSCRIPTION

Par mail : ca.louis@bouygues-construction.com

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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AEC/.-\.DEMIE Visites de chantiers [ FRTP LES TRAVAUX

DE BORDEAUX FEDERATION

Fyatne Nouvel Ie-Aq vitaine NOUVELLE-AQUITAINE

Fraternité ‘ /

© @

CIBLE QUAND

Collégiens, lycéens

i Tout au lon I'anné |lair
Enseignants out au long de I'année scolaire

DESCRIPTION

Les routes, ponts, l'ensemble des réseaux d’eau, d’électricité, de gaz, de
télécommunications, les voies ferrées, les stades... Les entreprises de Travaux Publics
construisent et entretiennent les infrastructures, ouvrages et équipements qui
accompagnent les citoyens dans leur quotidien, leur mobilité.

La FRTP Nouvelle-Aquitaine, en relation avec ses entreprises adhérentes et a la demande
d’'un établissement scolaire, pourra organiser la visite d’'un chantier de Travaux Publics.

Découvrir le chantier, ses différentes phases et son organisation pour construire et/ou
entretenir des ouvrages utiles pour 'ensemble des citoyens.

Une entreprise en charge des travaux, pourra selon ses disponibilités ouvrir le chantier a des
visiteurs, sous conditions de sécurité. Sous réserve de I'accord des parties prenantes de
I'exécution du chantier.

OBJECTIFS

e Permettre aux publics scolaires d’effectuer une immersion au plus pres d’un chantier
de Travaux Publics.
e Deécouvrir les métiers qui se cachent derriére des ouvrages utilisés chaque jour.

MODALITES D’INSCRIPTION

Pour toute information complémentaire :
Alexis LACOMA — Secrétaire Général Délégué Sud Aquitaine
Tel : 07.89.05.69.45 ou alexis.lacoma@fntp.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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[ ]
’ Ingénieurs
Pour I'Ecole

EX
ACADEMIE
DE BORDEAUX VISITES DE SITES EDF / IPE ‘
i L g
2% e€DF
CIBLE QUAND

Collégiens (4éme — 3eme) et lycéens
professionnels ou technologiques ou généraux, | Toute 'année
CAP, BTS....

DESCRIPTION

Visites de sites d’EDF SA, sur demi-journée ou journée (en fonction du nombre de
participants) :

Accueil par le RH et/ou manager du site : présentation du Groupe EDF, du site et de sa
participation a la lutte contre le déréglement climatique dans le cadre de la Transition
énergétique / écologique + parcours individuel métier(s) /missions.

Visite des locaux ou de chantiers avec explications sur la production et la distribution
d’électricité décarbonée en France, de la commercialisation d’électricité et des services en lien

Sites de production d’énergie nucléaire [Blayais, Golfech], Dalkia [réseau de
chaleur, chaufferie bois et/ou biomasse,

Sites de maintenance de postes de transformation...],

EDF Hydraulique [visite de barrages, ascenseur a poissons],

EDF Commerce [plateau conseillers clientéles])

EDF Renouvelables [photovoltaique]

OBJECTIFS

Découvrir ou mieux connaitre I'industrie de I'électricité

Mieux connaitre les métiers et parcours métiers au sein du Groupe EDF (activités,
raison d’étre et stratégies)

Echanger avec des salariés, apprentis, RH (en fonction de leur disponibilité).
Découvrir I'évolution des métiers et les évolutions possibles au sein du Groupe EDF
Appréhender les opportunités pour les éléves d’accéder a des stages, apprentissages,
jobs d’été ou embauches au sein du Groupe EDF.

MODALITES D’INSCRIPTION

Antenne IPE : antenne-ipe-bordeaux@ac-bordeaux.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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@
EX > Ingénieurs
ACADEMIE Pour I'Ecale

DE BORDEAUX Visites de sites ENEDIS / IPE

Pt EN=0DIS
CIBLE QUAND

Collégiens (4éme - 3éme ) et lycéens

professionnels ou technologiques ou Toute 'année

geéneéraux, CAP, BTS....

DESCRIPTION

Visites de sites d’Enedis: maquette grandeur nature d'un réseau d’électricité, site
d’autoconsommation.

Accueil par le RH et/ou manager du site : présentation d’Enedis et de la place de cette filiale
dans le Groupe EDF, du site et de sa participation a la lutte contre le déréglement climatique
dans le cadre de la Transition énergétique / écologique + parcours individuel métier(s)
/missions.

Visite des locaux ou de chantiers avec explications sur la distribution d’électricité décarbonée
en France.

OBJECTIFS

e Deécouvrir ou mieux connaitre l'industrie de I'électricité et son économie

¢ Mieux connaitre les métiers et parcours métiers au sein d’Enedis et du Groupe EDF
(activités, raison d’étre et stratégies)

« Echanger avec des salariés, apprentis, RH (en fonction de leur disponibilité)

e Découvrir I'évolution des métiers et les évolutions possibles au sein d’Enedis et du
Groupe EDF

e Appréhender les opportunités pour les éléves d’accéder a des stages,
apprentissages, jobs d’été ou embauches au sein d’Enedis et du Groupe EDF.

MODALITES D’INSCRIPTION

Antenne IPE : antenne-ipe-bordeaux@ac-bordeaux.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Actions proposées sur des semaines a theme
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EX La Semaine du Transport en /-\
ACADEMIE
DE BORDEAUX Mouvement [ AFT Transport /\4-9' TRANSPORT & LOGISTIQUE

Liberté Créativité pour 'emploi
Egalité

et Logistique

Q@ ©

CIBLE QUAND

Les éléves de colleges, lycées généraux et
technologiques et lycées professionnels du 16 au 20 novembre 2026
TL, section SEGPA

DESCRIPTION

Les entreprises du Transport et de la logistique de la Nouvelle-Aquitaine ouvrent leurs portes
pour faire découvrir aux jeunes la grande variété des métiers du transport et de la logistique.

Le 17 novembre 2026, organisation d’un village des métiers au sein du lycée Emile
Combes a Begles avec des entreprises, des expositions de matériel, le simulateur de
conduite, le jeu de l'oie, activités sur camions (bachage et débachage), constitution de
palettes avec l'aide d’entreprises

OBJECTIFS

e Mieux connaitre les métiers du Transport et de la Logistique et des perspectives de
carriére et d’emplois

e Rencontrer et échanger avec des professionnels

e Créer des liens avec des entreprises pour des interventions futures avec les
entreprises pour favoriser des interventions en classe, trouver des lieux de stages
pour les éléves, ....

MODALITES D’INSCRIPTION

Inscription des classes avant la premiére semaine d’octobre 2026

Site de Bordeaux : Béatrice DERUMAUX : beatrice.derumaux@aft-dev.com
Site de Bayonne : Nathalie PONS : nathalie.pons@aft-dev.com
Coordination régionale : Lydia RIO : |ydia.rio@aft-dev.com

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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EN Les coulisses du Batiment
ACADEMIE

/ NOUVELLE
AQUITAINE

DE BORDEAUX | Fédération Francaise du
if:tlgizité B é t i m e n t FEDERATION FRANGAISE DU BATIMENT
CIBLE QUAND
Collégiens, lycéens 8 et 9 octobre 2026
DESCRIPTION

Les professionnels du batiment ont a coeur de faire connaitre aux plus jeunes leurs métiers
et leur passion de construire. Ainsi, les jeudi 8 et vendredi 9 octobre 2026, les entreprises du
secteur ouvrent les portes de leurs chantiers et de leurs ateliers aux jeunes pour la 24¢ édition
des Coulisses du Batiment.

Organisé a l'initiative de la Fédération Frangaise du Batiment, cet événement est 'occasion
pour les jeunes et leurs enseignant de découvrir des chantiers, des ateliers « grandeur
nature » et proches de chez eux mais aussi de visiter des centres
de formation des apprentis (CFA) ou ils pourront échanger avec des

“ jeunes en formation.

B | o diversité des réalisations présentées : hopitaux, maisons de
LES retraite, écoles, piscines, médiathéques, musées, immeubles de
* bureau, maisons individuelles..., leur permettra de découvrir des
DU BATIMENT métiers attractifs, en pleine mutation et qui sont au coceur des
préoccupations actuelles.
Page internet dédiée : Coulisses du batiment 2025 - visite de chantier !

JOURNEES PORTES OUVERTES

OBJECTIFS

Découvrir le monde du batiment d'une maniére originale et interactive

Découvrir la grande diversité des métiers du batiment, un secteur aux multiples
facettes et en pleine mutation.

e Aller a la rencontre des acteurs de la construction afin de se forger sa propre opinion
sur le secteur.

MODALITES D’INSCRIPTION

Pour toute information complémentaire :
Stéphanie LABORIE — Déléeguée Régionale Emploi Formation a la FFB Nouvelle-Aquitaine
Tel : 05 56 43 61 30 ou labories@nelleaquitaine.ffbatiment.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE Semaine acteur pour la planete
DE BORDEAUX p .p . I I.Es TnA“FE&F!A'Tﬁ
FRTP Nouvelle-Aquitaine HOINELLE-AQINTANE

Fraternité ‘ /

Q@ © @

CIBLE QUAND

Colle_glens, lycéens Du 7 au 10 octobre 2026
Enseignants

DESCRIPTION

Les routes, ponts, l'ensemble des réseaux d’eau, d’électricité, de gaz, de
télécommunications, les voies ferrées, les stades... Les entreprises de Travaux Publics
construisent et entretiennent les infrastructures, ouvrages et équipements qui
accompagnent les citoyens dans leur quotidien, leur mobilité.

La FRTP Nouvelle-Aquitaine, en relation avec ses entreprises adhérentes et a la demande d’'un
établissement scolaire, pourra organiser :
e Des visites de chantiers de Travaux Publics,
e Des interventions en classe pour présenter le secteur des Travaux Publics, ses métiers et
ses formations accessibles a tous niveaux.

Les modalités d’organisation sont a fixer au cas par cas. Ces animations sont réservées aux
groupes scolaires (classes entieres, journées dédiées et organisées dans I'établissement...)

OBJECTIFS

o Mettre en lumiére, a travers des témoignages, des parcours authentiques et inspirants,

o Permettre aux publics scolaires d’effectuer une immersion au plus pres d’un chantier de
Travaux Publics,

e Découvrir le chantier, ses différentes phases et son organisation pour construire, et/ou
entretenir, des ouvrages utiles pour 'ensemble des citoyens,

o Découvrir les métiers qui se cachent derriere des ouvrages utilisés chaque jour,

e Développer les connaissances des éléves sur les formations et les métiers du secteur,

e Enrichir les représentations sur les métiers,

e Lutter contre les stéréotypes sociaux et de genre,

MODALITES D’INSCRIPTION

Pour toute information complémentaire :
Alexis LACOMA — Secrétaire Général Délégué Sud Aquitaine
Tel : 07.89.05.69.45 ou alexis.lacoma@fntp.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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EX
DE BORDEAUX

Liberté
Egalité
Fraternité

ACADEMIE Semaine de lI'industrie I E,Q.QeS bougent

Elles bougent

©@ © 0 o

CIBLE

QUAND

Collégiennes, lycéennes

16 au 22 Novembre 2026

DESCRIPTION

Rendez-vous annuel qui permet de découvrir de nombreux métiers souvent méconnus.

Elles bougent s’associe a ses entreprises partenaires pour faire visiter leurs sites et découvrir
leurs activités a des collégiennes, des lycéennes et des étudiantes.

De nombreuses actions sont proposées durant toute une semaine.

OBJECTIFS

e Faire découvrir aux jeunes femmes la pluralité des métiers de 'industrie

MODALITES D’INSCRIPTION

Sur le site Internet d’Elles bougent. Dés qu’un événement est crée il apparait dans la

rubrique « calendrier »

C’estici qu’il faudra s’inscrire : Elles bougent - Aguitaine -

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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E. L[] o L3 o
ACADEMIE Semaine de I'Industrie [ France Chimie FRANCE
DE BORDEAUX .. m 3
Fautne Nouvelle-AqU|ta|ne NOUVELLE
Fraternité AQUITAINE

CIBLE QUAND
Collegiens et lyceens Du 17 au 22 Novembre 2026
Enseignants

DESCRIPTION

7 jours placeés sous le signe de la rencontre avec pour objectif de renouer pleinement le lien
entre le tissu industriel et la Nouvelle-Aquitaine pour susciter des vocations :

e En partenariat avec Cap Métiers Nouvelle-Aquitaine, permet de faire découvrir les
métiers de l'industrie aux jeunes a travers une présentation des métiers, suivie d'une

visite d'entreprise.
https://youtu.be/r6g4Bb25a5U?si=EK8FhJMZDY5LzB-U

e En partenariat avec Femmes de l'industrie, cette action vise a promouvoir la place
des femmes dans les métiers industriels a travers des témoignages et des échanges
avec des professionnelles, afin de faire découvrir la diversité des métiers et des
parcours dans l'industrie.

OBJECTIFS

e Renforcer I'attractivité de la chimie et de ses métiers
e Sensibiliser les jeunes aux métiers de la chimie
e Promouvoir I'image de la chimie, innovante et écologique

MODALITES D’INSCRIPTION

Contacts : c.tarjus@chimie-nouvelleaquitaine.org

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Ex . .
ACADEMIE Semaine de lI'Industrie [ UIMM UIMM
DE BORDEAUX Gironde-Landes

Gironde Landes LA FABRIQUE

DE L'AVENIR

Fraternité

CIBLE QUAND
Collégiens, lycéens, enseignants, chefs
d’établissement, salariés de l'industrie, Du 16 au 22 Novembre 2026
public en général
DESCRIPTION

La 15e édition de la Semaine de I'Industrie se déroulera du 16 au 22 novembre 2026 et
mobilisera le territoire autour des métiers industriels. Rendez-vous national incontournable
depuis 2011, 'événement vise a changer le regard sur l'industrie en valorisant ses métiers,
ses innovations et ses perspectives de carriere auprés des jeunes et des demandeurs
d’emploi. Cette édition mettra particulierement I'accent sur I'attractivité des filiéres, la
féminisation des métiers et les compétences d’avenir.

Au programme : Conférences, ateliers et rencontres terrain pour découvrir une industrie
francaise innovante et ancrée dans les territoires.

Fort du succés de I'édition 2025 (8 000 événements labellisés et 5 millions de participants), la
Semaine de I'Industrie confirme son réle clé pour rapprocher le monde éducatif et le monde
professionnel.

En partenariat avec le rectorat de Bordeaux, les Campus des Métiers et des Qualifications, la
Région Nouvelle-Aquitaine et la DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine

OBJECTIFS

Renforcer I'attractivité de l'industrie et de ses métiers

Sensibiliser les jeunes aux métiers de I'industrie et notamment a l'industrie du futur
Soutenir la mixité des métiers et la place des femmes dans I'industrie

Informer le grand public des besoins en recrutement de I'industrie

Promouvoir 'image d’une industrie moderne, innovante et écologique

MODALITES D’INSCRIPTION

Marion GIL - 05 56 57 44 44 - mgil@maisonindustrie.com

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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, . , .
ACADEMIE Semaine de lI'Industrie [/ VVINC] ,

Vinci Energies ENERGIES
CIBLE QUAND
Collégien(ne)s, lycéen(ne)s Novembre / Décembre 2026
DESCRIPTION

Présentation de nos activités et de nos métiers.
Visites d’entreprises

Témoignages de collaborateurs sur leur expérience professionnelle (ex : électrotechnicien,
automaticien, responsable d’affaires, ingénieur projet, etc...).

Interventions possibles avec I'appui d’Elles Bougent.

OBJECTIFS

e Faire découvrir et promouvoir les métiers de I'industrie
e Changer les idées recues sur les métiers techniques et susciter des vocations

MODALITES D’INSCRIPTION

Renseignements et inscriptions : Aurore DULUX, Responsable des Richesses Humaines :
aurore.dulux@yvinci-energies.com

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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EX SEMAINE
ACADEMIE Semaine de I'ESS a I'école / { ECONOMIE
DE BORDEAUX , &/20? SOCIALE &
P 17 -1~d -1 -1 - T —— A enn SOLIDAIRE
Falie L'ESPER A L'ECOLE.

Fraternité

Q@ ©

CIBLE QUAND

Derniére semaine de mars

Collégiens, lycéens e N , ) C
9 y Inscriptions dés novembre de I'année précédente

DESCRIPTION

La Semaine de 'ESS a I'Ecole a pour but d’éduquer les éléves a I'économie sociale et
solidaire en appuyant la réalisation et la valorisation d’actions plus justes, plus durables et
plus solidaires.

L’ESPER et TOCCE accompagnent les équipes éducatives et les éléves a mener des
actions ESS en classe avec :

e des ressources pedagogiques et des webinaires sur 'lESS

e -une mise en relation entre équipes éducatives et acteurs & actrices de I'ESS.

De la maternelle au lycée, dans tous les territoires francais, la Semaine de 'ESS a I'Ecole
permet de découvrir les principes (coopération, démocratie, lucrativité limitée, solidarité,
durabilité...) qui orientent cette logique socio-économique. La Semaine de 'ESS a I'Ecole
vise a développer la culture économique et citoyenne des éléves, mentionnée dans les
programmes scolaires.

La Semaine de 'ESS a I'Ecole est pilotée par L’ESPER et I'OCCE. Inscrite au calendrier
de I'Education nationale, elle est soutenue par les Ministéres de I'Education nationale et de
I'Economie, des Finances et de la souveraineté industrielle et numérique.

OBJECTIFS

Découvrir un modéle économique plus juste, plus durable et plus solidaire
Accompagner les éleves a mener des actions pour expérimenter ce modéle
Développer I'esprit critique, la coopération et la démocratie & I'Ecole
Valoriser les actions d’économie sociale et solidaire montées par les éleves

MODALITES D’INSCRIPTION

Inscription sur le site : hitps://lesper.fr/actions/semaine-ess-ecole/inscription/

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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E. L] y Ld L3
ACADEMIE Semaine des métiers [ Fondation FONDATION
DE BORDEAUX

. P y L3
Cgénial

Fraternité

CIBLE QUAND

Eléves de la 4éme a la Terminale 1 semaine en décembre 2026 et 1 semaine en
Enseignants, chefs d’établissement mars 2027.

DESCRIPTION

Une semaine de rencontres en ligne avec des professionnels des domaines scientifiques,
techniques et du numérique. Chaque rencontre virtuelle permet aux éléves de découvrir une
palette de formations et de métiers variés pour les aider dans leur orientation.

Plusieurs temps rythment la semaine :
o Deécouverte de secteurs d'activité scientifiques
o Des sessions dédiées aux métiers de l'industrie
e Un parcours numérique
e Des sessions dédiées aux parcours d’orientation
Imaginez votre semaine a la carte : c'est vous qui décidez si vous suivez une session,
plusieurs ou I'ensemble de la programmation !
La semaine se décompose en :
e Sessions de 60 a 90 minutes
e De 9h a 16h30 (9h-10h, 10h30-11h30, 14h-15h, 15h30-16h30)
e Chaque session est consacrée a une formation, un métier ou un secteur d'activité.

OBJECTIFS

Inspirer les éleves dans leur orientation au travers de témoignages originaux et

inspirants.

o lllustrer de maniére concrete les formations et les métiers scientifiques, techniques et
du numérique en entreprise.

e Mettre en relation les éleves et les professionnels de différents secteurs.

MODALITES D’INSCRIPTION

Sur inscription depuis la plateforme www.cgenial-connect.fr - onglet "Mes sessions".

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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ACADEMIE Semaine Ecole-Entreprise / desEmﬁgﬁggg E
rance
ﬁie/fii ' MEDEF Nouvelle—:quitaine '
CIBLE QUAND
C,gllegllens, lycéens, enseignants, chefs Novembre 2026
d’établissement
DESCRIPTION

La semaine Ecole-Entreprise est née de la volonté de rapprocher le monde éducatif de
celui de I'entreprise afin de préparer l'intégration des jeunes dans le monde du travail
et de I’entreprenariat.

Cette semaine a pour objectif de permettre aux collégiens et lycéens, ainsi qu'a leurs
enseignants, de partir a la découverte de I'entreprise a travers diverses actions de
sensibilisation sur I'ensemble de la région : visites d’entreprises, forum emploi, interventions
de professionnels, conférences, ...

OBJECTIFS

e Rapprocher le monde éducatif de celui de I'entreprise

e Développer le goat d'entreprendre et prendre conscience des valeurs positives de
I'entreprise, lieu de création de richesses et de développement personnel

e Motiver et accroitre leur désir d'apprendre, pour faciliter leur intégration dans la vie
active

e Mieux s'informer et s'orienter en ayant une vision plus claire des enjeux et du
fonctionnement d'une entreprise

MODALITES D’INSCRIPTION

Complétez le formulaire : hitps://forms.gle/9TgT8cEKGxsN4nvA8
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ACADEMIE Semaine Nationale de I'Emploi - area
DE BORDEAUX . . _ !.\louxv/cllo—/-\.qwtamo
Agroalimentaire [ AREA el

CIBLE QUAND

Du 2 au 6 novembre 2026

Lors de la Semaine Nationale de 'Emploi
Agroalimentaire

Collégiens, lycéens
Enseignants

DESCRIPTION

A la demande d’un établissement ou d’un groupe d’enseignants, possibilité d’organiser la
visite d’'une entreprise du secteur de I'agroalimentaire.

Présentation de I'activité, des différents services, des métiers.

Possibilité de proposer des ateliers découverte, des échanges en visio avec des classes,
des interventions...

OBJECTIFS

e Présenter les métiers du secteur agroalimentaire

e Susciter l'intérét pour le secteur en vue des stages de découverte de 3éme et
seconde.

MODALITES D’INSCRIPTION

caroline.desserez@area-na.com

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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Semaines de Sensibilisation
EN .
: des Jeunes a
el . Jeunesa 100000
I'Entrepreneuriat Féminin /[ ENTREPRENEURS
100 000 Entrepreneurs

©

CIBLE QUAND

Pendant le temps scolaire focus pendant le

Collégiens, Lycéens, Etudiants :
mois de mars

DESCRIPTION

Intervention de 2h dans les établissements scolaires, de femmes cheffes d’entreprise,
cadres... Témoignages sur leur parcours professionnel.

Les jeunes filles peuvent parfois se restreindre dans leurs choix professionnels car elles
manquent de modeles féminins auxquels s’identifier pour se projeter dans leur avenir
professionnel.

Pour les jeunes gargons, rencontrer des femmes qui entreprennent est aussi une ouverture
sur le monde professionnel et leur permet de visualiser comment les entreprises sont a la fois
portées par des femmes et des hommes, qui en sont les acteurs au sein d’équipes qui
travaillent ensemble.

OBJECTIFS

e Promouvoir la culture entrepreneuriale et la réussite au féminin

e Montrer aux jeunes qu’il N’y a pas de fatalité en raison de son origine ou de son genre
e Sensibiliser les jeunes a I'acte d’entreprendre, développer leur esprit d’initiative

e Contribuer a I'orientation et I'insertion professionnelle

e Encourager les jeunes a réaliser leurs ambitions

e Proposer aux jeunes des réles modéles

MODALITES D’INSCRIPTION

S’inscrire sur le site : https://www.100000entrepreneurs.com/

Renseignements : Anne-Claire BOISSON
Coordinatrice Académie de Bordeaux Animateur en région Nouvelle-Aquitaine
a.boisson@epa-nouvelleaquitaine.fr — 06 95 76 85 48

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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Actions pour aller plus loin

Engagement
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EX ’
DE BORDEAUX Mon ESS 2 I'école [ LESPER J

©

Liberté
Egalité
Fraternité

L'ECONOMIE SOCIALE PARTENAIRE DE L'ECOLE DE LA REPUBLIQUE

CIBLE QUAND

Collégiens, lycéens

: A la demande, année scolaire
Enseignants

DESCRIPTION

« Mon ESS a I’Ecole » s’adresse aux éléves de toutes les filiéres, en collége, lycée ou MFR.
Pendant 'année scolaire, ils réalisent un projet en adoptant les valeurs, les principes et la

démarche de I'économie sociale et solidaire (ESS).

Les éleves apprennent donc a :
¢ Questionner I'utilité sociale de leur projet,
¢ Mieux appréhender les ressources de leurs territoires par la rencontre de
professionnels,
Mener un projet collectif,
Eprouver une démarche coopérative,
Décider collectivement par la mise en place d'instances démocratiques,

Et prendre conscience de leurs capacités et développer leur pouvoir d’agir

OBJECTIFS

e Développer 'engagement citoyen et 'autonomie des éléves

e Appréhender la démarche de projet en économie sociale et solidaire (contexte,
problématique, objectif de transformation, moyen de transformation, évaluation,
valorisation) ;

e S’approprier les valeurs et principes de 'ESS (coopération, démocratie,
solidarité...) ;

e Développer les connaissances sur 'ESS pour mieux appréhender le monde
économique et professionnel et mieux s’orienter

MODALITES D’INSCRIPTION

Inscription sur le site : hitps://lesper.fr/inscription-mon-ess-a-lecole/

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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Esprit d’entreprendre
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EX
ACADEMIE . o . 4 Entreprendre
DE BORDEAUX Mini-Entreprise L ® [/ EPA 411 Pour Apprendre

lezer_z{ NOUVELLE-AQUITAINE
Egalité
Fraternité

CIBLE QUAND
Eléves & partir de la 4éme Du 8 au 10 octobre 2026
DESCRIPTION

Sur un parcours de 60h minimum, accompagné par EPA, un professionnel de I'entreprise et
leurs enseignants, les jeunes transforment une idée en produit commercialisé et découvrent
leur potentiel en prenant des responsabilités dans leur Mini-Entreprise ®
L’accompagnement EPA :
e Assurance responsabilité civile
e La mise en relation avec un professionnel du monde de I'entreprise : votre mentor.
e Formations pour les encadrants et mentors : apport de méthodes, de techniques
d’animation de séances et échanges de pratiques
e Un facilitateur EPA a votre écoute tout au long du projet
e Des lettres étapes et temps forts
e Plateforme pédagogique (freemium/premium) comprenant un tableau de bord et une
boite a outils
e Le Festival des Mini-Entreprises : un stand a votre disposition comme dans un vrai
salon professionnel

OBJECTIFS

Découvrir le monde économique

Découvrir et développer ses compétences professionnelles
Développer son esprit citoyen

Travailler en équipe

Analyser son environnement pour batir un projet

Passer d’une idée a un produit

Découvrir des familles de métiers

Prendre la parole en public

MODALITES D’INSCRIPTION

+ d’informations : inscrivez-vous a l'une de nos réunions d’information
Inscriptions : des maintenant pour 2026-2027, en complétant le formulaire suivant
Contact : contact@epa-nouvelleaquitaine.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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EX
ACADEMIE . o . 4 Entreprendre
DE BORDEAUX Mini-Entreprise M ® [ EPA 411 Pour Apprendre

Liberté NOUVELLE-AQUITAINE

Egalité

CIBLE QUAND

Collégiens, lycéens, post bac

) Année scolaire
Enseignants

DESCRIPTION

Parcours de 15h a 35h (réparties sur plusieurs jours consécutifs ou plusieurs mois).
Observer son environnement, imaginer collectivement des solutions pour 'améliorer,
transformer une idée en projet et découvrir I'entreprise, défendre son projet a 'oral.

Accompagnement d’Entreprendre pour Apprendre :

Mise en relation avec un professionnel du monde de I'entreprise : votre mentor
Réunion de cadrage avec les encadrants et mentor(s) avant le démarrage du projet
Accompagnement par un facilitateur EPA a votre écoute tout au long du projet
Accés a une plateforme pédagogique (accés premium) comprenant un tableau de
bord et une boite a outils

e Appui a la construction d’'un événement de présentation finale par les jeunes.

Remarque : Ce parcours s’intégre parfaitement dans le cadre de stages d’observation.

OBJECTIFS

Découvrir le monde économique

Découvrir et développer ses compétences professionnelles
Développer son esprit citoyen

Travailler en équipe

Analyser son environnement pour batir un projet

Passer d’une idée a un prototype

Découvrir des familles de métiers

Prendre la parole en public

MODALITES D’INSCRIPTION

+ d’informations : inscrivez-vous a l'une de nos réunions d’information
Inscriptions : des maintenant pour 2026-2027, en complétant le formulaire suivant
Contact : contact@epa-nouvelleaquitaine.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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EX
ACADEMIE o« o . 4 Entreprendre
DE BORDEAUX M|n|-Entrepr|se S I EPA 411 Pour Apprendre

lezer_z{ NOUVELLE-AQUITAINE
Egalité
Fraternité

©

CIBLE QUAND

Collégiens, lycéens

) Tout au long de I'année scolaire
Enseignants

DESCRIPTION

Une %2 journée ou 1 journée pour répondre collectivement a un défi.

Développer un concept et le présenter a I'oral avec le soutien de professionnels.

OBJECTIFS

Découvrir le monde économique

Découvrir et développer ses compétences professionnelles
Développer son esprit citoyen

Travailler en équipe

Analyser son environnement pour batir un projet
Construire un projet a partir d’'une problématique

Découvrir des familles de métiers

Prendre la parole en public

MODALITES D’INSCRIPTION

Informations : contact@epa-nouvelleaguitaine.fr

Les Mini S sont financées par des partenaires (hors frais de déplacement et repas qui reste
a la charge de I'établissement). A noter qu’'un établissement peut faire une demande pour
faire participer ses éléves a une Mini S mais il n’est pas garanti qu’un financeur soit trouvé
par I'association.

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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Ex Le Mentorat pour plus

ACADEMIE ’ o » 4
DE BORDEAUX d’égalité des chances [ Telc.maque
i Télémaque

CIBLE QUAND
Les éléves de milieux modestes Un accompagnement de 6 ans pour les jeunes
(boursiers, domiciliés en QPV, etc.), de la voie générale : de la 5™ a la Terminale
investis dans leur scolarité et motivés pour | et de 5 ans pour la voie professionnelle : de la
intégrer Télémagque. 2% gy Bac +2.

DESCRIPTION

L’équipe pédagogique du collége ou du lycée repére les jeunes ayant le profil Télémaque.
Les membres de I'association informent le jeune et la famille sur le programme puis font
passer un entretien de motivation aux jeunes.

L’éléve bénéficiera d’'un double mentorat école-entreprise.
Un mentor établissement scolaire qui veillera au bon déroulement de sa scolarité.

Un mentor professionnel. Il s’agit d’'un bénévole du monde de I'entreprise ou de la fonction
publique qui, a raison d’une sortie par mois avec le jeune, agira sur 3 principaux leviers :
e |’ouverture socio culturelle : aller au musée, au cinéma, écouter un concert, faire une
activité artistique, découvrir un nouveau sport...
e La découverte des métiers : réfléchir a son avenir, aux études, rencontrer des
professionnels, etc.
e La confiance en soi afin d’éviter 'auto-censure.

En paralléle, Télémaque organise des sorties collectives culturelles, de découvertes métiers,
des formations de prise de parole en public, etc..

OBJECTIFS

e Lutter contre le déterminisme social en permettant aux jeunes de milieu modeste de

développer leur culture générale
e Etre épaulé dans l'orientation et gagner en confiance.

MODALITES D’INSCRIPTION

Aude MARGUERON, Responsable régionale Nouvelle-Aquitaine,
aude.marqueron@telemaque.org

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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ACADEMIE Mentorat classe filles [ Capital Capi tal

DE BORDEAUX . "

II:{Z:[:;;. ; FI I Ies Vous étes caglg
CIBLE QUAND

Lycéennes Terminale

Etudiantes en Bac+1 Toute I'année scolaire

A I'échelle d’'un groupe de classe

DESCRIPTION

Capital Filles accompagne |es filles issues de territoires ruraux et QPV dans leur orientation
scolaire et professionnelle Mais €galement vers la réalisation de leurs ambitions grace a un

dispositif de mentorat en terminale et bac+1.

Assuré par des marraines collaboratrices volontaires de nos entreprises et institutions
adhérentes, le mentorat permet d’accompagner les filles dans la construction de leur projet

d’avenir en encourageant leur ambition et leur autonomie :

e Aide aux démarches Parcoursup,

e Rédaction de CV/lettre de motivation,
Accompagnement dans la recherche d'un stage, d’'une alternance,
e Découverte du monde professionnel...

OBJECTIFS

Mettre en relation ces lycéennes avec des marraines du monde de I'entreprise pour
favoriser I'égalité des chances et leur insertion dans des secteurs variés.

MODALITES D’INSCRIPTION

A la demande des lycées. Un trimestre en amont.
Signature d’'une convention de partenariat.
Contact : Joséphine Jourdan - josephine.jourdan@capitalfilles.fr - 06 58 36 64 57

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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ACADEMIE Mentorat des Jeunes [ AJE

DE BORDEAUX ..

Nouvelle-Aquitaine O
CIBLE QUAND

Collégiens et lycéens, de milieux

modestes, sans réseau ou isolés ; Toute I'année scolaire

Quartiers Prioritaires de la Ville (QPV), ...

DESCRIPTION

Accompagnement, en présentiel ou en distanciel, sous la forme d’'un mentorat collectif en
petits groupes de 3 a 6 personnes afin de créer une dynamique et libérer la parole.

Les mentors sont des personnes formées, souhaitant contribuer a la réussite des jeunes, en
les faisant bénéficier de leur expérience.

OBJECTIFS
e Permettre au mentoré de bénéficier de I'expérience d’un mentor
- Mieux connaitre le monde professionnel

- Sensibiliser aux grands enjeux du moment : transition énergétique et écologique,
engagements dans la société civile...

e Restaurer la confiance du jeune dans ses capacités et ses talents
e Le conseiller pour lui permettre de travailler sur son projet d’orientation et ses savoirs-
étre

MODALITES D’INSCRIPTION
Thierry Denizet, 06 79 37 23 38, thierry.denizet@hotmail.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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EX .

ACADEMIE Parrainages de classes [ UNICEM L

DE BORDEAUX . . [‘\'I(‘]‘\I

Nouvelle-Aquitaine AINTUE

fratermite NOUVELLE
AQUITAINE

CIBLE QUAND
Lycées Tout au long de I'année
DESCRIPTION
L’'UNICEM, Union Nationale des Industries de Carrieres et Matériaux de Construction,

représente les acteurs majeurs des secteurs des granulats, du béton prét a 'emploi, des
matériaux de construction et des carriéres en France, ceuvrant pour une industrie durable,

innovante et

e Parrai

d’enseignement

e Succession d’actions tout au long de I'année (présentation de I'entreprise, stages de
découverte ou lors du dispositif alternance, projets communs, interventions
pédagogiques par des témoignages, manifestations avec les familles, visites de

sites..

au service des territoires.

nage d’une classe par une entreprise de la branche proche de I'établissement

).

OBJECTIFS

e Prése

e Développer un maillage école — entreprises de proximité dans la durée

nter les métiers et filieres

MODALITES D’INSCRIPTION

Mail a nouvelle-aguitaine@unicem.fr / 05 56 44 95 50

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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Stage et Accompagnement a la recherche de stage
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- o b
EXN Mini-Stage « Pass'Métiers » [ Les CCI OMA

ACADEMIE

DE BORDEAUX de Nouvelle-Aquitaine E’ T' E R S

Q@ © @

Industrie - Commerce

Services

CIBLE QUAND

Périodes de vacances scolaires (éléves du
secondaire), en dehors des semaines
réservées aux cours et au controle de
connaissances (étudiants)

Collégien(ne)s, lycéen(ne)s et étudiant(e)s

DESCRIPTION

Des périodes d'observation en milieu professionnel dans une entreprise, une administration
ou une association, d'une durée maximale d'une semaine, peuvent étre proposées,
strictement :
¢ Durant les vacances scolaires aux éléves des deux derniers niveaux de
I'enseignement des colléges ou aux éléves des lycées,
e En dehors des semaines réservées aux cours et au contréle de
connaissances, aux étudiants de I'enseignement supérieur.
Dans l'exercice de leurs compétences, les chambres consulaires apportent leur appui a
I'organisation de ces périodes. (Art. L. 124-3-1. c. éduc. et L. 332-3-1 c. éduc.)
4 800 de ces périodes ont été facilitées par les CCI de Nouvelle-Aquitaine en 2024.

OBJECTIFS

e Eléves des deux derniers niveaux de I'enseignement des colléges ou aux
éléves des lycées, en vue de I'élaboration de leur projet d'orientation
professionnelle, dans le cadre du parcours individuel d'information,
d'orientation et de découverte du monde économique et professionnel défini a
I'article L. 331-7.

e FEtudiants de I'enseignement supérieur, en vue de I'élaboration de leur projet
d'orientation professionnelle

MODALITES D’INSCRIPTION

e Remplir la convention de stage en se connectant sur Immersion Facile
e Liste des Point Orientation des CCI de la Nouvelle-Aquitaine

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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EXN Plateforme franco-

ACADEMIE Ea Ecoles ]

DE BORDEAUX allemande [ Ecole - Entreprises

. ol E ntrepri ses PLATE-FORME FRANCO-ALLEMANDE
CIBLE QUAND

Collégiens, lycéens de lycée général,

: ; Toute 'année
technologique ou professionnel

DESCRIPTION

Mise en relation des établissements avec des entreprises ayant un lien professionnel avec I'Allemagne
pour faciliter la recherche de stages.

Accés a une banque de données des entreprises locales qui travaillent a linternational avec
ressources pour stages et formations (env. 2500 offres de stage mises a jour chaque semaine)
CVthéque d’éléves a disposition

Offres de stage, d’emploi et d’alternance mises a jour toutes les semaines

OBJECTIFS

e Faciliter la recherche de stages en France en entreprises locales a dimension
internationale, et stages en Allemagne avec possibilité de subventions OFAJ (
mobilité individuelle) et Pro-tandem (subventions pour mobilités de groupes et
d’enseignants en Lycée professionnel )

e Faciliter la recherche de stages en seconde (onglet coché spécifiquement par les
entreprises)

MODALITES D’INSCRIPTION

Création d’un compte individuel sur la plateforme franco-allemande école-entreprise :
https://www.ee-francoallemand.com/fr

Pour toute information : Sophie Andrieu : sandrieu-maurin@ac-bordeaux.fr
0557 57 35 37
Pour subvention stages de groupes lycée pro avec ProTandem :
https://protandem.org/fr/accueil
Stages de groupes lycée pro avec ’'OFAJ :
https://www.ofaj.org/programmes-formations/organiser-des-rencontres-professionnelles#1

Bourse pour stage individuel pendant les études et la formation :
https://www.ofaj.org/programmes-formations/bourse-stage-pendant-les-etudes-ou-la-formation#1

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE - desEntropiibes
DE BORDEAUX Prep Active I MEDEF deFrance
potio Nouvelle-Aquitaine
Fraternité

©

CIBLE QUAND

Eleves susceptibles de réaliser des stages

e x in : Toute I'année scolaire
ou préts a intégrer le monde professionnel

DESCRIPTION

Ateliers animés par des professionnels des RH, de I'emploi et de la formation pour
accompagner les jeunes a la rédaction de leur CV, de leur lettre de motivation ou a la
préparation d’entretiens professionnels.

OBJECTIFS

e Valoriser le parcours, les compétences et les projets des éléves
e Renforcer leur confiance en eux et leur estime de soi.
e Renforcer leur employabilité et se sentir mieux préparé face a leurs futurs employeurs

MODALITES D’INSCRIPTION

Complétez le formulaire : hitps://forms.gle/9TgT8cEKGxsN4nvA8

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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ACADEMIE Stage a Mission [ AJE
DE BORDEAUX ..
Nouvelle-Aquitaine
CIBLE QUAND
Collégiens de 3éme Toute I'année scolaire
DESCRIPTION

Une formule congue par AJE pour dynamiser le stage des collégiens et en faire une

opportunité de découverte active d’une entreprise.

Un dispositif simple, en partenariat avec des entreprises d’accueil a qui 'on demande
d’orienter les 5 jours de présence sur un enjeu stratégique de I'entreprise pour permettre aux

collégiens de questionner, rechercher...

Une mission qui s’articule autour de thématiques trés variées, de la gestion des déchets aux

économies d’énergie, en passant par la relation clients ou la communication.
Une semaine qui s’achéve pour le collégien par un rapport d’étonnement.

Des contenus pour les futures lettres de motivation lors des choix exprimés dans Parcours

Sup ainsi qu’au grand oral du baccalauréat, en tant qu’expérience utile.

OBJECTIFS

e Responsabiliser et impliquer les jeunes collégiens
e Préparer le jeune a la découverte des fondamentaux de toute entreprise

MODALITES D’INSCRIPTION

Didier DESAGE, Président AJE Nouvelle-Aquitaine, vice-président national,
06 14 18 92 55, didier.desage@gmail.com

Monique Olivettie, déléguée régionale, monique.olivetti@euodos.com

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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Ex UMM
ACADEMIE STAGE COLLECTIF [ UIMM Adour Adour Atlantique

DE BORDEAUX ) aFABRIOUE
i Atlanthue DE LAVENIR

Fraternité

Q@ © @

CIBLE QUAND

Colléges (classe de 3°™m¢) Période de stage de 3°™¢
Lycées (classe de 2n%) Période stage de 2d®

DESCRIPTION

Proposer un parcours de stage immersif et multisites sur une semaine pour découvrir la
diversité des métiers industriels locaux.

Le parcours est co-construit avec plusieurs entreprises adhérentes de I'UIMM Adour
Atlantique et s'articule :

- Jours 1 a4 : Immersion tournante au sein de 2 a 4 entreprises industrielles du
secteur (ex: aéronautique, métallurgie, médicale...) Les éléves découvrent différents
environnements de travail, de la R&D a la production.

- Jour 5 : Une demi-journée d’'immersion dans un lycée professionnel, suivie d’une
demi-journée au Pdle Formation Adour pour établir un lien entre les métiers observeés
sur le terrain, les compétences requises et leur apprentissage en atelier.

OBJECTIFS

e Déconstruire les clichés sur l'industrie en découvrant les entreprises
industrielles du bassin.

e Découvrir la diversité des métiers industriels du territoire

e Faciliter 'accés aux stages pour les jeunes grace a un parcours clés en main
et multi entreprises

e Faire découvrir la dynamique économique du territoire

e Informer sur les filieres d’orientation et les niveaux proposés.

MODALITES D’INSCRIPTION

Se rapprocher de 'UIMM Adour Atlantique :
Stéphanie BIDAUD Chargée de mission Emploi Attractivité
s.bidaud@uimmaa.org Mobile 06 98 33 24 01

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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ACADEMIE Stage de Découverte de 3eéme UIMM

DE BORDEAUX . Gironde-Landes

[ UIMM Gironde Landes LA FABRIOUE.
CIBLE QUAND

Eléves de 3éme (sur métropole bordelaise) | Décembre ou février

DESCRIPTION

Dans le cadre de la séquence d’observation en milieu professionnel d’éléeves de 3éme,
accueil a la Maison de I'Industrie de 6 jeunes intéressés par la découverte du milieu industriel
durant une semaine.

Découverte de l'univers de l'Industrie de la Métallurgie grace au parcours découverte
I'Odyssée de l'industrie, partage de la vie de jeunes en formation.

Découverte des derniéres innovations des industries technologiques a travers des ateliers
créatifs, ludiques et passionnants que sont les TECHLABS (concevoir et imprimer une piéce
en 3D, donner forme a une piéce, réaliser une opération de maintenance connectée, etc.).

Visite de plusieurs entreprises industrielles.
Accompagnement pour la réalisation du rapport de stage.

En partenariat avec le rectorat de Bordeaux, les CLEE du territoire et les Campus des Métiers
et des Qualifications Nouvelle-Aquitaine.

OBJECTIFS

e Proposer une alternative a la séquence d’observation en milieu professionnel

MODALITES D’INSCRIPTION

6 places par session, 1 session par période dédiée

Laurent MAUMELAT — 06 85 76 09 56
Imaumelat@maisonindustrie.com

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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Liberté
Egalité
Fraternité

Stages entreprises travaux

ACADEMIE .
DE BORDEAUX publics [ FRTP Nouvelle- i TBA\F'E&!!%

NOUVELLE-AQUITAINE

Aquitaine e’

®

CIBLE QUAND

Collégiens, lycéens
Enseignants

Outils en ligne a disposition et sans inscription

DESCRIPTION

Les

routes, ponts, l’ensemble des réseaux d’eau, d’électricité, de gaz, de

télécommunications, les voies ferrées, les stades... Les entreprises de Travaux Publics
construisent et entretiennent les infrastructures, ouvrages et équipements qui
accompagnent les citoyens dans leur quotidien, leur mobilité.

Plateforme de découvertes des métiers : https://www.fntp.fr//metier/

Ou se former et a quoi ? Plateforme des formations du CAP au niveau Bac+5 : ici
Trouver un stage : consulter la plateforme https://www.1jeunelsolution.gouv.fr
Pour trouver un stage, les entreprises de Travaux Publics a I'aide de notre annuaire
Pour réaliser le stage, téléchargez I'application « monstagetp » ici

OBJECTIFS

Mettre en lumiére, a travers des témoignages, des parcours authentiques et
inspirants ;

Permettre aux publics scolaires d’'effectuer un stage dans une entreprise de Travaux
Publics

Découvrir les métiers qui se cachent derriere des ouvrages utilisés chaque jour.
Développer les connaissances des éléves sur les formations et les métiers du
secteur,

Enrichir les représentations sur les métiers ;

Lutter contre les stéréotypes sociaux et de genre ;

MODALITES D’INSCRIPTION

Pour toute information complémentaire :

Alexis LACOMA — Secrétaire Général Délégué Sud Aquitaine
Tel : 07.89.05.69.45 ou alexis.lacoma@fntp.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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ACADEMIE Atelier Les Fondamentaux de la ') N
DE BORDEAUX . . Ingénieurs
Gestion de projet [ IPE I Pour ['Ecale

Fraternité

©

CIBLE QUAND

Terminales de lycée Pro / Techno. et BTS.
Peut également convenir aux classes de Avant le début d’un projet de Bac ou de BTS
1¢¢ en fin d’année scolaire

DESCRIPTION

Atelier d’'une durée de 3h pour que les lycéens / étudiants découvrent, utilisent et s’approprient :
Les 4 phases de la démarche projet

EXECUTION > CLOTURE

Déroulé :

1/ Classe entiére (30mn max) : présentation des 4 phases avec des exemples de projets
connus (JO de Paris, EPR de Flamanville...) ou perso (Je construis une maison, jorganise
un voyage...)

2/ Groupe de 3 a 5 lycéens (1h30) : décrire a I'écrit, les 4 phases d’'un projet choisi par le
groupe

3/ Par groupe (1h00) : chaque équipe décrit son projet, 'organisation mise en place pour le
piloter et répond aux questions posées par les autres

Présence obligatoire durant toute la durée de l'atelier d’au moins 1 personnel de I'EN
(idéalement le ou les professeurs ayant en charge la classe)

Note : le succés de ces ateliers passe par une réflexion en amont de l'intervention avec I'enseignant
et 'IlPE et le fait que I'enseignant introduise cet atelier auprés de ses éléves avant lintervention.
Egalement que ces ateliers soient intégrés comme une brique du projet pédagogique des enseignants.

OBJECTIFS

e Découvrir la démarche projet

MODALITES D’INSCRIPTION

Au minimum un mois avant 'intervention, contactez I’Antenne IPE :
antenne-ipe-bordeaux@ac-bordeaux.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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ACADEMIE . . . . . Capi tal
DE BORDEAUX Ateliers interactifs [ Capital Filles F lles
ﬁf:t[gif 6 Vous étes capitales
CIBLE QUAND

Lycéennes en classe de Seconde et Septembre a décembre pour les ateliers
Terminale Terminale et Bac+1

Etudiantes en Bac+1 Février a avril pour les ateliers Seconde

DESCRIPTION

Capital Filles accompagne les filles issues de territoires ruraux et QPV dans leur
orientation scolaire et professionnelle.

Initier les éléves de seconde (« Déconstruire les stéréotypes de genre ») aux thématiques
du sexisme, des stéréotypes de genre, de la sororité et de leur place dans la société.

Ouvrir le champ des possibles aux filles de Terminale (« Trouve ta voie ») en leur
présentant les notions de mixité des métiers et 'importance de I'orientation non genrée.

Et, pour les étudiantes (« Prépare ton futur »), des contenus concrets et interactifs sur les
stéréotypes de genre, le sexisme, et leur impact sur I'orientation, la carriére.

Des collaboratrices professionnelles issues des entreprises partenaires animent les
ateliers au lycée et des marraines témoignent de leur parcours.

OBJECTIFS

e Mettre en relation ces lycéennes avec des marraines du monde de I'entreprise pour
favoriser I'égalité des chances et leur insertion dans des secteurs variés.

MODALITES D’INSCRIPTION

A la demande des lycées. Un trimestre en amont.
Signature d’'une convention de partenariat.
Contact : Joséphine Jourdan - josephine.jourdan@capitalfilles.fr - 06 58 36 64 57

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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ACADEMIE ATELIER MIX.i.t [ Fondation FONDATION
DE BORDEAUX . .
Cgénial

Fraternité

©

CIBLE QUAND

Eléves de colléges et lycées

Tout au long de 'année scolaire.
Enseignants, chefs d’établissement g

DESCRIPTION

Bougeons les lignes pour plus de mixité de genre dans I'industrie et la Tech.

Ce format ludique d’atelier, d’'une durée de 2 heures, méle débat mouvant entre les éléves
et rencontre avec des professionnelles pour éveiller les jeunes aux enjeux de la mixité de
genre dans I'Industrie et la Tech. Quiz, portraits de femmes scientifiques, chiffres clés,
statistiques, présentations de parcours professionnels...

L’atelier vise a casser les stéréotypes dans les sciences afin d’ouvrir de nouvelles
perspectives aux filles et aux gargons.

Pour aider les enseignantes et enseignants dans la phase de préparation de la rencontre,
nous mettons a leur disposition des outils.

Un espace en ligne propose des ressources et la check-list d’'organisation permet de
coordonner point par point les éléments essentiels pour le bon déroulement de I'atelier.

OBJECTIFS

o Encourager la réflexion et ouvrir la discussion autour de la mixité de genre a travers
un débat mouvant d’'une heure, animé par un médiateur scientifique.

« Faire évoluer I'image des femmes dans les sciences grace au témoignage d’une
professionnelle pendant une heure : A quoi ressemble les métiers et le quotidien
dans les sciences ?

o Construire son parcours Avenir et promouvoir les métiers scientifiques, techniques et
numeériques.

MODALITES D’INSCRIPTION

Renseignements et inscriptions :
e contact@cgenial.org
e Elise Dumas, e.dumas@cgenial.org

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr

Académie de Bordeaux | Relations Ecole Entreprise | Catalogue des actions 2026-2027

18


mailto:contact@cgenial.org
mailto:e.dumas@cgenial.org
mailto:maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr

EN Cordée de la réussite : « Cuir et

ACADEMIE , . & s
DE BORDEAUX Mode, I'excellence cousue main » QUALIFIcATIONS
Prerit I CMQCTML
CIBLE QUAND
Eléves et enseignants : college, lycée Tout au long de I'année scolaire
DESCRIPTION

Les projets cordée de la réussite « Cuir et Mode, I'excellence cousue main » s’adaptent aux
besoins de chacun des établissements :

e Découverte des métiers

e Parcours d’orientation

e Poursuite d’études

e Acquisition de nouvelles compétences

OBJECTIFS

e Elargir les horizons d’orientation des éléves en leur faisant découvrir de nouvelles
perspectives de formations et de métiers.

e Renforcer la confiance en soi et encourager I'ambition scolaire pour favoriser la
réussite de tous.

MODALITES D’INSCRIPTION

Vous souhaitez mettre en valeur votre formation : colombe.qgiret-delaitre@ac-bordeaux.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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ACADEMIE Les Ateliers Teens'up /

DE BORDEAUX ,
Teens’Up

Fraternité

©

7(#1:.51;‘”

@

CIBLE

QUAND

Collégiens et lycéens, de la 3éme a la 2nde | Tout au long de I'année scolaire

DESCRIPTION

Teen’s Up est une association dont la mission est d’inspirer les jeunes et de les aider a
révéler leurs talents grace a l'organisation de parcours pédagogiques, hors les murs ou
directement au sein des établissements scolaires et des structures d’accueil de jeunes
(centres d’animation, festivals, etc.) en région Nouvelle-Aquitaine.

Nos parcours pédagogiques sont congus pour accompagner les jeunes, au sein des colléges
et lycées, tout au long de 'année scolaire, a travers quatre temps forts :

Sensibilisation,
e Apport des clés,
e Mise en action
e Bilan.

Ces programmes sont déclinables autour de plusieurs thématiques : I'environnement, la
connaissance de soi, la mobilité, I'orientation, le numérique et I'engagement citoyenneté
https://teens-up.com/ateliers

OBJECTIFS

e Fournir aux jeunes les clés pour agir concrétement et efficacement pour
I'environnement, leur projet professionnel et personnel

Favoriser une orientation choisie par les jeunes

Renforcer les liens entre associations et établissements scolaires
Déterminer les talents et les compétences des jeunes

Créer des déclics chez les jeunes et les aider a faire des choix
Proposer aux jeunes un temps pour agir et se mettre en action

MODALITES D’INSCRIPTION

Pour vous inscrire, contactez-nous a I'adresse : contact@teens-up.com

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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ACADEMIE Les Hackathons d’AJE [ AJE
DE BORDEAUX .
Nouvelle-Aquitaine

Fraternité

©

CIBLE QUAND

Eleves de 5éme a la terminale,

: Année scolaire
enseignants, parents

DESCRIPTION

Les hackathons AJE sont des opérations ponctuelles avec une approche d’élaboration de
projets dont le théme général est « Préparer I'avenir du jeune dans son environnement de

formation ».

Chaque événement (2h environ) a pour objectif de produire des propositions innovantes et

d’identifier des pistes d’actions réalisables.

La démarche vise a faire s’exprimer 'ensemble des parties prenantes de l'orientation, de la

formation et de I'insertion professionnelle des jeunes.

Les participants sont proactifs et s’inscrivent dans une démarche d’intelligence collective.

OBJECTIFS

o REéfléchir ensemble sur 'environnement de formation avec le soutien de
professionnels du monde de I'entreprise,
e Exprimer des besoins et des attentes concretes

MODALITES D’INSCRIPTION

Contacter I’Association Jeunesse Entreprises, puis rendez-vous avec le chef
d’établissement pour définir les modalités pratiques didier.desage@amail.com
06 14 18 92 55

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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ACADEMIE Parcours découverte des métiers [
DE BORDEAUX ..
AJE Nouvelle-Aquitaine O
CIBLE QUAND
Collégiens de la 6eme a la 4eme D’octobre a juin
DESCRIPTION

Un parcours découverte des métiers structuré pour aider les jeunes a comprendre le monde
professionnel depuis la 6°™e,
Déroulé en 4 temps: sensibilisation, exploration, se préparer, expérience. Les
établissements peuvent choisir le parcours dans sa totalité ou opter pour un ou plusieurs
ateliers.
e Enjeux pédagogiques et sociétaux : réduire les inégalités d’accés a l'information sur
les métiers, développer la culture professionnelle dés le collége
e Bénéfices pour les jeunes : capacité a formuler et argumenter un projet, vision plus
claire
e Bénéfices pour les professeurs : ateliers structurés et simples a intégrer dans un

parcours educatif

OBJECTIFS

e Découvrir la diversité des métiers et des environnements de travail
e Développer une compréhension réaliste des attentes du monde professionnel

MODALITES D’INSCRIPTION

Didier DESAGE, Président Régional - 06 14 18 92 55 didier.desage@gamail.com

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE Atelier savoir-étre en ') N
DE BORDEAUX . Ingénieurs
entreprise [ IPE I heariitne

Fraternité

©

CIBLE QUAND
Colléges : 3éme SEGPA

Classes lycées pro (2" a BTS dont 3éme
Prépa Métiers)

Dans les 3 semaines avant le départ en stages
découverte ou PFMP

DESCRIPTION
Atelier d’'une durée d’1h30 pour sensibiliser les éléves sur le savoir-étre en entreprise au
moyen de différentes techniques d’animation interactive.
Notions abordées : Se présenter (communication verbale et non verbale) — Respect des
personnes et des biens — Respect des consignes — Sécurité — Tenue adaptée — Implication —
Ponctualité — Organisation — Savoir-vivre — Confidentialité — Posture — Professionnalisme

Nombre d’éléves = 15 max ou classe divisée en 2

Présence obligatoire durant toute la durée de l'atelier d’au moins 1 personnel de 'EN
(idéalement le ou les professeurs ayant en charge la classe)

Note : le plein succés de ces ateliers passe par une préparation en amont de l'intervention
avec I'enseignant et 'l PE et le fait que I'enseignant introduise cet atelier auprés de ses éléves
avant l'intervention. Egalement que ces ateliers soient intégrés comme une brique du projet
pédagogique des enseignants

OBJECTIFS

e Sensibiliser les éléves sur la posture a adopter en entreprise et les savoirs-étre a
développer pour trouver un stage (se présenter) et s’intégrer dans I'entreprise lors
des stages ou des PFMP

MODALITES D’INSCRIPTION

Planification le plus t6t possible en début d’année scolaire et au minimum un mois avant
'intervention souhaitée, contactez ’Antenne IPE : antenne-ipe-bordeaux@ac-bordeaux.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE Yes We Code! [ Fondation FONDATION
DE BORDEAUX . e
Cgénial

CIBLE QUAND

Eléves de colléges et lycées
Enseignants, chefs d’établissement

Candidature d’avril a septembre 2026

DESCRIPTION

« Accompagner collégiens, lycéens et enseignants dans la mise en ceuvre de projets

numeriques ».

Mise en place de projets numeériques en utilisant des objets connectés.

L’accompagnement de la Fondation CGénial, c’est :

Un kit d'objets connectés dimensionné pour une classe entiére composé de 15 cartes

programmables (micro : bit), des capteurs et accessoires,

Des guides et ressources pédagogiques,

Des séances de formation pour les enseignants,

Des webinaires pédagogiques et autour des métiers et usages du numérique
1 concours récompensant des vidéos de projets congus par les éléves

Des interventions de professionnels du numérique.

OBJECTIFS

Susciter davantage d’intérét et d’appétence chez les jeunes, et notamment chez les
filles, pour les sciences du numérique, la programmation et leurs applications.
Favoriser I'esprit d’équipe, d’initiative, de créativité et d'innovation.

Permettre une approche expérimentale des sciences, des techniques et du
numerique par I'objet et la manipulation.

Faire du lien avec les applications et les métiers dans des domaines du numeérique.
Préparer les jeunes aux métiers de demain.

MODALITES D’INSCRIPTION

Sur inscription puis sur sélection : hitp://www.cgenial.org/82-nos-actions/162-yes-we-code

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Atelier Savoir-étre en
EXN

ACADEMIE entreprise (personnels EN et °) -
DE BORDEAUX . |Ill]EI]!§lll‘S
professionnels du monde l FSEliccole

Fraternité

économique) [ IPE

©

CIBLE QUAND

Professeurs de colleges (focus 3°SEGPA)
et de lycées professionnels et

technologiques (focus 3°Prépa métiers et | Toute 'année pour effectuer ensuite des
Seconde) ateliers au maximum un mois avant le départ
Professionnels du monde économique des éleves en stages découverte ou PFMP

(salarié, artisan ou entrepreneur) qui
accueillent des éleves stagiaires

DESCRIPTION

L’atelier se déroule avec les futurs intervenants comme s’il était réalisé avec les éléves pour
mise en situation pratique de I'atelier et appropriation des notions.

Notions abordées : Respect / Attitude — Respect / Entretien — Respect / Consignes - Sécurité
— Tenue adaptée — Implication — Ponctualité — Organisation — Savoir-vivre — Confidentialité

Durée = 1h30
Nombre d’enseignants et professionnels du monde de I'entreprise = 15 max

OBJECTIFS

e Deécouvrir et comprendre les tenants et aboutissants de I'atelier

e Former a la préparation des stages et PFMP sur les codes en entreprises

e Former a une coanimation enseignant ou IPE avec un professionnel sur le savoir étre
en entreprise et les compétences psychosociales inhérentes

MODALITES D’INSCRIPTION

Contactez I'Antenne IPE : antenne-ipe-bordeaux@ac-bordeaux.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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EN Faire cours en utilisant les
ACADEMIE .
DE BORDEAUX Travaux Publics [ FRTP LES TRAVAUX

FEDERATION

Liberté NOUVELLE-AQUITAINE
Egalité

Nouvelle-Aquitaine ) g

®

CIBLE QUAND

Enseignants Toute I'année scolaire

DESCRIPTION

Les routes, ponts, l'ensemble des réseaux d’eau, d’électricité, de gaz, de
télécommunications, les voies ferrées, les stades... Les entreprises de Travaux Publics
construisent et entretiennent les infrastructures, ouvrages et équipements qui
accompagnent les citoyens dans leur quotidien, leur mobilité.

Mise a disposition d’'un ensemble d'outils et de supports pédagogiques pour aborder le
secteur des travaux publics
e Deécouvrir les Travaux Publics avec le jeu sérieux AFTERSTORM ! cliquez ici
Jeu « Construire et préserver ! » cliquez ici
Jeu « Construis ta ligne a grande vitesse » cliquez ici
Jeu « Des territoires, une voie » cliquez ici
Des propositions pédagogiques interdisciplinaires en rapport avec les Travaux
Publics. Consultez la page et les ressources a télécharger ici
e Des fiches d’exercices a télécharger ici (Technologie, Mathématiques, Histoire &
Geéographie, SVT, Frangais, Histoire des arts)

OBJECTIFS

e Aborder le secteur des Travaux Publics dans différentes disciplines.
e Sensibiliser au réle que jouent les infrastructures dans la transition écologique et la
résilience des territoires.

MODALITES D’INSCRIPTION

Pour toute information complémentaire :
Alexis LACOMA — Secrétaire Général Délégué Sud Aquitaine
Tel : 07.89.05.69.45 ou alexis.lacoma@fntp.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Ex Interventions pour présenter la F

ACADEMIE opes .

DE BORDEAUX filiere f UNICEM Nouvelle- UNICEM

Fraeric Aquitaine NOUVELLE
AQUITAINE

©

CIBLE QUAND

Professeurs principaux, Psy EN,

. ) , Tout au long de I'année
personnels concernés par I'orientation

DESCRIPTION

L’'UNICEM, Union Nationale des Industries de Carrieres et Matériaux de Construction,
représente les acteurs majeurs des secteurs des granulats, du béton prét a 'emploi, des
matériaux de construction et des carriéres en France, ceuvrant pour une industrie durable,
innovante et au service des territoires.

Déplacement d’'une délégation régionale de la branche (accompagnée de chefs d’entreprises
selon les besoins) a 'occasion de réunions.

Interventions en établissements pour présenter la filiére carriéres et matériaux, notamment
I'exploitation des carriéres et la production de béton prét a 'emploi, a travers les piliers du
Développement Durable.

Présentation des sites de carrieres réaménagés et leur nouvelle fonction au sein des
territoires (bases de loisirs, sites naturels, réserves d'eau, zones agricoles...).

OBJECTIFS

e Présentation des métiers, des formations permettant d’intégrer la filiére du secteur
d'activité carrieres et matériaux.

MODALITES D’INSCRIPTION

Mail a nouvelle-aguitaine@unicem.fr / 05 56 44 95 50

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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Ex MOOC cultiver esprit

) ’
ACADEMIE .

DE BORDEAUX entreprendre des jeunes I bpl SERVIR LAVENIR
Rt Bpifrance

© ®

CIBLE QUAND

Enseignants, chefs d’établissement,

PsyEN, DDFPT, RBDE Toute 'année scolaire

DESCRIPTION

Le MOOC "Cultiver I’esprit d’entreprendre des jeunes est une Plateforme de e-learning dédiée aux
équipes peédagogiques (colleges, lycées, enseignement supérieur) pour développer ['esprit
entrepreneurial chez les jeunes.

Il permet de découvrir a travers 15 modules, une méthodologie d’accompagnement de projet
entrepreneurial tout en contextualisant I'enseignement.

Répond a deux enjeux clés : la préparation au Grand Oral (baccalauréat) et la réalisation du chef-
d’ceuvre (lycées professionnels).

3 parcours certifiants pour s’auto-évaluer et valider ses compétences en accompagnement
entrepreneurial.

OBJECTIFS

o Accompagner les éléves ou étudiants dans la réalisation de projets, du pitch oral a la posture
entrepreneuriale.

o Développement de compétences transversales : créativité, autonomie, prise d’initiative et
travail collaboratif.

e Approche flexible adaptée aux besoins des enseignants et aux spécificités des publics
(collégiens, lycéens, apprentis).

o Ressources pédagogiques pour intégrer I'entrepreneuriat dans les programmes scolaires ou
universitaires.

¢ Gratuit et accessible a tous les professionnels de I'éducation souhaitant inspirer et former les
jeunes a I'entrepreneuriat.

MODALITES D’INSCRIPTION

Consulter le site : hitps://bpifrance-creation.fr/enseignant et pour le parcours MOOC htips:/mooc-
enseignant.bpifrance-creation.fr/

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE Professeur en entreprise [ FONDATION

DE BORDEAUX . . .
Fondation Cgénial

Fraternité

Q@ © @

CIBLE QUAND

Enseignants, chefs d’établissement, Du 16 novembre au 11 décembre 2026 et du 8
PsyEN, DDFPT, RBDE mars au 2 avril 2027

DESCRIPTION

Visites de sites industriels, technologiques et du numeérique, de recherche et de production.
Programme sur une 2 ou 1 journée
Présentation, introduction générale de I'entreprise et du site, visite des installations, échanges

avec des ingénieurs, techniciens, DRH autour des enjeux et défis technologiques, des
carrieres et des formations

OBJECTIFS

e Susciter, via les enseignants, I'intérét des jeunes pour les carriéres scientifiques,
techniques et du numérique.

e Développer des liens durables au niveau local entre les entreprises et les
établissements scolaires.

e Informer les enseignants sur les compétences attendues et les besoins en
recrutement sur leur territoire.

e Communiquer sur les enjeux liés aux sciences dans les entreprises et les nouveaux
défis technologiques a relever.

MODALITES D’INSCRIPTION

Informations et inscriptions sur https://cgenial-connect.fr/

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE Sensibilisation des personnels
DE BORDEAUX p o o I I.Es Tnnvpg&r!;\!ﬁ
FRTP Nouvelle-Aquitaine

Fraternité ‘ /

©

CIBLE QUAND

Professeurs, Psy EN, personnels
concernés par l'orientation, DDFPT,
PERDIR, RBDE

Sur prise de contact (en fonction des
disponibilités)

DESCRIPTION

Les routes, ponts, l'ensemble des réseaux d’eau, d’électricité, de gaz, de
télécommunications, les voies ferrées, les stades... Les entreprises de Travaux Publics
construisent et entretiennent les infrastructures, ouvrages et équipements qui
accompagnent les citoyens dans leur quotidien, leur mobilité.

La FRTP Nouvelle-Aquitaine, en relation avec ses entreprises adhérentes et a la demande d’'un
établissement scolaire, pourra organiser la visite d’un chantier de Travaux Publics.

Une entreprise en charge des travaux, pourra selon ses disponibilités ouvrir le chantier a des visiteurs,
sous conditions de sécurité et sous réserve de l'accord des parties prenantes de I'exécution du
chantier.

Cette visite pourra également étre accompagnée d'une présentation dédiée aux personnels de
I'éducation et de l'orientation (présentation personnalisée) sur le secteur des Travaux Publics (ses
besoins, ses projections en emplois, les compétences recherchées...)
e Les modalités d’organisation sont a fixer au cas par cas. Ces animations sont réservées a
des groupes.

OBJECTIFS

o Permettre aux enseignants et aux équipes en charge de 'accompagnement des éléves dans
leur orientation, d’effectuer une immersion au plus prés d’'un chantier de Travaux-Publics.
Découvrir le chantier, ses différentes phases et son organisation pour construire et/ou
entretenir, des ouvrages utiles pour 'ensemble des citoyens.

o Découvrir les métiers qui se cachent derriere des ouvrages utilisés chaque jour.

e Découvrir les enjeux de la profession en matiere d’emploi et de formation.

MODALITES D’INSCRIPTION

Pour toute information complémentaire :
Alexis LACOMA — Secrétaire Général Délégué Sud Aquitaine
Tel : 07.89.05.69.45 ou alexis.lacoma@fntp.fr

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE

05 40 54 70 68 - maee-bordeaux@region-academique-nouvelle-aquitaine.fr
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ACADEMIE
DE BORDEAUX

Liberté
Egalité
Fraternité

Vo o M E D E F des E?I/‘Itol'uevpel?seg;
is ma vie [ de France

Nouvelle-Aquitaine

©

E)

CIBLE

QUAND

Chefs d’établissement

Toute 'année scolaire

DESCRIPTION

Immersion dans le quotidien d’'un chef d’entreprise et vice-versa : je passe une journée dans
la peau d'un chef d'entreprise et I'accueille a mon tour dans mon établissement pour inverser

les roles.

OBJECTIFS

e Dépasser les préjugés : sensibiliser les chefs d’établissements aux problématiques
du monde économique et les chefs d’entreprise aux problématiques du monde
éducatif, et identifier les similitudes entre les deux fonctions

e Encourager les synergies locales entre entreprises et établissements scolaires

MODALITES D’INSCRIPTION

Complétez le formulaire : hitps://forms.gle/9TgT8cEKGxsN4nvA8

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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ACADEMIE Visites Personnels [ UNICEM =

DE BORDEAUX . . [,\.I(]‘\I

Nouvelle-Aquitaine INTULE]

e NOUVELLE
AQUITAINE

©

CIBLE QUAND

Professeurs principaux, Psy EN,

. ) , Tout au long de I'année
personnels concernés par I'orientation

DESCRIPTION

L’'UNICEM, Union Nationale des Industries de Carrieres et Matériaux de Construction,
représente les acteurs majeurs des secteurs des granulats, du béton prét a 'emploi, des
matériaux de construction et des carriéres en France, ceuvrant pour une industrie durable,
innovante et au service des territoires.

Organisation de visite de sites industriels avec des interventions de professionnels et
rencontres de salariés.

Interventions en établissements

OBJECTIFS

e Présentation de la filiere carrieres et matériaux,
e Présentation des métiers, des formations permettant d’intégrer la filiére du secteur
d'activité carrieres et matériaux.

MODALITES D’INSCRIPTION

Mail a nouvelle-aguitaine@unicem.fr / 05 56 44 95 50

CONTACT POLE RELATION EDUCATION ECONOMIE
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